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(Qué sera del trabajo en el futuro? ;sustituiran las maquinas a las personas? Y si esto ocurre ;qué haran las gentes
sin trabajo en una sociedad en la que para sobrevivir dependes de tener un salario?

Estas son algunas de las muchas cuestiones que se pasan por la mente a cualquier persona minimamente preocu-
pada por el devenir del trabajo y su relacion con las maquinas. Podria pensarse que existe cierta tendencia generali-
zada a dar por ineluctable la sustitucion masiva de hombres y mujeres por maquinas en sus puestos de trabajo, si no
(,qué sentido tendria la incesante evolucion tecnologica, tanta digitalizacion y complejizacion del trabajo? Cada poco
tiempo aparece en prensa o en reportajes televisados una nueva invencion técnica, un nuevo robot que cada vez pare-
ce simular una nueva capacidad o cualidad intrinsecamente humana. Existe toda una industria avanzada trabajando
arduamente para producir alta tecnologia robotica capaz de sustituir a personas, mientras se descuidan las vidas reales
de una gran parte de la poblacion. Todas estas practicas, mediadas por importantes intereses financieros, van acompa-
nadas de la construccion de un relato que defiende la idea de que el futuro del capitalismo, y quizas la superacion
de sus contradicciones, pasa por unA creciente automatizacion y desarrollo tecnologico. Desde la sociologia
tenemos la obligacion de abordar estas cuestiones desde una perspectiva cientifica critica, asentando nuestras
argumentaciones en datos contrastables capaces de desarmar estos discursos para comprenderlos. Y es ahi,
precisamente, en el analisis critico cuando aparecen las debilidades de un supuesto futuro automatizado e
impersonal®. Este libro que aqui pre-sentamos es una importante contribucion en este sentido.

La cuestion de la relacion entre trabajo y maquinaria es una vieja preocupacion sociologica. Ya Karl Marx
en “los grundrisse”, obra temprana y preclara, escribio que “la actividad del obrero, reducida a mera abstraccion
de la actividad, esta determinada y regulada en todos los aspectos por el movimiento de la maquinaria, y no a la
inversa [porque] la insercion del proceso laboral como mero momento del proceso de valorizacion del capital
es puesta también desde el punto de vista material, por la transformacion del medio de trabajo en maquinaria
y del trabajo vivo en mero accesorio vivo de esa maquinaria” (Marx, 2007: 219). La maquinaria es producto
de la acumulacion de ciencia social que va produciendo su propio camino, presentindose como algo ajeno y
externo al obrero que “se presenta como superfluo en la medida en que su accion no esta condicionada por la
necesidad [del capital]” (Marx, 2007:221). Marx, ya se preocupaba por la subsuncion de la fuerza del trabajo a
la tecnologia y la maquina.

Un proceso que se ha ido complejizando y que abord Aaron Benanav desde una perspectiva novedosa e intere-
sante. Su libro estd dividido en seis partes bien explicadas y engarzadas con sentido. En un primer momento, el autor
desmenuza las principales aportaciones de los discursos acerca de la automatizacion. El autor utiliza datos y
jerga economica para explicar y fundamentar sus razonamientos teoricos, en la que desarrolla una interesante
revision bibliografica de las argumentaciones centrales. Destaca que la automatizacion se distingue de otras formas
de inno-vacion tecnologica en que producen ahorro de fuerza de trabajo al sustituir por completo al trabajo
humano. En este sentido, describe a estos tedricos como “utdpicos del capitalismo tardio”, puesto que, nos dird
Benanav, la sustitucion total del trabajo humano no es ni posible ni deseable, ni siquiera economicamente rentable
para una clase empresarial que tiene a su disposicion un creciente ejército de reserva vulnerable.

Para los teodricos de la automatizacion los trabajadores ya estan siendo desplazados por maquinas cada vez mas
avanzadas, provocando crecientes niveles de “desempleo tecnoldgico” que dejarian en la cuneta del trabajo asalaria-
do a porciones cada vez mas elevadas de trabajadores y trabajadoras, y no unicamente aquellos peor cualificados. En
consecuencia, en un futuro proximo, la automatizacion tendria un doble efecto contradictorio, por un lado, supondria
una forma de liberacion colectiva de la humanidad de la dura carga del trabajo, pero por el otro seria una catastrofe
social en forma de desempleo masivo que solo una renta basica universal podria contener.
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Una de las mas recientes e interesantes aproximaciones a los diferentes discursos sobre digitalizacion y robotizacion fue el monografico coordinado
por Arturo Lahera en la revista Cuadernos de Relaciones Laborales, n°37 en 2019.
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Estas disposiciones tedricas que dibujan un mundo cuasi-ineludible, cuentan con el indudable atractivo de apa-
recer ante la sociedad como un futuro inexcusable, como la tinica opcion posible, un discurso auspiciado y dirigido
desde multitud de entidades sociales y econdmicas realmente interesadas en que esto sea asi.

Este discurso es denunciado por Benanav en su libro argumentado que su difusion esta ocultando el problema
real: que hay muy pocos empleos para demasiada gente, esto es, la subdemanda cronica de empleo es la causa y no la
consecuencia. No es la automatizacion la principal causa de la destruccion de empleos, simplemente no se crean los
suficientes y no son de calidad. Esto no quiere decir, que Benanav desdefie la importancia que supone la automatiza-
cion, si no que la piensa como secundaria, critica que se la considere el tinico paradigma de una gran transformacion
social ineludible. En la argumentacion razonada y cientifica que nos ofrece, triangula conceptos como produccion,
productividad y empleo, afirmando que la tasa de crecimiento de la produccion menos la tasa de crecimiento de la
productividad del trabajo es igual a la tasas de crecimiento de empleo. Por tanto, si la tasa de productividad crece por
encima de la de produccidn, decrece el empleo, como ha ido sucediendo en las Gltimas décadas. La explicacion que
nos ofrece esta cargada de datos, graficos e informes que va desgranado con maestria para apuntalar una a una sus
afirmaciones. Desde hace afios, las tasas de crecimiento de la productividad del trabajo se estan ralentizando, esto se
debe a décadas de sobrecapacidad industrial, y cuando el crecimiento se desacelera, las tasas de creacion de empleo
descienden. Es una crisis de trabajo, no el producto de un cambio tecnologico masivo, Aaron nos dira que “el capi-
talismo global esta fracasando en proporcionar empleos a mucha gente que los necesita”. La subdemanda de ofertas
de empleos, la ralentizacion del crecimiento mundial, junto al descenso de las tasas de inversion en la economia pro-
ductiva y la imposible sustitucion de las tasas de productividad industrial por la que ofrecen el sector servicios y el
turismo, dibujan un escenario futuro de persistente subempleo, inseguridad laboral y creciente desigualdad social, en
el que la poblacion se vera forzada a seguir aceptando trabajos precarios y mal pagados, ain a costa de perder poder
adquisitivo y/o degradarse las categorias laborales. Un escenario laboral marcado por un creciente ejército de reserva
nutrido con excedentes humanos obligados a aceptar cualquier trabajo y a estar en permanente disposicion. En este
futuro, el desempleo masivo no es causado por la automatizacion, puesto que “es muy poco probable que los avances
tecnoldgicos impulsados por la busqueda de beneficios solucionen las tareas pesadas de los humanos [al contrario
de lo que defiende el producto de la automatizacion] especialmente cuando la mano de obra es barata, abundante y
fa-cilmente explotable” (Benanav, 2021:92). En este marco, el discurso de la amenaza del desempleo tecnologico
actia como una forma de chantaje para aceptar subempleos.

Ante este negro panorama de creciente degradacion y tensiones por el acceso a recursos escasos, el autor termina
el libro dibujando un proyecto alternativo para alcanzar un mundo posescasez de abundancia para la mayoria. Para
ello apuesta por romper la relacion entre trabajo e ingreso, pero también entre beneficio y renta por medio de la lucha
social. Para encaminarse hacia esta nueva configuracion, la renta basica no tendria una funcion de sostenimiento de
la capacidad adquisitiva y del modelo de desarrollo actual, sino que deberia actuar como un medio de transicion hacia
un mundo posescasez que “solo podria materializarse bajo el empuje de movimientos sociales que presionen por una
reestructuracion radical de la vida social” (pg 187).

Quizas la mayor debilidad del texto, sea esta parte final, la propuesta politica de transicion a ese mundo poses-
casez, puesto que despacha con ligereza la cuestion central de como desposeer a la clase capitalista del poder de
organizar la economia productiva, para terminar dibujando un futuro utépico que mas bien parece una declaracion
de intenciones programaticas que una propuesta realmente alcanzable.

En definitiva, el presente libro es una aportacion cientifica muy sugerente y provocadora. Bien argumentada,
un andlisis muy actual, punzante, que aporta propuestas analiticas y politicas que merecen ser leidas y discutidas,
ofreciendo una nueva posibilidad que trasciende la creencia ciega en el discurso de la inevitabilidad de un futuro
robotizado y el mantenimiento de un modelo de desarrollo industrial y acumulacion capitalista que da muestras de
agotamiento.
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