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RESUMEN

La Globalizacién a partir de las dos ultimas désadel siglo XX y los afios que han
transcurrido del XXI, se ha consolidado como urdidad que, de una manera u otra, ha
configurado la economia actual y, en buena patecdndiciones de vida de todo el planeta.
Su relacion con el desarrollo es directa ya que leatsido una condicion para aquella, y la
globalizacion el marco en que este ha sido posiBle: o general se identifica el desarrollo
con la expansion y esta con un mercado cada veampko hasta llegar a la globalizacion.
Pero en esta ecuacidn macroeconOmica ¢ donde tueddreza? Pues en el centro de la
interaccion entre globalizacion y desarrollo. Lebqgza es el elemento necesario para el

desarrollo y, por ende, para la globalizacion.

En este trabajo intentaremos explicar por quéeshnollo y la globalizacion se
apoyan en la pobreza para alcanzar sus objetivessejidentifican con los del capitalismo: la
obtencion de los maximos beneficios posibles. Yl as el modelo de economia que
propugna la sociedad actual basada en valore®8ous humanistas. La economia social, la
empresa con responsabilidad social empresariamestado basado en el comercio justo, son

la propuesta de un nuevo concepto de la econowiialgl

Es muy posible que la propuesta esté mas dentia deopia que de una realidad
posible. Pero el hombre ha buscado siempre un gl#alle acercara lo mas posible a la

perfeccion, aun cuando supiera que nunca llegarialcanzarla. La globalizacion, el
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desarrollo, la competitividad, el mercado liberdbg objetivos centrados en los beneficios
del capital, son factores que han estructurado weidm empresarial globalizado, pero no

implica que sea necesario mantener las mismasslaeactuacion, todo lo contrario.

El mundo que viene pretende ser el de la autogeskd produccion justamente
retribuida, el mercado justo, la cooperacion engdstion y la democratizacion de las
decisiones. Y como el sistema esta globalizadectemomia también lo esta y los productores
ofrecen sus servicios en cualquier pais del musdo, globalizaran también los nuevos
valores. Las empresas deberan adaptarse porquoeefoados las forzaran, ya que ellos seran
condicionados por la nueva ética de la sociedagur@mente no sera un sistema perfecto ni
logrard implantarse completamente, pero la preginejerce sera siempre sera positiva.

Palabras clave:Deslocalizacion, autogestion, sostenibilidad, coapdsmo, responsabilidad

social, mercado, sociedad.
Claves Econlit F680, M140, P130

REFLECTIONS ON GLOBALIZATION, POVERTY AND DEVELOPME NT:
IMPACT ON SOCIAL ECONOMY ORGANIZATION

ABSTRACT

Globalization during the last two decades of therttieth century and the elapsed
years in XXI century, has become a reality in ongywer another, settled the current
economy and largely the living conditions arouneé thkiorld . It is directly related with
development such as this has been a conditiorh&dr &nd globalization is the framework in
which this development has been possible . Usuladlydevelopment entails expansion thus
with an increasingly broader market widening uglbalization. But in this macroeconomic
equation where is poverty ? probably in the cenfdhe interaction between globalization
and development. Poverty is the necessary conditmn development and thus for

globalization.

This paper tries to explain why the developmert globalization are supported in
poverty to achieve their goals , which are ideetifiwith capitalism : that is obtaining
maximum benefits and what is the economic modebeaed by the actual society based in

syncretic humanist values. The social economy, @mes which incorporate social
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responsibility and fair trade based market araapgsal of a new concept of the global

economy.

It is quite possible that the proposal is morehia titopia side than in the real one
But man has always sought an ideal as close tegqterh as possible , even though he knows
that he would never reach it. Globalization , depetent, competitiveness, liberal market and
objectives based on capital gains , are all fadtwas have structured the globalized business

world, but all this does not imply the need to naiim the same lines just the the opposite.

The world to come is meant to be that of the sedhagement , fair remunerated
production and trade , cooperation in the managemed democratization of decision
making . And in a globalized system, so is thenecwoy. Producers offer their services
anywhere in the world , the new values are alsmg@alobal . Companies must adapt
because the markets will force them as they wiltbnditioned by the new ethics of society.
Is unlikely to be a perfect system nor implementaticompletely achieved, but the exerted

pressure will always be positive

Keywords: Relocation, self-management, sustainability, coaipezs, social responsibility,

market, society.
1. INTRODUCCION

En 1983 en The Harward Busines Review, Ted Leuilipd un articulo, que
devendria en famoso, titulado “The GlobalizatidnMarkets” en el que afirmaba que la
globalizacion de los mercados ya habia llegado istinduia entre la corporacion
multinacional y la corporacion global, de manera gubien la primera operaba en diversos
paises ajustabalds productos y sistemas de producciéon a cada umelths a un coste
relativamente alty la corporacion global actiaa“un coste relativamente bajo, como si el
mundo entero, o las zonas o regiones mas impogafiera una simple entidad: vende las

mismas cosas y de la misma manera en cualquier’luga

Lo que estaba planteando Levit era una nueva nigardaén la globalizacion, porque
este concepto era tan antiguo como el propio degpite. Y mas que una nueva mentalidad,
una remocion de las antiguas formas de entenderestado global. La globalizacion fue

practicada por los romanos en el Mediterraneo,neetoel mundo entero, por los portugueses
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y espafoles con sus imperios coloniales y los segley franceses posteriormente. El
colonialismo no deja de ser una variante de laajipdcion.

Las tres ultimas décadas del siglo XX fueron testige una reorganizacion de la
economia global consecuencia, en buen parte, @eacumulacion de capital que cred una
fuerte necesidad de inversion y, también en buami,pde una reorganizacién del estatus
geopolitico que se habia mantenido, mas o menttin desde el final de la Il Guerra
Mundial.

La caida de la URSS no fue so6lo la desaparicibnurdenoderno imperio politico-
militar, sino que también la ampliacion del capst@o a nuevas areas que, de hecho,
completaban el dominio de un sistema econdmico réntipamente todos los paises del
mundo, aun cuando con matices propios de cadaopaisa econémiéaAreas que se han
evidenciado como los organismos transnacionalesdgfieen zonas de interés preferente
para grupos de paises, mas o menos federados,aeacaidn comun con fuerte tendencia
globalizadora: Union Europea (UE), Asociacién deibiaes del Sudeste de Asia (ASEAN),
Tratado de Libre Comercio de América del Norte (AN, Nuevos Paises Industrializados

Asiaticos (NPIA’s), entre otros.

Subird y Gurgui (2007) plantean que no puede ertsed ningin fendmeno
economico sin considerar a la vez la economia,genda social ni la politica medio

ambiental, porque si no funciona la primera noaselds otros dos.

La globalizacion lleva esta relacion de los elemermjue interactian entre si en los
marcos citados a todos los ambitos, sélo que atectaos o a otros de forma diferente, o
dicho de otra manera. Los elementos que conforamnandiedad globalizada son asimétricos,

con lo cual los beneficios o los costes de la dibbeadn también es asimétrica.
Stiglitz, define la globalizacién como:

“...la integracibn mas estrecha de los paises y losbos del mundo, producida por la
enorme reduccion de los costos de transporte y naacion, y el desmantelamiento de las
barreras artificiales a los flujos de bienes, serws, capitales, conocimientos, y (en menor

grado) personas a través de las frontera@002: 37).

3« ..la economia mundial ya no es una sumatoria de enda®nacionales, sino una gran red de relaciones co
una dinamica auténomigWolovick, 1990)
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2. GLOBALIZACION, POBREZA Y DESARROLLO

De hecho Levitt en su articulo se referia a laajiahciorf de los mercados pero en la
actualidad nos hallamos ante la globalizacion gedduccion, que ha incidido mucho mas en
las formas de explotacion del hombre, en el deterdel medio ambiente y en las crisis

economicas que la mas visible globalizacion de atwos.

Cierto que una parte de la doctrina sobre la nesateabla de semiglobalizacion y de
que aun en esta mitad de la segunda década del>&xdlla mayor parte de la actividad
econdmica es esencialmente estatal, o sea dentaddepais, pero también es cierto que las
grandes multinacionales tienen mas del 50% de sdupcién, ventas, personal y activos
fuera de los que hasta hace pocos afios eran sssrizasonales (Ghemawat, 2008).

Para esta expansion de los mercados en un primnemt@y la produccion en un
segundo y mas preocupante, han sido necesaripariai@n de una serie de innovaciones que
se han venido en agrupar bajo el concepto de NMuEganologias. Fundamentalmente son
dos las tecnologias que han promovido la desl@zadin de la produccion y de las empresas:
los avances en la comunicacion y el abaratamiegittrahsporte. En los dos casos, junto con
las innovaciones que han mejorarlo las dos teciedog creado campos que les han
permitido una mayor fiabilidad y rapidez, se haalada reduccién de costes que en ambos
aspectos han sido espectaculares. En 1930 unareancite telefonica entre Nueva York y
Londres de tres minutos costaba 350 ddlares dpdea¢ hoy dia el coste es de 40 céntimos
de dolar (Ghemawat, 2008), siempre que no se usanaivas como Skipe, que ademas de
ser gratuitas permiten conferencias multiples. Algay parecido ha ocurrido con los
transportes que no sdélo han incrementado el volunamsportado en un solo vehiculo, sino

que mas rapido y mas barato por tonelada transizdrta

4« _.es importante tener en cuenta que la mundializagy globalizacién no son exactamente lo mismo. La

mundializacion econémica es uno de los resulta@bsidtema capitalista... La globalizacion econémipze se
inscribe en el marco general de la economia muirdidh, es un fendmeno relativamente nuevo quessedra
las capacidades de produccién, distribugidmtercambio y consumo mundial o en tiempo reakual implica
una importante movilidad de mercancias y de fast@gmductivos.” (Vilaseca Requena y Torrente Sellen
2005: 63)

® “Desde el punto de vista tecnolégico, los cos®sransporte y comunicacién han bajado sustanciaémg la
velocidad con la cual se viaja y se transmite haemado exponencialmente. Esto ha hecho posibber cre
nuevos sistemas de comunicaciones, direccion yalathéntro del sector empresarial. Los grupos defdi e
investigacién se pueden coordinar en diferenteepatel mundo; los componentes se pueden fabrical e
lugar del mundo que sea mas barato y enviar a e montaje que minimicen los costos totales. Los
productos armados se pueden despachar rapidansmidedonde sean necesarios a través de sistenfiesede
aéreos puntuales.” (Thurow, 1996: 129)
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Todas estas nuevas facilidades han devenido arstpibda de mano de obra barata en
paises subdesarrollados con poca o ninguna legisjaespecto a la preservacion del medio
ambiente y la calidad de vida, por parte de lasres®s de los paises desarrollados y con
grandes capitales que invertir en un mercado gld¥al posiblemente esta sea la esencia
dltima de la globalizacién: la coordinacion inténee entre el mercado y los centros de
produccion en busca de los menores costes posiess maximos beneficios. Que por otra
parte no deja de ser una constante en el sistepitalisda. La globalizacion es consecuencia
de la evolucién del capitalismo, es pues un proagesmediable y se rige por los valores del
capitalismo occidental, que basicamente son pradludearata e imponer las perspectivas
occidentales al mundo. (Gutiérrez Haces, 2002).

Y también ha sido una constante en el capitalistiizar sistemas agresivos para
introducirse en un mercado, con lo que se conviegte una amenaza a las bases socio-
culturales de los paises que integran el mercadonguistar, y ha sido una constante
asimismo agresiva los sistemas utilizados parxpéotacion de la mano de obra en funciéon
de una mayor reduccidn de costes, que se tradutenagores beneficios, o que es una
amenaza directa a la economia y organizacion gmlde los paises a los que emigra la
produccion.

La doctrina en general opina que las practicagsagrs de las multinacionales menos
comprometidas con los valores de la economia saeiato afectan negativamente a los
paises de procedencia como a los de recepciongepy@s un poco ingenuo o partidista. La
agresion a la sociedad de un pais de recepciomedio de una politica de bajos costes en
personal, no solo distorsiona el mercado labordh ydindAmica social, sino que crea
dependencias que implican una sujecion a las eagpm@granjeras y sus condiciones. No
digamos los atentados al medio ambiente con la lem®pcia, a veces interesada, de las
autoridades locales. Cierto que en el pais de demmta se produce una destruccion de
empleo a causa de las deslocalizaciones, peropsittes disponen de capacidad para generar
nuevos puestos de trabajo y también de sistemasotkccion al trabajador en paro, lo cual

mitiga mucho el problema y practicamente nuncalkeger un problema limite.
Para Kearney (2004) las principales causas deslaadizacion son:

» Costes (40%): Costes laborales y de infraestruktuimpuestos y costes de

regulacion.
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 Entorno (30%): Riesgos socio-econdémicos, infraestras, compatibilidad

cultural, proximidad geografica, seguridad de lapprdad intelectual.

* Recursos humanos (30%): Tamafo del mercado labgratio de educacion,

experiencia y barreras de entrada.

Y Tanganelli (2010: 30) propone como motivos y doimthes para deslocalizar la
produccion obtener unos costes laborales infexigreinas politicas fiscales mas suaves.
Cierto que también propone dos condiciones: egdadil politica, confianza en las
instituciones, pero estas condiciones estan eridurde asegurar y dilatar en el tiempo las

dos motivaciones.

Sanchez Marquez en una linea similar dicea través de la deslocalizacion las
empresas buscan situarse en mercados con mayorespepvas de expansion,
aprovechandose de su situacion geogréafica en autesos, y principalmente buscan
abaratar aquellas partes de sus procesos produstdande son muy intensivas en mano de
obra poco cualificada, cosa que consiguen graciaso® bajos salarios relativos a la

economia en la que se establecgi®anchez Marquez, 2006: 8).

Aun cuando se admite que la globalizacion se asi@m un mercado cuyas
necesidades son creadas para motivarlo y no respomubr lo general, a autenticas
necesidades, se admite al tiempo que la deslocidiizdinamiza un mercado del trabajo que,
en la mayor parte de los paises subdesarrolladtia,dor su ausencia o es pagado peor de lo

que ofrecen las multinacionales. En buena partéee®.

Se defiende que los bajos sueldos que pagan lasinatibnales directa o
indirectamente aumentan a lo largo de los afiosmdeera que sueldos que podrian
considerarse de miseria llegan a convertirse eldasiglignos para el nivel de vida del pais.
Lo cual no es cierto, porque soOlo se elevan loddesecuando el coste de la vida, a
consecuencia del mayor circulante ante la avaladehpuestos de trabajo, aumenta hasta
limites imposibles para el pais. Y aun cuando &unas casos el aumento de
remuneraciones no tenga que ver con el coste dddasi la tiene por la presion de compra
de las multinacionales que conduce a una demandaabajadores con el consiguiente
aumento de sueldos, que bajan cuando no hay derdandarcancia y consecuentemente de

horas/trabajo.
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Todo ello ha conducido a un choque cultural y dararedimir la pobreza, sino que
en muchas ocasiones la ha aumentado; también mificsido un choque de economias entre
los paises desarrollados y subdesarrollados queanuueden ganar los segundos por pura
dinamica capitalista. La situacion de la masa labde los paises subdesarrollados (y algunos
no tan subdesarrollados como en el caso de Cheag)arecida a las masas laborales de la
Inglaterra victoriana, de la Francia de principiiessiglo XX o la de la Espafia de la misma
época, que se describe como una economia de smiggisy sin posibilidades de cambiar la

situacion de los obreros por carecer de derecloo®jemplo los sindicalés

La trilogia globalizacién, pobreza y desarrollobg&n implica una relacion directa
entre la globalizacién y la pobreza, no siemprsusea el tercer componente, el desarrollo. La
reduccion de costes de produccion a través deolaligacion de la produccion es del orden
del 70 al 80%, dicho de otra manera lo que en s gesarrollado produce una riqueza de
100, en un pais subdesarrollado produce una rigdez20 o 30 Tanganelli (2010). Y la
diferencia es lo que se pierde en el pais desadmppeor es lo que gana la multinaciénal

En un primer andlisis, la deslocalizacion puedegsarque produce mayor riqueza en
el pais receptor, por cuanto implica un aumentoRIBI del pais y una mayor entrada de
divisas, dado que la mayor parte de la produccgdeaslocalizacién significan exportaciones.
Pero las ventajas estan de parte de la empresdegloealiza, que reduce en un 70 u 80 % los
costes, mientras que la fuerza laboral de lospaiceptores no ve aumentado su nivel de

vida y si aumenta, por la inflacion del circulamiegoste de vida.

Vazquez y Baquero (2005) aseguran que la glolwabimaimplica un proceso de
integracion que aumenta los intercambios de bignssrvicios fa internacionalizacion de
los capitales y el aumento de la produccion interoaal de las empresas multinaciondles
lo cual es cierto, pero esto no beneficia a loslpctores de los paises receptores ni elimina la

pobreza de las masas de estos entornos.

Martin y Schumann (1998) ya en una fecha tan temapsg posicionaban opinando
que: ‘Siempre que las empresas transnacionales haceirtéatproductos sus productos alla

® Cuando Porter diceEnh una economia globalizada, aunque suene a pamaduojichas de las ventajas
competitivas residen en determinados factores &x411990:46), se refiere precisamente a las condeso
econdmicas y sociales que se pueden encontras graises del tercer mundo.

" “En la expansion de las empresas transnacionalebiéminfluye la competencia de los distintos gatier
nacionales por atraer inversiones extranjeras. heersion exterior reporta ventajas innegables plaapaises
gue la reciben, aunque también pueda originar peatds de muy distinta inddl€Nieto Solis, 2005: 217).
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donde los sueldos son mas bajos y los gastos eec@lgastos de proteccion del medio
ambiente ni si quiera existen, el valor absolutosde costes desciende. Pero con esto no
solamente desciende el precio de las mercancias, tsimbién el precio de la fuerza de

trabajo’

El desarrollo que se considera inherente a la img@taOn de empresas en paises
subdesarrollados y para estos, implica la adopg@economias liberales que en paises con
carencias basicas, tanto a nivel humano como eaestfucturas o derechos laborales, suele
ser el camino mas directo hacia una reduccion deetda disponible para las masas

productoras.

La misma Organizacion Internacional del TrabajoT()Odice que los paises mas
abiertos a los mercados internacionales son tamba&n que cuentan con una red mas
estrecha de politicas e instituciones laborales pgu@egen mas a sus trabajadores de los
efectos negativos de la globalizacidien Auer, Efendioglu y Leschke, 2008) Lo cual es
cierto para los paises que cita que son Bélgicnda, Dinamarca, Irlanda y Suecia, en los
que las politicas institucionales cubren las caasnde la economia liberal frente al paro o la
seguridad social. Pero también lo es, en signaaaot para los paises subdesarrollados que

no poseen estos sistemas de proteccion frentprabliematica de la globalizacion.

Posiblemente la globalizacion de la produccién ea a corto plazo un factor de
pobreza, pero tampoco lo es de desarrollo reapeaalmente, no lo es de desarrollo social y
humano. Y en muchos casos, si el pais receptasrsgette, por las circunstancias que sean,
en pais de origen, o sea que se deslocalicen lpesas que previamente se habian instalado
en el pais, la debacle social con caida en unampeyeza es la situacién que a largo plazo
espera a los que se han llamado paises emerg&tks.la inversion de las grandes
multinacionales en politicas de Economia sociatlpnaletener la tendencia a la explotacion

y a una recurrente pobreza en estos paises sutndlesas.
3. INCIDENCIA DE LA ECONOMIA SOCIAL EN LA GLOBALIZACIO N

Una parte de la doctrina ha visto, desde finalésidgeo XX y principios del XXI, la

globalizacion como un efecto perturbador de loscadws, de las culturas, tradiciones y

® Nieto Solis (2005, p. 213) enfoca esta realidaggae de manera muy diplomati¢dlo es posible afirmar
con caracter general si las empresas multinaciomalenen efectos globalmente beneficiosos o peiplds
para los paises donde se instalan. Estos efectlersapreciarse mas desde el punto de vista satippueden
cambiar de tendencia con el paso del tiempo.”
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economias de los paises subdesarrollados ademasmderma de explotacion de las masas
laborales de estos paises (Garcia, 2001).

Uno de los problemas que presenta la globalizaegmue no sélo comprende un
marcado global y una produccion sin fronteras, sjue también implica una globalizacion
social, politica ideolégica y cultural. En defindi que cubre todo el espectro de las

actividades humanas.

Lo cual ha motivado fuertes controversias entreplrsidarios y los detractores de la
globalizacion 'y, mas aun, entre los que le encaentirtudes econdmicas y los que
defienden los factores sociales y humanos negativ@dla asociados. Sampedro (2002)
compara las dos tesis opuestas que se ha dads emplartantes foros internacionales sobre
la globalizacién y que explicitan las dos postudasla doctrina. Por una parte El Foro
Econdmico de Nueva York sostiene la siguiente Téaiglobalizacion es la Unica via para
acabar con la pobreza y es inevitable porque esecaencia del progreso técnico. Mientras
qgue el Foro Social de Porto Alegre plantea su tasise la base de que cuanto mas crece la
actual globalizacion, mas ganan los ricos y en p&ounstancias econémicas y sociales se
encuentran los pobres ybdstaria orientar el progreso técnico hacia el néi® social

pensando en todos para organizar otra globalizagi@iro mundo mejor, que es posible.

En este ultimo marco propuesto por el Foro SoaaPdrto Alegre, se propone un
modelo que haga compatible el desarrollo humanbdggarrollo sostenible con los nuevos
modelos econdmicos que la globalizacion tiendeoimar, y de hecho impone, en un mundo
gue ha dejado de tener referentes, en mayor ormmadida justos y exitosos, en otros
modelos como el comunista, que si bien es ciereormgusolucion6 nada en los paises en que
se implantd, no dejaba de ser un contrapeso ahatiapio salvaje, contrapeso que hoy dia es

necesario crear desde posiciones humanitarias.

Esta nueva vision de la economia que prioriza ldierge social de la misma,
responde a un planteamiento mas justo del desagr@le incide mas en obtener beneficios
para el conjunto de la sociedad que para la empkiEsaiega el derecho de la empresa de
obtener ganancias en funcion de las inversionespital, sino que defiende el reparto de los

beneficios y de la riqgueza producido entre todeglarticipes en el proceso econdémico.

Es dificil establecer el origen de la nueva Ecomo8ucial cuando han sido varios los

factores que han influido en su desarrollo, entftesey muy especialmente, la nueva
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sensibilidad que la sociedad occidental en padrdua desarrollado frente al problema de la
pobreza, el medio ambiente, las diferencias elaseclases sociales y un justo deseo de mejor

reparto de la rigueza que comportaria una mejatachde vida.

A nivel local, especialmente en los paises dedadwd de Occidente, esta filosofia
estd ya muy asentada y las empresas, de maneraetegante las multinacionales, han
cambiado su politica derienores costes posibles en produccion y gastosajesiealin que

sea pasando por encima de los derechos de las prasactoras.

Esta nueva sensibilidad ha llegado a las empresa®rma de nuevos conceptos
relativos a la responsabilidad social de las esga€RSE). Dicha responsabilidad social, una
presién de la sociedad occiderttéla sido adoptada por las empresas en tanto y cuhcioh
presion actuaba y actia sobre el mercado, boiaddeknrs productos de las empresas que

sobreexplotan a sus trabajadores en los paisessarballados. Por ello:

“Cada vez son mas las empresas que consideran guesrincompatible la obtencion de
beneficios en el largo plazo con una accion sootglt@ responsable, tanto en los paises de
las que son originarias como en terceros paisesddarperan, muchos de los cuales son

paises del sur.(Moreno et al., 2010, p. 64).

Sin embargo es cierto que las empresas transnésama son culpables directamente
de la pobreza, en todo caso son culpables de ararse de ella, pero no han creado las
condiciones estructurales en que aparece y, sotioe $e perpetia. Su responsabilidad social
esta en funcion de la ética de la sociedad queaa@seado y es, de hecho, su principal cliente.
En este contexto se entienden mas las conclusisiebforme Ruggie que las Naciones
Unidas public6 en 2008 y que proponia tres lineaaaduacién para las organizaciones que

aceptan la responsabilidad social empresanateger, respetar y remediar.
4. LA DESLOCALIZACION EN FUNCION DE LA POBREZA

La deslocalizacion para el pais receptor suporgcdraente, creacion de empleo de
baja calidad, contaminacion del medio ambientenyhueena parte, destruccion del mismo por
la incapacidad del pais receptor de combatir edrabed. Pero de manera mas destacada y

® “La movilizacién social, producto de la modernizaciéconémica y social (urbanizacién, alfabetizacion,
industrializacién), supone cambios en las aspirae® de los individuos y los grupos que elevan sus
expectativas y demandas. Si las aspiraciones cresermucha mas rapidez que la capacidad de unadadi
para satisfacerlas se produce una amplia separaeidine la creacion de necesidades y su satisfactdque
provoca grandes frustraciones socialgd/ota Consejero, 2008: 25).
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como evidencia parte de la doctrina (Pralahad yt, F2802) la dependencia del entramado
laboral del pais receptor respecto a las multimadés. Un ejemplo de esta situacion es la

India.

Y aun cuando la inversion extranjera aporta dekaraoun pais en una primera fase
crecimiento econémico, no es ni equilibrado nieaisie porque se fundamenta en los costes,
si estos suben, que con la inflaciobn de circulasubiran necesariamente, las ventajas
competitivas del pais se reducen y las multinaéésndejan de interesarse deslocalizando

hacia otros entornos mas rentables

Ante esta estrategia empresarial para reducirdetes y aumentar las ventas y, con
ello, los beneficios, es evidente que las deslpaailbnes se dirigen principalmente hacia los
paises subdesarrollados con masas laborales gqdarperplotarse a bajo coste: el sudeste y
sur asiatico, América Central y del Sur, algo mezio$a Europa del Este y en algunas zonas

de Africa como Marruecos, Egipto y en general etenislamico.

El total de personas que viven en la extrema pabeezel mundo, segun el Banco
Mundiaf** es de 1.300.000 individuos. Los individuos quesmicon menos de 2$ al dia es de

2.500 millones con una proyecciéon para 2015 de mig® de 2000 millones.

Cierto es que la deslocalizacion en particular gl@balizacion por lo general no
llegan plenamente a los paises que soportan losremindices de pobreza extrema. Paises
como Niger, Mali, Burkina Faso, Burundi, Republ@entroafricana Liberia, Guinea o Sierra
Leona, que figuran con indices de pobreza extremeavg del 60 al 80%, no son los paises
donde ha llegado con fuerza la globalizacion y meefas empresas han llevado sus
equipamientos de produccion para aprovechar una a@obra misérrima.

Lo cual responde a una motivacién por cuanto ldaipacion necesita mercados
minimamente rentables y un pais con personas qumrdin de menos de 1,25% al dia,
dificilmente pueden considerarse un mercado. Yelodalizacion necesita de unas minimas
infraestructuras de carreteras y transportes, iencapacidad industrial y empresarial que
permita a los agentes locales convertirse en pdores y una mano de obra barata pero con

10 «En este contexto, planteamos la tesis de que lasiomes humanas, y estas con respecto de la laaaa
estan ahora “tefiidas de capital”, lo cual ha contido nuestro planeta en un inmenso campo de exptota
Considerando esa idea, puede entenderse facilngunela globalizacion de las relaciones capitalistdes
produccién es un proceso histérico que ha transémtonal mundo —en virtud de la ley del valor munidada-
en una gigantesca factoria de generacion de pleswakxcedentes(Romero Reyes, 2010: 32)

! Cifras publicadas en 2011 y referidas al 2008.
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un cierto nivel productivo o capacidad para addaien breve tiempo, lo que no ocurre en
los paises citados. Lo cual evidencia que haska pobreza extrema existen niveles.

Es precisamente en el segundo y tercer nivel geldeeza o sea el nivel medio y alto,
aquellos que viven con entre 450 y 720% y entfey7B8500$ al afio, que se calculan en algo
mas de 2.750.000 es donde la deslocalizacion salkElemento laboral natural. Estos paises
se concentran el Asia Meridional, con la India empr plano, aun cuando hay grandes
bolsas en dicho pais de extrema pobreza, AméritiaaLg Africa Suroccidental. Son paises
que disponen de infraestructuras, una poblacionceema capacidad de produccion y unas
empresas locales suficientemente desarrolladas Yasacalidades minimas como para servir

de proveedores.

Cierto que para Pralahad y Hart (2002) la base ¢er&dmide esta formada por cuatro
mil millones de personas, o lo estaba a finalesid XX —en este momento rondarian los
tres mil millones)- y que se mantenian por debago los cuatro dolares diarios de
disponibilidad y esta base es un mercado potepcialsemillero de mano de obra. Incluso el
propio Pralahad (2006) insisti6 en que a los pola@sia que dejar de verlos como un
problema para percibirlos como una oportunidadardeje hacer caridad con ellos y
convertirlos en clientes y propuso el lenwrherciar, no ayuddr lema que por otra parte
proponen también los paises pobres, aunque cagearn matiz: comerciar con la produccion

del pais, no solo con lo que el pais importa.

Una parte de la doctrina sigue este principio gg¢aRad de una globalizacion intensa
en los paises pobres de manera que, adaptandosea@stumbres y tendencias, venderles los
productos, dicho de otra manera: a partir de urdymto realizar las versiones locales
necesarias sean cambios estéticos en el propiagmde funcion o de marketing. Con lo

que el pais pobre se convierte en un mercado paraultinacionales y se globaftza

Cierto que una bolsa de pobreza consume, pero éartibies que consume muy poco

y la aplicacién de las medidas de una economigaliben la que se promueve el gasto como

12« a modernizacién implica una diversificacién de #sividades econémicas, un aumento considerabla de
especializacién ocupacional y del uso de capital mrelacién a la mano de obra, la pérdida de impada del
sector primario de la economia respecto al sectatustrial, comercial y de servicios, la sustitucida la
agricultura tradicional por la agricultura comerciay el desarrollo de mercados e instituciones omales...
Estos cambios discurren en paralelo a la expansiéria alfabetizacion, de la educacion y de los wedie
comunicacion de masdgMota Consejero, 2008: 23)

REVESCO N° 116 - Tercer Cuatrimestre 2014 - ISSI8518031 www.ucm.es/info/revesco




Reflexiones sobre la globalizacidn, pobreza y dedar...(p.160-179) 173

panacea para la expansion de la economia, no emejar receta en una economia

depauperada. Otra cosa es como se implementa amallessostenible.

Hammond et al. (2007), describe a la poblacioneti¢as bajas, la pobreza de la base
de la piramide, a través de las caracteristicas lguadjudican: economia informal,
necesidades basicas no cubiertas y penalizaciéma deobreza, por cuanto pagan por
productos baratos pero sin calidad, dado que lggem@s no encuentran rentable aumentar
una calidad que el cliente no puede pagar. No asmala descripcion de las caracteristicas,
por lo menos las econdmicas, de la pobreza, pefrotlema no es tanto de desarrollo
econdémico como de desarrollo social y la solucidresta en un mercado de consumo abierto
a las multinacionales, sino en una economia sduigida a la creacién de riqueza entre los
mas pobres para mejorar sus condiciones de viddulicar venderles productos pensados en
su capacidad econdmica, sino proporcionales ingintws financieros y econémicos para que
puedan salir de la pobreza y mejorar su calidagidie, por ejemplo el instrumento de las

microfinanzas.
5. LA ECONOMIA SOCIAL Y SOLIDARIA

“Lo que necesitamos es un equilibrio entre los costjuntos de valores -econémico,
ético, emocional y espiritual- que tenga como abjg enfoque a la humanidad. Los
llamaremos “valores humanos universdlddeberian selaceptables para la mayoria
de los humanos y servir como sefales para el noevtdo “post-postapocalipti€o
(Raich y Dolan, 2009:167).

Se ha querido ver la economia solidaria como amugle busca un aumento de los
emolumentos de los trabajadores que les permitarliena vida digna dentro de su entorno
social. O sea, que las retribuciones estarian aenidn del nivel de vida en que estos
trabajadores se encuentren. Y ciertamente la edansotidaria quiere que la calidad de vida

del trabajador sea digna. Pero la economia soziakrsolo esto.

La economia solidaria implica un cambio esencialasnrelaciones laborales entre
empresa y productor, pero también entre sociedampresa y sociedad y productor. Y todo
ello no so6lo a nivel local sino también a nivelligb En la economia solidaria la expectativa
de la empresa de obtener beneficios, sean a ocoettip o largo plazo, no es incompatible con

las acciones sociales responsables.
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Este cambio de relaciones entre los agentes qugaan el mundo empresarial y la
sociedad, se fundamenta en el concepto de queioss buenos negocios son aquellos que
benefician a todos los estratos sociales (AustdQOP Yunus (2008) entiende que la
beneficencia no es mas que una forma egoista de kEluesponsabilidad y es un instrumento
de perpetuacion de la pobreza, ya que impide gpelek tenga iniciativas y trate de salir de
su miseria. Yunus, fue el creador del Grameen Bagritidad microfinanciera que tiene en
Bangladesh mas de 1.200 sucursales y mas de tllesaniy medio de clientes en 44.000

aldeas, que hacen uso de sus servicios, espectaldeios microcréditdd

Promueve las organizaciones que actian desde dosepiientos de la conciencia
social y defiende ayudar a los empresarios conicidos que a la vez que compiten en el
mercado para lograr una rentabilidad, tienen commgr y mas importante objetivo el

desarrollo sostenible y la economia social y ética.

Uno de los primeros retos con que se enfrenta d@agoia social es cambiar el
paradigma de la competitividad, uno de los masgadas valores de la economia capitalista.
La competitividad es para la RAHa“rivalidad para la consecucion de un’fig para las
empresa capitalista la herramienta que les peironitear contra otras para lograr un mejor
posicionamiento en el mercado, que deviene en reayeentas y, consecuentemente, en

mayores beneficios.

Sin  embargo, en una economia social y ética lapetitividad es un valor muy
relativo por no decir un instrumento de explotacitita competitividad es la farsa para
legitimar la desigualdad: se despide a la gente ¢esrebaja el sueldo y luego se les dice que
la causa es que no son competitivgsmin, 2014). Porque la competitividad, tal y coree
entiende en una economia de mercado capitalisés mompatible con la economia sdéial
Cierto que en el ambito de las empresas imbricadda economia social la competitividad es
un factor que afecta a los resultados, pero ndfisaca ella la responsabilidad social de la
empresa ni los valores humanos. Las estrategiapatidivas de las empresas de la economia
social no pueden, pues, repercutir en el ahorrm®mproductores sino que deben arbitrarse

13 Dan Bolt (2006) recuerda la declaracién del Contée concedié el Premio Nobel de la Paz a Ywamus
2006: ‘No es posible lograr una paz duradera a menos gagtandes grupos de poblacion pobre encuentren
modos de salir de la pobreza. Y los microcréditosstituyen un medio. El desarrollo de las capasabaj
también sirve para fomentar la democracia y losedaos humanos”

14 “Lo que necesitamos es un equilibrio entre los estmjuntos de valores -econémico, ético, emocignal
espiritual- que tenga como objeto de enfoque aul@dnidad. Los llamaremos “valores humanos univesal
Deberian ser aceptables para la mayoria de los momay servir como sefiales para el nuevo mundo “post
postapocalipticd (Raich y Dolan, 2009:167)
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otros sistemas que permitan reducir los costesnwetwer al mercado que existen unos
precios justos, que es necesario asumir, y queatheccion de los mismos debe ser pagada
por algun grupo de la cadena que va desde la matema hasta el consumidor. Y este grupo

no puede ser otro que el mas débil de la cadena.

La nueva empresa social y solidaria que asumesponsabilidad social como parte de
sus objetivos, establece la realizacién del iwldigi en el trabajo que pasa por la
desmercantilizacion del trabajo y del trabajadarptganizacion horizontal, las decisiones
democraticas y la redistribucion de los benefieioge la empresa y los trabajadores. Lo cual
lleva a una empresa cooperativista como expresigmiapde la economia social, dado que en
este tipo de empresas se presentan los cuatrodacjoe se han explicitado.

En las empresas cooperativas existe una toma deatexs de tipo democratico, por
lo menos en la Asamblea General en la que pantidipdos los socios, que por regla general
son todos o practicamente casi todos los trabagad@ierto que la participacion democratica
es la adopcién de las grandes decisiones, ya guard@anos ejecutivos llevan el dia a dia de
la empresa, pero los que controlan estos Organesutgjos también son elegidos

democraticamente por dicha Asamblea General.

Respecto a las retribuciones, las cooperativageniatos sistemas, el primero los
sueldos en funcion del puesto de trabajo. Estodusnemtos no son iguales ni hay razon
alguna para que los sean, siempre referidos a qaue$t distinta responsabilidad y
conocimientos. Pero el segundo sistema se refiesparto de beneficios que esta en funcion
de las participaciones que retiene cada coopestiwi que suelen ser en funcién de la
aportacién o repartidas igualitariamente en el Agtdacional de la cooperativa.

El modelo de autogestion significa que todos labdjadores se sientan implicados y
responsables en la gestion de la empresa, coreltogyproblemas de productividad si bien es
posible que no desaparezcan del todo se reducehomua asuncion democratica de las
decisiones permite una mayor claridad en la geskdproduccion y la politica laboral, que
implica un control de la Asamblea no sélo de losdos de la empresa, no olvidemos que
son elegidos, sino también de los trabajadores.| Xompartir la propiedad de forma

igualitaria responsabiliza a todos los integragtkes implica en una accion comun.

Es la forma méas depurada de la empresa socialngecaentemente, un factor de

potenciacion de la economia social.
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6. CONCLUSIONES

Raich y Dolan (2009), como ya hemos visto, propome equilibrio de los diversos
factores que inciden, hoy dia, en la globalizadéros mercados y la produccion, equilibrio
entre lo econdmico, ético, emocional y espiritw@n un enfoque humanitario y lo llama

“valores humanos universales”.

Con lo cual estan proponiendo la fundamentacioricg@e una nueva filosofia para
sustentar los nuevos valores, o0 mas bien la nexksiel nuevos valores, que se correspondan

a un mundo globalizado.

Posiblemente el problema crucial sea este: la f3t una base ética que permita
estructurar una sociedad global que integre ladades locales sin desplazarlas, a la vez
que protege a sus componentes de las agresion&s glebalizacion. Y para ello debe
convencerse a todos los agentes que de una manéeactiuan en el marco de la economia
en general, en la globalizacién, en los mercadars las empresas, que reconviertan sus lineas
de actuacion y las adecuen a una nueva filosof@a tgne mucho de Oriente, se ha
perfeccionado en Occidente y debe aplicarse paimoignte en el actual Sur: el humanismo.
Los agentes de esta realidad son los estadosulésanionales, el mercado, la sociedad y las

clases trabajadoras en general, pero especialmends paises subdesarrollados.

Los estados cuyas estructuras actuales comenzatesaaollarse en el siglo XIX y
alcanzaron su plenitud en el siglo XX, hoy dia ¢béer soberania y fuerza, tanto militar como
econdmica, y ceden ambas a organizaciones supoaais que tienden a controlar amplias
areas geo-econdmicas Yy geo-estratégicas. La UHudéopea es una y sirve como ejemplo,
pero incluso en areas mas pequefias desde la perapgeografica, no asi econdémica,
también se dan estas comunidades de interesesjepmplo, el Consejo de Cooperacion del

Golfo Arabigo, cuya unién responde mas a una pigacion estratégica que economica.

Si los estados, entendidos como durante la mayde kel Siglo XX, estan en
recesion, las empresas multinacionales se hangewafio como las organizaciones que
dominan las areas econOmicas y las explotan pamarae los intereses de los estados, sean
propios o extrafios. Estos conglomerados macroeanmaks son los que condicionan las
tendencias del mercado global e interaccionan @®gdbiernos de los estados para lograr los

menores costos de produccion en funcion de los raayaeneficios.
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La incidencia de dichos conglomerados en los mesad importante pero no es la
Unica, la sociedad, otro de los agentes como sdidie, también los condicionan y los
dirigen. La sociedad, que a través de ellos, decsaspras primando a un producto y
desechando otro, es la Ultima causa del componmémde dicho mercado. Un mercado que
esta intimamente relacionado con la produccidoathapues sin ella no seria posible, y la
produccion barata con la explotacion de las masdsjadoras de los paises mas pobres, y
todo ello posibilita una globalizacion que se hdadan las dos ultimas décadas del siglo XX

y se da en las dos primeras del siglo XXI.

La globalizacién, hemos dicho, es una consecuedelasistema capitalista y la
explotacion también es una consecuencia de dictensa y uno de sus componentes mas
esenciales es la competitividad, intimamente i@kacla con la explotacion. Competir con un
producto mas barato, especialmente si hay que lbaeerun mercado de poca capacidad
economica, siempre ha sido la herramienta que tikrado las empresas para hacerse con
dicho mercado. Cierto que la calidad ha sido otr&stas herramientas y También la marca
de prestigio, pero en cualquier caso, la produckamta ha sido el factor que ha determinado

los beneficios.

El problema de la busqueda de beneficios sin niadjamtacion ha sido, en el mundo
occidental, contrarrestada por la capacidad delymtor de defender sus derechos a través de
organizaciones obreras. Lo cual si bien es ciet® e¢pnduce a la lucha de clases, mas o
menos civilizada, también lo es que logra un eoudien el que generalmente no gana nadie.
Sin embargo, en los paises subdesarrollados saniaagiones obreras eficaces el obrero
esta indefenso. Obrero que ha encontrado una @efees la sociedad occidental que es la

misma que consume lo que produce a bajo precio.

La sociedad globalizada, principalmente la queetiaita capacidad de compra, se ha
escandalizado al comprobar que aquello que congup@ lo que paga altos precios, se
produce con salarios de miseria. Lo cual ha pradmema reacciébn que esta cambiando las
bases del mercado, de la produccién de las mubinales y de la globalizacién hacia pautas

mas humanitarias en todos los niveles.

Este fenOmeno ha conducido a la aparicion de land&uoéa social, de las
organizaciones de responsabilidad social emprésadal desarrollo sostenible como factor
asociado a la industrializacion y consumo en uréedad globalizada. Esta tendencia corre
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paralela a la ya antigua de la autogestion comadigma de la economia social y solidaria.
Este tipo de economia y de empresas asociadasaggapuesta para un nuevo modelo que,

con el tiempo, puede llegar a globalizar un eséifdo de empresa como de mercado justo.

De todos modos, a nuestro juicio estos planteanseqgiie son correctos en teoria y

éticamente, estan mas cerca, en la practica, tepda que de la realidad.
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