Resenas

del siglo XIX, la representacion del continente africano en ellos y la existencia, aun
en nuestros dias, de zonas que requieren para su estudio y conocimiento la ineludible
consulta de publicaciones antiguas cuyo grado de informacion no se ha superado en
la era de los satélites artificiales y de Internet.

Un ultimo apartado, “Mapas”, completa el circulo que enlaza la produccion inge-
nuista antigua con la avanzada tecnologia de hoy y Mariano Cuesta Domingo hace
balance de lo expuesto, explica el criterio con el que se expuso y enfatiza la labor de
los cartografos, la evolucion de su trabajo y los resultados que, en parte, se pueden
apreciar en los libros exhibidos.

Una extensa bibliografia, que complementa la citada en notas de textos y fichas,
cierra el catalogo que en cuidada edicion y con lujosa ilustracion, otorgan a la obra
un valor que trasciende al mero registro de obras expuestas, abriendo horizontes y
sugiriendo lineas de investigacion aproximando unas especialidades a otras.
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Sanz Tapia, Angel: ;Corrupcion o necesidad? La venta de cargos de Gobierno
americanos bajo Carlos Il (1674-1700). Madrid. 2009. Consejo Superior de In-
vestigaciones Cientificas. 467 pp.

La venalidad de cargos de gobierno, tanto en la América hispana como en la pe-
ninsula Ibérica es un fenomeno sobradamente conocido por la historiografia. Su es-
tudio, sin embargo, ha sido mas bien limitado y casi siempre llevado a cabo de forma
parcial, sin tener en cuenta los multiples condicionantes que intervinieron en tan im-
portante cuestion para el conocimiento de la historia politica no solo de la América
hispana, sino del conjunto de la Monarquia espafiola. Es tratando de solucionar tales
limitaciones como se concibe el libro que motiva esta resefia. A lo largo de las pagi-
nas que lo conforman, Angel Sanz Tapia, analiza el desarrollo y el alcance del bene-
ficio de cargos publicos en su momento de mayor apogeo, el reinado de Carlos 11, y
mas concretamente el periodo que discurre entre los afios 1674-1700.

Atendiendo a sus aspectos formales, la obra se organiza en torno a ocho capitulos
divididos en dos partes. La primera aborda una serie de cuestiones teoricas fundamen-
tales para el conocimiento no so6lo del sistema de beneficio, sino de su incidencia en
los distintos espacios americanos. La segunda, a través de un cuidado y sistematizado
estudio, presenta a todos aquellos individuos que participaron del sistema. El libro
incluye ademas las preceptivas introduccion y conclusiones, una extensa bibliografia
acerca del tema abordado y otros estrechamente vinculados a €1, y finalmente dos
utiles apéndices que recogen la relacion de cargos de gobierno y personajes provistos.

Nos encontramos, en definitiva, ante una obra que cumple con creces el objetivo
inicial de ocupar el vacio en los estudios generales acerca de la venta y beneficiado
de cargos de gobierno al que nos referiamos al inicio de esta resefia, tanto por el vo-
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lumen de documentaciéon manejada como por la calidad de las conclusiones alcanza-
das, y que, sin duda, es perfecto reflejo de como abordar este tipo de estudios.

El primero de los capitulos, presenta dos cuestiones fundamentales para facilitar
la lectura y un mejor conocimiento de los contenidos del resto de la obra. En primer
lugar, Sanz Tapia lleva a cabo una breve presentacion del reinado de Carlos 11, sus-
cribiendo las nuevas interpretaciones que abogan por poner fin a la consideracion
de este reinado como la época de méaxima decadencia de la Monarquia espafiola;
se trataria, mas bien, de una etapa en la que se observan signos de recuperacion en
algunos de los aspectos mas relevantes para la Monarquia. Concluye este capitulo un
breve repaso a las distintas instituciones que conformaban la estructura de gobierno
de las Indias —tanto de las radicadas en la peninsula como en Indias—, prestandose
especial atencion a los cambios que algunas de ellas experimentaron bajo Carlos II.

Los dos siguientes capitulos estan dedicados a la explicacion del significado y
el funcionamiento del sistema de beneficio de cargos. En primer lugar, se advierte
la complejidad del término «beneficio» y su erronea identificacion con la venta de
cargos. El beneficio es un concepto que trasciende la mera adquisicion por compra
del oficio, pues ademas de no otorgar patrimonialidad sobre el cargo ejercido, la ne-
gociacion pecuniaria no lo es todo, pues encontramos gran cantidad de provisiones
llevadas a cabo por méritos y servicios —de caracter econémico o de cualquier otra
naturaleza—, asi como por subrogacion o compensacion. Esta complejidad de forma,
determin6 que el beneficio se considerara, no como una transaccion, sino como una
concesion regia en compensacion por los servicios prestados a la Corona.

Una vez definido el concepto de beneficio y las posibilidades existentes para la
consecucion de los cargos de gobierno, el autor presenta un elemento fundamental
para el desarrollo del sistema: su cuestionamiento como solucion util y acertada para
resolver los problemas fiscales de la Monarquia. Concluye Sanz Tapia, que no fue la
practica sino su extension a oficios capitales para el mantenimiento del buen gobierno
de las Indias —aquellos que llevaban aparejada jurisdiccion—, lo que se discutio y
lo que propicié una legislacion tendente a limitar esa practica, sin que, por cierto,
alcanzara el éxito esperado. El exhaustivo analisis del sistema de provision de cargos
concluye analizando la evolucion de las distintas vias por las que éstos fueron adqui-
ridos —beneficio, mérito y servicios, subrogacion y compensacion—, asi como el
volumen de ingresos que supusieron para las arcas reales, mediante el desarrollo de
estimaciones cuantitativas a partir de la documentacion manejada.

Asimismo, se destacan otros aspectos importantes del sistema, como son: el im-
portante papel de la Camara de Indias —institucion creada en el seno del Consejo de
Indias en 1600— en el proceso de nombramiento, el interés de los solicitantes en la
consecucion de los cargos provistos y la presentacion de la figura de los agentes que
intervenian como intermediarios y gestores de las solicitudes ante la Corte. Todo ello
contribuye a tomar conciencia de la verdadera complejidad y alcance de un fenomeno
que, a primera vista, pareciera mas sencillo.

Cierran esta primera parte dos capitulos en los que se analiza el fenémeno del
beneficio a través del analisis particular de cada una de los once distritos audienciales
existentes en época de Carlos Il y de los cuatro tipos de oficios provistos segun la
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documentacion trabajada, se pretende mostrar la relacion entre el nimero de provi-
siones y el volumen de ingresos del erario real con las mayores y menores posibilida-
des que ofrecian tanto los cargos como las regiones en donde se iban a desempeniar,
asi como la dinamica propia del sistema segun el tipo de oficio que se analice. En
ambos casos el estudio tiene en cuenta como fueron adquiridos los cargos y por quién
—peninsulares o criollos—. Pese a lo completo del estudio, el propio el propio Sanz
Tapia advierte que sus conclusiones no son aun definitivas, al existir cierta cantidad
de documentacion en la que dicha informacion no aparece reflejada.

La segunda parte del libro estd compuesta los tres tltimos capitulos, dedicados,
respectivamente, al estudio cualitativo y cuantitativo del lugar de origen y de pro-
vision y a la extraccion social de los personajes provistos, a las provisiones que por
diversos motivos no fueron ocupadas y, a los nombramientos que si se hicieron efec-
tivos y a la via por la que fueron obtenidos. Atendiendo a tales condicionantes, se
desarrolla una cuidada y sistematica clasificacion que representa la brillante labor
investigadora llevada a cabo, la cual permite relacionar los contenidos tedricos pre-
sentados en la primera parte de la obra a la realidad de la época abordada. Ejemplo
claro de ello es, entre otros, el que un buen nimero de provistos de extraccion nobi-
liaria hubieran accedido previamente a dicha condicion gracias a la venta de titulos
que también se generalizo bajo Carlos II.

Con este estudio, Sanz Tapia responde a la pregunta que sugiere el titulo ;Co-
rrupcion o necesidad? rebajando el componente de corrupcion que tradicionalmente
se ha atribuido al beneficiado de cargos de gobierno, pues si bien la intervencion del
dinero fue mayoritaria en la consecucion de dichos cargos, no fue ni mucho menos
tan determinante como a priori pudiera parecer, y mas si se tiene en cuenta que el
donativo pecuniario se convirtié en estos ultimos afios del siglo XVII en un impor-
tante servicio a la Corona, destinado a hacer frente a las necesidades que exigia el
panorama europeo de la Monarquia.

Rubén MARCHAL SANCHEZ

Coleccion Documental “Juan Bautista Murioz” de la Real Academia de la Historia.
DVD. Madrid. 2010. Real Academia de la Historia.

La Real Academia de la Historia ha publicado integramente, a fines de 2010, la
Coleccion de don Juan Bautista Muiioz, que atesora en su Archivo-Biblioteca. Es una
mas de las importantes y numerosas actividades que estan teniendo lugar en la docta
institucion desde hace dos décadas, elevando extraordinariamente su antigua accion
cientifica y difusora.

Esta Coleccion ya fue objeto de catalogacion y publicacion del inventario (3 to-
mos) con una introduccion biografica por parte de Antonio BALLESTEROS BERETTA:
“Don Juan Bautista Mufoz y Ferrandis”, en Catdlogo de la Coleccion de don Juan
Bautista Murioz. Real Academia de la Historia. Madrid. 1954. Tomo I, pp. IX-XLVIII
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