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Resument:

En este articulo se reflexiona sobre el aprendizaje mediante proyectos como estrategia de ensefianza
en los estudios de grado en Comunicacion Audiovisual, a través del recorrido de una actividad, hasta
ahora extra-curricular: el Festival de Cortometrajes AdN, en la universidad Nebrija de Madrid. A través
de estas lineas se intentard determinar si es una formula de éxito para la obtencion de las competencias
exigidas para un graduado o graduada en Comunicacion Audiovisual y de la incorporacion del mismo
dentro de la malla curricular en los actuales planes de estudio.
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Abstract:

This article reflects on learning through projects such as teaching strategy in the studies of the degree
in Audiovisual Communication, through the course of an activity, until now extra-curricular: Festival
de Cortometrajes AdN, at the University of Nebrija in Madrid. Through these lines, will attempt to
determine whether it is a successful formula for obtaining the skills required for a graduate or graduate
in Audiovisual Communication and the incorporation of it within the curriculum in current curricula.
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1. Introduccion

El nuevo panorama en que la Universidad se halla desde la aparicion del Espacio
Europeo de Educacion Superior (EEES), ha provocado el abandono de metodolo-
gias docentes centradas en la mera transmision de conocimientos clasica y buscar
nuevas practicas educativas, que aunque no tan nuevas, no tenian recorrido en las
aulas universitarias. Practicas que se fundamentan en estrategias basadas en los estu-
diantes como protagonistas de su propio aprendizaje y que incorporan no solo habi-
lidades para desarrollar un camino que conduzca a la adquisicion del conocimiento
de manera autdbnoma, sino también aptitudes para la aplicacion practica del mismo en
ambientes de trabajo.

Y en estas practicas se encuentra el aprendizaje por proyectos, una estrategia
de ensenanza en el que los estudiantes planifican, desarrollan y evaltian proyectos
que les permiten aplicar los conocimientos adquiridos en una situacion real, que en
muchos casos es una experiencia profesional completa. Se convierte, pues en una
actividad que sale del aula y se convierte en una estrategia profesional. Para su desa-
rrollo se realizan diferentes actividades interdisciplinares, normalmente realizadas en
periodos de tiempo mas largos de lo que es habitual en otro tipo de actividades curri-
culares y en las que los estudiantes son los verdaderos conductores, y los profesores
se tornan en asesores. Se busca un papel mas activo en ambos y una adquisicion de
conocimientos y competencias basado en la busqueda, en la aplicacion, en la expe-
rimentacion, en la resolucion de problemas, adoptando ademas un papel innovador
y transformador que convierta a los estudiantes en nuevos creadores ante nuevos
escenarios y realidades. (Cuadrado y Fenandez Antelo, 2008: 200)

Se trata de mantener a los estudiantes comprometidos y motivados ante proyec-
tos que suponen retos e implicacion por parte de los mismos. Proyectos que aunen
materias y conocimientos con aptitudes y habilidades para conseguir un trabajo
comun que conduzca a un vistoso resultado. Se trata de actividades que son altamente
motivadoras para los estudiantes, lo que hace que estén muy involucrados en los
mismas, sintiéndolas como algo suyo, y no solo de forma individualista, sino como
un proyecto de grupo, en el que se atinan las fortalezas individuales de los integrantes
en aras de un bien comun.

Segun un trabajo realizado por el Northwest Regional Educational Laboratory
durante el afio 2003 y que recogieron publicado en el documento “Project-Based
Instruction: Creating Excitement for Learning™', los proyectos auténticos tienen en
comun los siguientes elementos especificos:

*  Centrados en el estudiante y dirigidos por el estudiante.

e Claramente definidos, un inicio, un desarrollo y un final

1 [25-10-2013] http://educationnorthwest.org/webfm_send/460
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» Contenido significativo para los estudiantes; directamente observable en su
entorno

*  Problemas del mundo real
* Investigacion de primera mano
* Sensible a la cultura local y culturalmente apropiado

*  Objetivos especificos relacionados con el proyecto educativo y los estandares
del curriculo

»  Un producto tangible que se pueda compartir con la audiencia objetivo

» Conexiones entre lo académico, la vida y las competencias laborales

*  Oportunidades de retroalimentacion y evaluacion por parte de expertos

*  Oportunidades para la reflexion y la auto-evaluacion por parte del estudiante
* Evaluacion o valoracion auténtica

Como principales beneficios se encuentran:

* Preparar a los estudiantes para la vida laboral. Adquisicion de competencias
y habilidades como el trabajo en equipo, la toma de decisiones, la gestion del
tiempo,...

* Aumento de la motivacion y la participacion

» El aprendizaje colaborativo permite compartir ideas, expresar soluciones y
opiniones, negociar con diferentes estamentos. ..

* Aumentar las habilidades sociales y de comunicacion
* Aumentar la autoestima. El valor de un proyecto propio fuera del aula.

*  Permitir el uso de fortalezas individuales de aprendizaje y de sus diferentes
enfoques hacia este.

* Uso de las tecnologias de una forma practica, para un uso real.

La realizacion de un buen trabajo elaborado con el método del proyecto, se torna
en un resultado aglutinador de competencias tanto generales como especificas, que lo
convierte en un magnifico aliado para las practicas universitarias en las que tienen que
confluir un gran nimero de habilidades y competencias. Dichas practicas se pueden
traducir en el curriculo universitario en el trabajo fin de grado, en el que hay que
demostrar todas las competencias que contempla el plan de estudios de un graduado
o graduada en Comunicacion Audiovisual. Y esa es la propuesta que se hace desde
estas lineas, con una actividad extra-académica que se realiza en la Universidad
Nebrija con los estudiantes de la facultad de Ciencias de la Comunicacion, y que se
puede resumir como un proyecto pre-profesional realizar paralelamente a las aulas y
que es, sin duda, una féormula de éxito.
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2. El contexto

Se hace necesario para entender la propuesta motivo de analisis en estas lineas,
contextualizarla dentro del marco en el que se realiza. El Festival de Cortometra-
jes AdN se enmarca dentro de los estudios de la Facultad de Ciencias de la Comu-
nicacion de la Universidad Nebrija, que es una institucion universitaria privada de
pequefio tamaiio. Se define como laica e independiente y cuenta con dos campus, uno
en Madrid capital, en el parque de la Dehesa de la Villa y otro en Hoyo de Manza-
nares, en la Berzosa. En este ultimo campus es donde se encuentra establecida la
facultad de Ciencias de la Comunicacion. El Festival de Cortometrajes AdN nacio en
el curso académico 1998-1999. Lo hizo por tanto dentro de los planes de estudio de
licenciatura, anteriores a la implantacion del grado con la implantacion del Espacio
Europeo de Educacion Superior (EEES). En el momento de su nacimiento, no se
penso en esta actividad como en una actividad estrictamente docente, sino que de
forma “altruista” tanto el alumnado como el profesorado, la contemplaron como una
oportunidad semi-profesional de poder proyectar en un cine el resultado de un trabajo
en equipo, en forma de cortometraje. Estas pequefias obras audiovisuales eran reali-
zadas y producidas, sobre todo por los alumnos de Gltimo curso de la licenciatura,
y con la supervision de algunos profesores que en el aula contribuian al proceso y
su posterior seguimiento. Con esta iniciativa se buscaba que pudieran ser visionadas
fuera del aula y en un formato que fuera profesional. Esto implicaba, ademas de una
proyeccion en una sala y con publico, ir mas alla y tener una valoracion que premiara
las obras y por consiguiente, un jurado que votara y unos premios que dieran aun mas
motivacion a los estudiantes para presentar sus cortometrajes.

El festival fue creciendo, provocado mayoritariamente por el entusiasmo que
provoco tanto en los estudiantes como en los profesores, y lo hizo en todos los
sentidos: el visionado comenzo siendo en la sala de Conferencias del Campus de
la Berzosa de la Universidad Nebrija, donde se encuentra la facultad de Ciencias
de la Comunicacion, para pasar después al Teatro Bulevar, en el Centro Cultural
de Torrelodones, poblacion proxima al mencionado campus, y un par de afios mas
tarde a los cines Verdi en Madrid; aunque el momento de éxito para el festival llego
en la VII edicion, cuando se comenzo6 a celebrar en el Cine Capitol, en la cinemato-
grafica Gran Via madrilefia. Y el jurado que otorga los premios en el festival se fue
haciendo cada vez mas experto y ajeno a las aulas, con lo que grandes profesionales
(guionistas, productores, actores y actrices, realizadores,...) a lo largo de estos afios
han colaborado con la universidad en esa labor de forma entregada y apasionada ante
las inquietudes de los nuevos creadores audiovisuales. Y como no podia ser menos,
el diseflo y la elaboracion de la entrega de premios también ha crecido, y con ello la
implicacion y el trabajo de los alumnos: nuevas ideas, guiones, colaboraciones con
estudiantes de otros grados.

En el pasado curso 2012-2013 el festival ha celebrado su decimoquinta edicion. A
partir de ésta, el festival se celebra de forma bianual, pero no es por falta de entusiasmo
en los estudiantes, sino por un tema logistico de la facultad: esta actividad convive
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con otra de la disciplina publicitaria, el Festival Jovenes Tocados por la Publicidad,
y la dimension que han adquirido ambas no permiten hacer las dos anualmente con
la exigencia de tiempo y esfuerzo que requieren tanto para el alumnado como para el
profesorado que las supervisa.

3. La metodologia

El analisis propuesto en estas lineas intenta ser un primer paso de reflexion para
algo que se esta trabajando dentro de la facultad de Ciencias de la Comunicacion: la
posibilidad de cruzar los Trabajos Fin de Grado que incorpora el plan de estudios del
grado en Comunicacion Audiovisual con el trabajo realizado por los estudiantes de
dicho grado en el Festival de Cortometrajes AdN.

Se trata pues, de analizar un caso de forma intrinseca y aplicarle las caracteristicas
que tiene el método del proyecto y que se han incluido en el primer capitulo, de forma
que podamos discernir si los estudiantes adquieren las competencias exigidas en la
asignatura Trabajo Fin de Grado, dentro de la malla curricular del plan de estudios del
grado en Comunicacion Audiovisual. Para ello haremos un estudio de observacion
para ver si podemos adaptar esta actividad, ahora fuera del sistema de créditos, dentro
de los estudios universitarios en los que se realiza.

Este analisis de observacion, junto con su adaptacion a la metodologia del proyecto
de una forma comparativa, nos hara obtener una conclusion de si podemos establecer
y son utiles esta metodologia y la busqueda de proyectos que sean de interés y moti-
vacion para los estudiantes, una buena alternativa dentro del nuevo paradigma en el
que buscamos estudiantes activos, implicados en su propio proceso de aprendizaje,
con responsabilidades en la toma de decisiones, participes de sus propios recursos y
con relaciones colaborativas tanto con profesores como con sus propios compafieros.
Un espacio en el que el profesor también cambia de papel y pasa de ser protagonista
a asumir un papel de colaborador en el proceso de ensefianza.

4. La experiencia

Como ya se ha comentado anteriormente, el Festival de Cortometrajes AN se
realiza fuera del plan de estudios del grado en Comunicacion Audiovisual, lo que
significa que no se corresponde con ninguna asignatura concreta en la malla curricu-
lar. Sin embargo, la finalidad que desde sus comienzos se busco, tanto por parte del
claustro docente como del alumnado, fue que se convirtiera en una practica global
de todos los conocimientos adquiridos en licenciatura primero y en los estudios de
grado en la actualidad. Esto se conseguia tanto con la produccion y realizacion de
los cortometrajes presentados a concurso, como con la organizacion del festival y se
buscaba con todo ello un escenario real en el que visionar los trabajos a concurso y el
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reconocimiento por parte de estudiantes, egresados y profesionales, y por tanto, futu-
ros empleadores, del trabajo realizado por los estudiantes (ya incipientes egresados
en muchos casos) de los estudios de nuestra facultad.

Segun Gardner, H.?

Fuera del marco de la escuela, los individuos aprenden habilidades y cuerpos de
conocimiento en contextos ricos, sustentadores y esencialmente “naturales”, en los
que la informacion es sumamente redundante y el feedback inmediato y normalmente
muy apropiado. En cambio en el interior de la mayoria de los marcos escolares, el
acento recae directamente en el aprendizaje de la informacion separada del contexto
en el que es probable que se utilice.

Los dos marcos presentados por Gardner, la universidad (escuela) y el ambito
fuera de ella, se entremezclan en la actividad propuesta enriqueciéndola con lo que
cada uno de ellos puede aportar para el aprendizaje y la adquisicion de competencias
y habilidades. Asi, contexto, habilidades, informacion e individuos forman una red
perfectamente ensamblada, que sale al exterior, a los ambitos y escenarios en los que
se desarrollara la practica profesional de los hoy estudiantes.

El Festival de Cortometrajes AdN se vertebra en dos lineas: la de concursante y
por tanto, aspirante a premio, y la de participante en la organizacion del festival. En
ambas, los proyectos tienen en comtin muchas caracteristicas de las que hemos deter-
minado para el método del proyecto, y que en estas lineas se intenta demostrar de
gran valor como una magnifica herramienta pedagogica en el espacio universitario.
Sin embargo, hay una diferencia esencial, que hace que para contemplar ambas como
una actividad dentro de la malla curricular, hubiera que determinar de forma mas
precisa las condiciones de trabajo y de consideracion de los proyectos presentados a
concurso: el hecho de que actualmente no es necesario que todos los integrantes del
equipo de los cortometrajes sean estudiantes de la universidad. Es por ello que en
la revision del plan de estudios de Comunicacion Audiovisual propuesto el pasado
curso 2013-2014 para verificacion por parte de la Agencia Nacional de Evaluacion
de la Calidad (ANECA), se hayan incluido asignaturas como Taller de Cortometrajes,
que sirvan de germen y desarrollo de las obras audiovisuales presentadas a concurso,
y que estando disefiadas dentro del aula, se produzcan en grupos de estudiantes con
un fin comun.

La segunda de las lineas de esta actividad si estd estructurada ya desde su naci-
miento como un proyecto paralelo al aula, con profesores mentores que van guiando
a los estudiantes por el camino a recorrer, y es la organizacion del festival.

4.1. Participacion de cortometrajes

Para la participacion en el Festival como cortometrajista, la premisa es cumplir las
bases del festival, que son:

2 GARDNER, H. : Educacion artistica y desarrollo humano. (Pg. 53)
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*  Que el director, productor o guionista (pudiendo ser la misma persona) sean
estudiantes en la Universidad Nebrija o licenciado/graduado en la misma para
la categoria Mejor Cortometraje Antiguo Alumno.

*  Que los trabajos presentados no lo hayan sido en anteriores ediciones.

*  Que estén subtitulados al castellano si el idioma utilizado fuera distinto a éste.
*  Que cumplan los requisitos técnicos y administrativos de entrega.

*  Que no excedan los 5 minutos de duracion, incluidos los titulos de crédito.

Los cortometrajes pueden optar a las categorias de Mejor Cortometraje AN, Mejor
Direccion, Mejor Guion, Mejor Montaje y Postproduccion y Premio del Publico.
Existen, ademas, dos categorias especiales: Mejor Cortometraje Antiguo Alumno
y Premio de Honor AdN. EI primero es un premio que busca no perder relacion
con nuestros egresados, hoy profesionales y por tanto, posibles empleadores. Seguir
teniendo vinculacidon con nuestros antiguos alumnos es uno de nuestros pilares y le da
mucha fuerza a esta actividad. Respecto a los premios de honor, a lo largo de la histo-
ria del festival se han dado a profesionales de la talla de Juan Mariné, Gil Parrondo,
Luis Tomas Melgar, Antonio Ozores, Pepe Quetglas, Fernando Méndez Leite, Nacho
Vigalondo, Maria Reyes, Alberto Iglesias y Enrique Urbizu. Tener este elenco de
personas vinculadas al mundo del cine y la television recibiendo un premio de manos
de nuestros estudiantes es un hecho que les ilusiona enormemente y hace que sea una
motivacion muy grande para su participacion en el festival.

Habitualmente, los estudiantes organizan sus propios rodajes, procesos de pre-pro-
duccién y postproduccion, bajo su responsabilidad, su criterio y su propia forma de
trabajo. Escriben sus guiones, realizan las planificaciones pertinentes y organizan sus
rodajes y fases de postproduccion. Una vez tienen finalizadas sus obras y se adectian
a las normas que establecen las bases del festival, presentan el resultado a concurso
y solo falta esperar los resultados. Algunos de los trabajos estan realizados bajo el
paraguas de la universidad por utilizar materiales, ayuda de becarios o profesores, y
muchas veces poco mas. Otros son totalmente externos y el &mbito universitario no
tiene ninguna implicacion en ellos. Una vez recibidos todos los cortos participantes,
se realiza una primera seleccion en el caso de que el nlimero de los mismos sea muy
elevado. La razon es Unicamente logistica, y atiende al numero de minutos que se
tienen de proyeccion en sala para el dia de la gala. El fin es visionar el mayor numero
de cortos ese dia, pues este es el primer premio que reciben los participantes, pero
desgraciadamente, si el metraje total de los cortos presentados es superior al horario
que tenemos de proyeccion, se hace ineludible una primera seleccion, que normal-
mente suele ser de caracter técnico: deficiencias de sonido, incompatibilidad en el
sistema,.. Una vez realizada esa primera criba, si es necesaria (y casi siempre lo es),
se envian los trabajos a un jurado de profesionales del sector audiovisual de diferen-
tes ordenes, y ellos son los que determinan los premios otorgados a las piezas que se
visionaran en la sala el dia de celebracion de la gala de entrega de premios. Ese dia se
vota ademas el premio del Publico, que es votado entre los asistentes y que, como en
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todo buen certamen que tiene esta categoria, es un premio muy valorado por nuestros
jovenes cineastas.

Se trata pues, esta modalidad de participacién, como hemos venido diciendo, de la
mas tangencial al aula puesto que los estudiantes no demandan, en la inmensa mayo-
ria de los casos, ninguna tutorizacion ni ayuda de parte de profesores ni de la enti-
dad universitaria. Estableceremos una valoracion como método del proyecto, ya que
creemos que su incorporacion en cierta medida al aula, puede favorecer la calidad de
los cortometrajes y una mejor asuncion de los roles en todo el proceso de produccion
de los mismos. Esto quiere decir, una mayor profesionalidad, que muchas veces no es
asumida aunque los resultados sean dignos para el espacio en el que son visionados.

4.2. Participacion en la organizacion

La actividad organizativa del festival esta dirigida principalmente por los estu-
diantes de tercero y cuarto curso, ya que son los cursos antesala a su graduacion y
posterior insercion en el mundo laboral. Ellos son los protagonistas del disefio y desa-
rrollo del festival y ocupan los puestos relevantes dentro del organigrama. A pesar
de que los puestos de direccion estén reservados en cierta forma para ellos, todos
los estudiantes de la facultad pueden participar en todo el proceso de organizacion y
realizacion del festival y de todo el trabajo que va generando mes a mes su desarrollo.
Ademas, hay puestos dentro del organigrama de marcado interés para las otras disci-
plinas de la facultad: Periodismo y Publicidad y Relaciones Publicas, como pueden
ser las relaciones con los medios tanto institucionales como externos o labores de
patrocinio o community manager. Ademas, incluimos desde la implantacion de los
grados, una nueva materia afin a nuestros estudios, que es la de Artes Escénicas, de
donde han salido ya algunos de los presentadores de la gala de premios y bastantes de
los cortometrajes presentados a concurso.

En el mes de octubre, al comienzo de las clases, se convoca una reunioén con todos
los profesores y los estudiantes que voluntariamente tengan intencion de participar en
la edicion de ese afio. En esta primera reunion el profesor coordinador explica la dina-
mica de trabajo y alientan a los estudiantes a trabajar y a que definan en qué punto
del organigrama quieren formar parte. Esta es una reunion informal, cuyo interés es
informar y motivar respecto a las expectativas que tiene la realizacion de la nueva
edicion del festival. Podemos establecer, por la participacion obtenida, sobre todo
en las dos ultimas ediciones, que corresponden a los afios en los que se ha implan-
tado el grado, que aproximadamente un 50% de los estudiantes entre tercer y cuarto
curso participan en esta primera reunion. Es una participacion muy alta, teniendo en
cuenta que un 25% de nuestros estudiantes de cuarto curso y algunos de tercero estan
realizando practicas laborales en empresas, lo que también forma parte de su plan de
estudios, y que, por tanto no pueden implicarse de forma efectiva en la organizacion.
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El organigrama basico para la organizacion (Imagen 1) es el siguiente:

DIRECTORES
COORDINACION
y A \
RELACIONES PRENSA
PATROCINIO CREATIVIDAD Pll’lﬁuc S REDES SOGIALES
?
v v
GRAFICA AUDIOVISUAL

Imagen 1. Fuente: Elaboracion propia

Los estudiantes se apuntan al departamento que mas les interesa en el plazo de una
semana aproximadamente y posteriormente, con una lista cerrada de interesados,
se eligen a los responsables de las diferentes areas, tal como queda reflejado en el
cuadro de la Imagen 1. Los alumnos participantes cuentan siempre en este proyecto
con la ayuda y la supervision de los profesores de la facultad. En algunas ediciones, el
trabajo de alglin departamento ha sido llevado expresamente al aula, como ocurre en
los departamentos de Creatividad Grafica y Audiovisual, donde las ideas son germi-
nadas y elaboradas en asignaturas como Creatividad Publicitaria y Direccion de Arte
o Edicion y Montaje y Postproduccion.

Una vez organizados los departamentos, los responsables se retinen periddica-
mente con un profesor responsable, que hara de guia en su trabajo y se convertira
en el nexo con la universidad, que en esta actividad, se convierte en un potencial
cliente, lo que da un caracter muy profesional al evento. No debemos olvidar que esta
actividad representa un coste en los presupuestos de la facultad y ademas representa
una imagen de la misma, por lo que la actividad ha de ajustarse al dinero asignado
y a la supervision de los 6rganos rectores. Esto es una practica muy valiosa, pues
en un ambiente mas o menos conocido los estudiantes se enfrentan a un cliente real
con los problemas que éstos pueden plantear en cualquier desafio laboral que deban
afrontar. Las reuniones periddicas producen unos informes de seguimiento y planifi-
cacion de los departamentos con los directores a la cabeza. Este doble feedback entre
los propios estudiantes y los profesores responsables y la universidad como cliente
final produce un engranaje muy interesante en cuanto a la resolucion de problemas y
defensa de intereses se refiere. Ademas, todo el profesorado implicado mantiene sus
propias reuniones con los responsables de la facultad para reportar sobre el desarrollo
del festival.

A continuacion se describe brevemente la labor realizada por los diferentes depar-
tamentos:

* Directores coordinadores. Elegidos por su liderazgo, capacidad de trabajo
y responsabilidad entre sus compaieros, seran los encargados de coordinar
todos los departamentos y servir de puente con los profesores responsables.
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Son los maximos responsables y también son los encargados de cerrar el acto
de entrega de premios con un discurso final el dia de la gala.

Departamento de patrocinio. Tiene que intentar conseguir financiacion para
el proyecto y controlar el presupuesto asignado. Para ello elaboran un dossier
de patrocinio que mueven entre empresas afines a los valores que transmite el
festival, como son juventud, espacios de ocio, cine, cultura,... buscando finan-
ciacion o aportaciones como regalos, patrocinio de alguno de los premios,...

Departamento de creatividad. Se encargan de disefiar la imagen grafica del
festival con todas las piezas que ellos incluye: carteles, invitaciones, etc. Asi
como todas las piezas audiovisuales que se proyectaran el dia del evento y
daran unidad al festival: cabeceras, making of del festival, etc.

Departamento de Relaciones Publicas. Este departamento se encarga de la
organizacion del dia del festival, del protocolo, de la recepcion de invitados, la
coordinacién de azafatas, etc.

Departamento de Prensa y Redes Sociales. Este departamento funciona como
un gabinete de prensa que trabaja bajo la supervision directa del departamento
de Comunicacion de la universidad. Se encargan de dar notoriedad a la entrega
del Premio de Honor y desde hace un par de ediciones esta siendo muy impor-
tante la labor realizada por los estudiantes encargados de este departamento a
través de las redes sociales.

5. Resultados

Una vez descrita la actividad en sus dos vertientes y el éxito que supone entre los
estudiantes, que hasta ahora participan simplemente por el valor que tiene para ellos
la identidad del festival y lo que supone como orgullo para ellos el haber formado
parte de una edicion exitosa del mismo, vamos a verificar si las premisas que ha de
cumplir esta actividad para estar enmarcada en el método del proyecto se cumplen y
si es posible, por tanto, contemplar su desarrollo en un futuro integrado en los planes
de estudio del grado en Comunicacion Audiovisual de la Universidad Nebrija, dentro
del denominado Trabajo Fin de Grado.

CARACTERISTICAS
. PARTICIPACION DE ORGANIZACION
METODO PROYECTO CORTOMETRAJES DEL EVENTO

Centrados en el estudiante y dirigidos por

el estudiante.

Claramente definidos, un inicio, un

desarrollo y un final

estudiantes; directamente observable en su

Contenido significativo para los

entorno

Problemas del mundo real
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Investigacion de primera mano
Sensible a la cultura local y culturalmente
apropiado
Objetivos especificos relacionados con el

proyecto educativo y los estandares del
curriculo

Un producto tangible que se pueda
compartir con la audiencia objetivo

Conexiones entre lo académico, la vida y
las competencias laborales

Oportunidades de retroalimentacion y
evaluacion por parte de expertos

Oportunidades para la reflexion y la auto-
evaluacion por parte del estudiante

Evaluacion o valoracion auténtica

Imagen 2. Fuente: Elaboracién propia

Segtin puede verse en el cuadro anterior (Imagen 2), el Festival de Cortometra-
jes AdN, cumple segun el documento “Project-Based Instruction: Creating Excite-
ment for Learning”, que hemos tomado como modelo para nuestro analisis desde
el comienzo de este articulo, todas las caracteristicas para ser denominado como un
proyecto auténtico. Y lo hace en sus dos modalidades de trabajo, tal y como las hemos
desarrollado en el punto anterior.

BENEFICIOS

PARTICIPACION .
METODO PROYECTO DE ORGANIZACION

CORTOMETRAJES DEL EVENTO

Preparar a los estudiantes para la vida
laboral. Adquisicion de competencias y
habilidades como el trabajo en equipo, la
toma de decisiones, la gestion del tiempo,...
Aumento de la motivacion y la participacion
El aprendizaje colaborativo permite
compartir ideas, expresar soluciones
y opiniones, negociar con diferentes
estamentos. ..

Aumentar las habilidades sociales y de
comunicacion

Aumentar la autoestima. El valor de un
proyecto propio fuera del aula.

Permitir el uso de fortalezas individuales
de aprendizaje y de sus diferentes enfoques
hacia este.

Uso de las tecnologias de una forma practica,
para un uso real.

Imagen 3. Fuente: Elaboracion propia
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Por otra parte, los beneficios que aporta un buen proyecto dentro de la metodo-
logia docente que persigue la adquisicion de competencias y habilidades dentro del
curriculo de la educacion superior, creemos que se cumplen en su totalidad en ambas
formas de participacion en el festival (Imagen 3).

A modo de resumen de resultados, podemos establecer que el Festival de Corto-
metrajes AAN es un proyecto auténtico, nacido sin pretension de ser una actividad
articulada dentro del curriculo académico, pero que se ha erigido en una metodologia
docente muy apropiada para la adquisicion de competencias dentro de los planes de
estudio de la facultad de Ciencias de la Informacion.

6. Conclusiones

El festival de Cortometrajes AdN es una actividad que puede incluirse dentro de
la malla curricular del grado en Comunicacion Audiovisual y ofrecer Trabajos Fin de
Grado que exigen la adquisicion de competencias, tanto especificas como generales
que se adquieren en todas las materias, de gran calidad:

* Es una actividad que ofrece dos proyectos auténticos que cumplen todas las
caracteristicas propias de esta metodologia: la participacion en el festival con
un cortometraje y la propia organizacion del festival como evento, que pueden
producir productos audiovisuales con sus correspondientes memorias que se
convertirian en Trabajos Fin de Grado rigurosos y muy pegados al mundo
profesional, como requiere un graduado o graduada en Comunicacion Audio-
visual.

* Elambito de compromiso y motivacion por parte de los estudiantes lo convierte
en una opcion muy apropiada para la adquisicion de competencias y habilida-
des.

*  Esun proyecto pre-profesional completo, con una auténtica realidad que desa-
rrollar, defender y exhibir.

» Exige investigacion y ofrece oportunidades de tener un escenario de exposi-
cion en el que mostrar el trabajo de los estudiantes al mundo profesional y al
publico.

»  Estimula el trabajo en equipo en aras de un bien comun, con lo que implica una
buena gestion del tiempo, de las relaciones humanas y aprender a gestionar la
toma de decisiones y la resolucion de problemas.
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