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necesidad de demostrar la adecuada
capacitación y competencia específica
de los trabajadores sociales para
afrontar los cambios sociales y para
modificar de forma positiva la realidad.
Y reiteró las asignaturas pendientes
del Trabajo Social, tales como la in-
vestigación de los procedimientos a
aplicar, la reflexión continua sobre el
trabajo realizado, la sistematización
del conocimiento, el perfeccionamien-
fo de los procesos metodológicos y la
lormación continua.

Finalizado este 1 Congreso de
Trabajo Social en la Comunidad de
Madrid, podemos calificarlo como sa-
tisfactorio, tanto en la afluencia de
profesionales, como en la adecuada
organización de temas, ponentes y es-
pacios. Un reto que enfrentó la actual
Junta de Gobierno del Colegio de Ma-
drid y del que salió airosa. Esperamos
que, periódicamente, los trabajadores
sociales de esta Comunidad podamos
reunirnos en un foro de debate tan ac-
tiva como éste.

Aurora CASTILLO CHARFoLET

Congreso Internacional
de la Asociación
Internacional de
Trabajadores Sociales y
de la Asociación
Internacional de Escuelas
de Trabajo Social <IFSW y
¡ASSW)

Hong Kong, Julio 1996

El Congreso Mundial de la Fede-
ración Internacional de Trabajadores

Sociales y de la Asociación Interna-
cional de Escuelas de Trabajo Social
tuvo lugar desde el 24 al 27 de julio en
Hong Kong. Cinco meses después de
asistir a él, con tres tomos de “Procee-
dings” sobre mi mesa más varias dece-
nas de direcciones, revistas que desco-
nocía y folletos de futuros aconteci-
miento no es fácil describirlo. Lo prime-
ro seria leerse los materiales. Y es que
más de un centenar de ponencias, mil
y píco congresistas, ciento setenta y
cinco becarios, veintisiete mesas de
exposición y dos años de preparativos
con la minuciosidad china aderezada
con la eficiencia británica, conducen a
esto: una hermosa experiencia de ma-
barcabilidad que igual lleva al desazón
por las figuras internacionales no sufi-
cientemente aprovechadas, como al
entusiasmo ante la tarea que queda
por hacer a la vista de lo que en todas
partes se está acometiendo.

El congreso de Hong Kong es la
secuencia de los de Tokyo <1986), Vie-
na (19B8>, Lima (1990>, Washington
(1992) y Amsterdam (1994), asi como
el preludio del próximo, en Jerusalén
(1998). Como actividades pre—congre-
sueles tuvo lugar un Simposio sobre la
Mujer (23 de Julio) y El Trabajo Social
en las sociedades chinas (24 de Julio).
Al Congreso siguió la reunión del Co-
mité Internacional de Bienestar Social
(29 de Julio al 3 de agosto). El lugar
para todas las reuniones fue la City
Un/ve rsity of Hong Kong.

El tema de este congreso era
muy genérico: Participar en el cambio,
la profesión del tíabajador social en el
desarrollo social. Para captar mejor el
alcance de esta participación habría
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que entrar en la lectura, al menos, de
los título de los trabajos presentados,
simultáneamente en la veintena apro-
ximada de áreas temáticas de trabajo
que se ofrecían al congresista para
que compusiera su menú intelectual.
Entre ellas cabe mencionar: la educa-
ción del trabajo social, el estatuto del
aprendizaje del trabajo social y de la
práctica en diferentes partes del mun-
do, criticismo y marcos teóricos para
el Trabajo social, implicaciones de las
nuevas obligaciones mundiales para
la enseñanza y la profesión del trabajo
social, el refuerzo de las familias, mó-
dulos de formación para los servicios
para la infancia, multifactorialidad en
los temas de salud, marcos de análisis
para los temas multiculturales, obliga-
ciones en la preparación para el traba-
jo de campo, nuevas metodologías de
enseñanza, reflexiones ideológicas
sobre la práctica del trabajo social y
sobre la formación, situación mundial
de la educación en Trabajo Social, la
Mujer y las visiones feministas, temas
sanitarios en política social, temas
multiculturales en la educación para el
trabajo social y para la vida profesio-
nal, Seguridad Social y Mayores,
Construcción social de las relaciones
de género, valores indígenas y educa-
ción en trabajo social, la participación
en la construcción de políticas, etc.

Poco más se puede decir en una
breve referencia, aparte de remitir a
los papeles del Congreso (disponibles
en la biblioteca de la Escuela) para re-
forzar la conciencia de universalidad
del compromiso profesional con los
cambios sociales y el modelo deseado
de sociedad, en visperas de otro mile-

nio cuya apertura se caracteriza por la
desigualdad y las pluralidad. ¿Qué
participación cabe a los trabajadores
sociales? Las voces escuchadas en el
congreso resultan alentadoras.

Termino con una referencia a la
escasa participación española y la
respetable participación latino ameri-
cana, no correspondida por los organi-
zadores del congreso en cuanto a fa-
cilidades para el uso del idioma: la po-
nencias nuestras fueron escuchadas...
por nosotros. Los aspectos culturales
y turisticos fueron muy cuidados por
los anfitriones, autoridades de Hong
Kong y Asociación de Trabajadores
Sociales de allá.

Lu’s VILA

XXVII Conferencia
Internacional del Consejo
Internacional de Bienestar
Social (ICSW)

Hong Kong, Julio—agosto 1996

Aprovechando el congreso inter-
nacional de los trabajadores sociales y
de las escuelas de trabajo social, tam-
bién tuvo lugar en Hong Kong este
congreso, del 29 de julio al 3 de agos-
to de 1996.

El Consejo Internacional de Bie-
nestar Social, fundado en 1928, es
una organización no gubernamental
(ONG) que tiene por objetivo la lucha
por el bienestar social, el desarrollo
social y la justicia social en el mundo
entero, Cada dos años tiene el Conse-
jo sus conferencia internacional para
intercambiar experiencia de trabajo y
asi provocar mudanzas en la elabora-
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