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César Rendueles es profesor de sociologia en
la Universidad Complutense de Madrid. Tras
cuatro publicaciones anteriores (Sociofobia
(2013), Capitalismo canalla. Una historia
personal del capitalismo a través de la litera-
tura (2015), En bruto. Una reivindicacion del
materialismo historico (2016) y Los (bienes)
comunes. ;Oportunidad o espejismo? (2016))
en este ensayo propone una perspectiva sobre
la igualdad a partir del analisis de los elemen-
tos que componen el concepto. Tras 10 afios
de maduracion y reposo, pues este ensayo co-
menzo6 —como dice el autor— a gestarse en 2011
con el movimiento 15M y se termind en el
confinamiento domiciliario de la pandemia de
2020, este es un libro recomendable para abrir
la puerta al didlogo de las posibilidades y el
alcance de la igualdad. Durante la pandemia de
la COVID-19, parte de la ciudadania espafiola
ha detectado la necesidad de abrir la puerta al
dialogo entre ideologias de izquierdas y dere-
chas. Sin embargo, otra parte de la ciudadania
ha tenido el efecto contrario radicalizando su
pensamiento y asi, polarizando las ideologias.
El autor rescata medidas y propuestas que ya
se pusieron sobre la mesa, que van mas alla de
buscar una solucion apresurada al problema de
la desigualdad y que deberian volver a plan-
tearse para conseguir un avance en la sociedad
basado en la igualdad. Se trata de replantear
qué sistema o sistemas pueden funcionar me-
jor para alcanzar una igualdad para toda la
ciudadania.

El libro se publico el 15 de septiembre de
2020 y esta dividido en doce capitulos que nos
permiten ir profundizando en los diferentes
aspectos del prisma de la igualdad de oportu-
nidades, especialmente en Espafia. En la pre-
sentacion, El trauma de la desigualdad, Ren-
dueles describe su posicionamiento y concep-
tualizacion sobre la igualdad, y argumenta por
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qué es importante ahondar en ello, a la hora de
plantear un proyecto de vida buena.

En el capitulo primero, E/ final de la igual-
dad repasa las diferentes medidas igualita-
rias que se han tomado a lo largo y ancho del
mundo, pero sobre todo define la desigualdad
como una manera en la que distintas élites
han mantenido su dominacion a lo largo del
tiempo. El autor plantea que el surgimiento del
capitalismo ha sido el resultado de una reac-
cion de las élites a una poblacion cada vez mas
descontenta con su situacion. Y asi expone los
tres dilemas a los que se enfrentan los partidos
politicos que desean cambiar la situacion: el
primero de orden econdmico, el segundo en
relacion al Estado y su sistema de gestion y el
tercero sobre el medio ambiente.

En el capitulo segundo, Igualdad profunda
vy compleja, que esta dividido en tres bloques,
Rendueles comienza desmontando el sistema
meritocratico en el que estd sumergida esta
sociedad. A continuacién explica diferentes
mecanismos que se han llevado a cabo para
tratar que de nadie se imponga a los demas. Y,
por ultimo, analiza como han influido la natu-
raleza y la sociedad en la manifestacion de la
desigualdad.

En el capitulo tercero, titulado la obliga-
cion de la igualdad, expone de manera extensa
las razones por las que las sociedades aceptan
la desigualdad como algo normal y analiza
como el mercado ha jugado un rol indispensa-
ble en la desigualdad.

En el cuarto capitulo, Iguales que los
demas e iguales con todos los demds, narra
como afecta el individualismo de las perso-
nas a la desigualdad general. Como ejemplo,
refiere al sindicalismo que, siendo una de las
herramientas mas fuertes para luchar por los
derechos de los trabajadores, fue perdiendo
su fuerza politica entre la ciudadania y se su-
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mid en unas dinamicas que dificultan el tra-
bajo colectivo.

El capitulo quinto, Organizar la igualdad
material, recorre las medidas que se han pues-
to encima de la mesa sobre la organizacion de
la igualdad material, en especial, la renta basi-
ca universal y el trabajo garantizado. Remar-
ca en este capitulo la necesidad de repensar
estas medidas y plantear otras posibilidades
que garanticen la igualdad material entre la
ciudadania.

El sexto capitulo, Mujeres, hombres y to-
dos los demas, esta dividido en dos partes. En
la primera, se expone cémo la igualdad con-
seguida entre hombres y mujeres es un mode-
lo que demuestra que la igualdad es posible.
La segunda parte, trata de dos de los espacios
mas privados que tienen las personas: la fa-
milia y el amor romantico, donde la igualdad
se incorpora cada vez mas en el seno de su
dindmica.

El séptimo capitulo, Igualdad entre todos,
trata de las relaciones sociales y sus dindmicas
en el impacto directo de la igualdad. El capitulo
se divide en tres partes: el analisis del concepto
de comunidad, esencial para el desarrollo de
un proyecto igualitarista; la comprension del
concepto de cohesion social y su necesidad en
la constitucion de la comunidad; y la reflexion
sobre las instituciones de las que forma parte
la ciudadania.

El octavo capitulo, Igualdad politica y par-
ticipacion, apela a la busqueda de la colecti-
vidad por encima de la individualidad. El hilo
conductor de este capitulo es la participacion
politica ciudadana. El autor argumenta que en
un proyecto igualitarista debe haber una parti-
cipacion ciudadana en los procesos de toma de
decisiones y a favor de la deliberacion como
herramienta democratica. Por supuesto, siem-
pre atendiendo y evaluando los posibles pro-
blemas que podrian derivar de ella.

El noveno capitulo del libro se titula /gual-
dad burocratica y violencia. Se pone en la
mesa un tema muy recurrente: la burocracia,
entendida como proceso en la que se desarro-
llan grandes desigualdades al alimentarse de
la meritocracia y el elitismo. La burocracia
constituye un obstaculo en muchos casos, pero
también puede ser un medio para alcanzar la
igualdad a través de que “proyectos igualita-
rios sean escalables y rapidamente transforma-
dores” (p. 255).

En el décimo capitulo, titulado La ideolo-
gia educativa y la derrota de la igualdad, se
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expone como el sistema educativo espaiol
tiene serias deficiencias a la hora de ser igua-
litario. El sistema de educacion concertada y
algunos sistemas de seleccion de alumnos/as
y docentes conforman un sistema que, lejos de
ser igual, fomenta la desigualdad entre estu-
diantes. Cuestionar tanto la labor de los docen-
tes como los sistemas es fundamental para al-
canzar una igualdad real. En palabras del autor
“en lugar de pensar la educaciéon como la tni-
ca institucion capaz de fomentar la igualdad,
utilizar la igualdad como un instrumento para
construir la mejor educacion posible para to-
dos” (p. 278); es decir, no se puede pensar que
con el sistema educativo actual se van a resol-
ver algunos de los problemas mas apremiantes
del momento, argumento sobre- utilizado para
defender el sistema.

La cultura de la igualdad es el titulo del
undécimo capitulo, en el que Rendueles dice
que es fundamental repensar el mundo de la
cultura, pero ;qué es cultura? Actualmente las
lineas entre cultura y mercado estan grave-
mente difuminadas y con grandes discusiones
sobre ellas. En una gran parte de este capitulo,
el autor pone en relacion la cultura con el de-
porte, especialmente como maneras de habitar
los espacios y crear una identidad comun y de-
sarrollar un sentimiento de comunidad, ya que
no es raro escuchar musica en grupo ni parti-
cipar en clubs deportivos amateur en los que
estan presentes procesos de autogestion.

El ultimo capitulo, ;Como ser bueno? Un
fin del mundo compartido, no deja indiferente.
Rendueles incluye la perspectiva filosofica de
manera textual. En los apartados La revolucion
como exceso y como freno (p. 327) y Un freno
excesivo (p. 332), expone qué tipo de revolu-
cion es la mas adecuada para conseguir un pro-
yecto igualitarista. Y no podia faltar, que inclu-
yera una parte sobre la crisis del cambio clima-
tico que se deberia abordar urgentemente.

En el Epilogo concluye que los cambios no
son siempre lineales ni ordenados, pero que se
ha de plantear ya un nuevo sistema basado en
un proyecto igualitarista.

El libro permite una lectura amena y es un
ensayo muy completo que se disfruta. Hay
que mencionar que se ha echado en falta que
se abordase de una forma mas profunda temas
como la igualdad entre los distintos géneros y
el factor medioambiental y el acceso a recur-
sos de los distintos ecosistemas. La igualdad
es un tema complejo de analizar con muchas
perspectivas, por ello este libro hace pensar de
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nuevo en el concepto y en la necesidad ma-
nifiesta actualmente de la igualdad. Este libro
es para aprovechar la oportunidad de meditar
acerca de la posicion en que se encuentran las
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personas (tanto colectiva como individual-
mente), sobre todo para tomarse el tiempo en
leerlo, aprehender su contenido y pensar sobre
ello en la vida cotidiana.
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