Dos nuevas revistas sobre prevencion
de riesgos laborales

MOoNSERRAT Garcia GOMEZ*

Aprovechamos la seccion de Salud Laboral de este niimero de Cuadernos,
para presentar dos revistas que han aparecido recientemente en el panorama
editorial de la prevencion de riesgos laborales en nuestro pais.

La primera de ellas, denominada Archivos de Prevencion de Riesgos Labo-
rales, es una nueva revista con una larga historia, como reza su primera editorial.
Ffectivamente, fundada en 1963 bajo €l nombre de Medicina de Empresa por
la Societat Catalana de Seguretat i Medicina del Treball, ha sido modernizada y
actualizada a los cambios socioecondmicos y laborales del pais.

Dingida a los interesados por la Medicina, Seguridad, Higiene, Ergonomiay
Psicosociologia del Trabajo, y editada por La Editorial Garsi, S.A., Espana, del
Grupo Masson, tiene como objetivos:

a) establecer un lenguaje que haga mas eficiente la practica profesional

b) ser un instrumento que valide las experiencias y reflexiones tedricas entre
profesionales

¢) facilitar la comunicacién entre las distintas dreas que confluyen en la pre-
vencion de riesgos laborales.

La otra revista, llamada Por experiencia, es un boletin trimestral dirigido a
los delegados y delegadas de prevencion. Editada por el Instituto Sindical de Tra-
bajo, Ambiente y Salud —ISTAS, quiere ser una herramienta 1itil para colectivizay
difundir e intercambiar pricticas sindicales de prevencion en las empresas, tal y como se
expresa en la presentacion del nimero ¢ del boletin.

* Coordinadora del Magister en Salud Laboral {Prevencion y Gestidn de Riesgos Laborales) de
la ERIL.
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Presentacion

El rohaje wsolariodo en nuesiro pals a3, odembs de escaso,
amiasgado. Sin embargo, los dofios por el rabojo po son
inavitobles. Entonces ypor qué resignamost Hay que com-
bir esa realidad, pedemes combiarla. Lo nusva nommativa
en salud laboral & un insumenic importants para proemo-
v este combio. Paro los leyes por si solas no baskon, Es
nécesoria una aecidn colectiva que saque ls pr ion de
Ios papeles y o lieve o fos puestos de frobajo. ¥ oqul, fos
Delogados y Delegadas de Prevencién son el slemenio clave,
A allos, a vosotros, se dirige Por sxperiencia, un boletin
que quiere ser una herramianta Ghl para tu trabaijo sindical.

Sin o experiencia de los trabajadores ro hay prevencisn efi-
caz. Nuesira lobor es axpresor y hocer valer esc exparisncio,
ol punic do viska ds los wobajodores. Por exparienda
quiers sarvir de crisol para coledtivizar, difundis e inter-
cambiar précficas sindicales de prevencién en los empresas.

En CC.00. hemos encomendado a ISTAS la slaborneion del
baletin, convencidos de su capacidad pars producir una
publicacion que kugre interssar 1o solo ol munde labarof,
sino fombién al espacio profesional. Pero esto no puede ser
tnicamente el frsio del yrobajo da un equipo de redaccian.
Por experiend es un proyedo qua requisre ser asumido
coma propio por kdo e colectivo sindical al que va dirigida.

Joaquin Nisks
Secretorio Confederal
de Medic Ambisnta y Sabud Laboral
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Dada la escasez de publicaciones periddicas de salud laboral en nuestra pais,
damos una calurosa hienvenida a estas dos iniciativas, ambas de una extraordi-

naria calidad, y que resultan ademds complementarias, y desde estas paginas les
deseamos una feliz andadura.
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