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1. Introducecién: preeariedad y salud laboral
1.1. La flexibilizacion del mercado de trabajo

La extension de la precariedad laboral, fruto de estrategias econémicas
basadas en la flexibilizacién del mercado de trabajo, se ha convertido en un
elemento definitorio de la organizacién del trabajo a lo largo de los afios 80
y 90. La necesidad de introducir elementos de flexibilidad en las relaciones
laborales ha sido presentada como una derivacion indiscutible de las nue-
vas condiciones econdmicas y como la solucién para acabar con las rigide-
ces que atenazan el buen funcionamiento del mercado de trabajo y de la
economia en general.

Hasta fechas relativamente recientes el llamado modelo «fordista» se
habia mostrado capaz de combinar la produccién en masa, la extension del
trabajo asalariado y el desarrollo gradual del poder adquisitivo, en un con-
texto de desempleo escaso y de relaciones industriales fuertemente estruc-
turadas. En tal situacion, los beneficios de la productividad obedecian de
manhera esencial a tres factores: la intensidad del trabajo, la division social
del trabajo y los progresos técnicos. Ello permitia una acumulacion de capi-
tal perfectamente compatible con un sistema de garantias en materia de
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salarios y empleo’. Este sistema, que ha funcionado de manera bastante efi-
caz a lo largo de 40 afos, esta siendo cuestionado en la actualidad.

En los afios 70 y, de una forma acelerada, en los 80 y 90, se producen
una serie de cambios que afectan en profundidad a la economia y al con-
junto de la estructura social, favoreciendo el declive del modelo de pro-
duccién «fordista» que coexiste espacial ¥ temporalmente con nuevos
modelos, denominados genéricamente «postfordistas» como el toyotismo,
la produccién flexible, etc.

Desde la llamada crisis del petréleo en 1973 el crecimiento del desem-
pleo se ha convertido en un problema estructural en la mayor parte de los
paises industrializados. Un proceso de desconcentracién productiva ha sus-
tituido a las grandes fibricas, provocando un crecimiento de la subcontra-
tacion, que ha afectado no sélo a la industria sino también al sector servi-
cios, mediante la «externalizacién» de determinados procesos y tareas que
ha conducido al predominio de las pequehias y muy pequeias empresas en
el tejido productivo, la llamada «pymizacién» de la economia. Finalmente,
a partir de los afios 80, aparecen nuevas modalidades de contratacién que
definen un nuevo marco de las relaciones laborales.

En este contexto, las ideologias de la flexibilidad y de la desregulacién
se presentan como la respuesta técnica ineludible a las nuevas realidades
de la competitividad y de la globalizacion de la economia. Flexibilidad y
desregulacion que consisten, en el ambito laboral, en una serie de medidas
dirigidas a suavizar o eliminar las trabas a la contratacién y al despido, con-
seguir la moderacién salarial, reducir la proteccién por desempleo, flexibi-
lizar los horarios y la jornada de trabajo e incentivar la movilidad de los tra-
bajadores?®.

De forma general las empresas recurren a una triple estrategia organi-
zativa® la reduccién de los riesgos por incertidumbre econdmica (reduc-
cion de los costes de mano de obra y ajuste de la plantilla a la demanda en
cada momento); la exteriorizacion de actividades no productivas (manteni-
miento, limpieza, informatica, etc.) y la reestructuracién del proceso de
produccién y del sistema de relaciones laborales.

' Vogel, L.: Derecho del Trabajo y precarizacidn de derechos en los estados de la
Unidn Europea. Madrid: Fundacién 1.° de Mayo. 1995.
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Esta estrategia estd imponiéndose, a pesar de las resistencias sociales,
en buena parte de los paises europeos con lo que a lo largo de los ultimos
aftos se incrementa un tipo de empleo asentado en la inseguridad laboral®
en oposicion al modelo de empleo tipico, de duraciéon indefinida, jornada
completa ¥ un tnico empleador.

1.2. El mercado de trabajo en Espafia

Por lo que respecta a la situacion espafiola, uno de los principales ras-
gos diferenciadores de nuestro mercado de trabajo es la elevada tempora-
lidad en la contratacién que friplica la media de la Unién Europea. Entre
1987 y 1995 el mimero de trabajadores con contrato temporal ha pasado de
1,2 a 3,1 millones, es decir, del 15,6% al 34,9 %. Otro elemento diferenciador
del mercado de trabajo espaniol frente al europeo lo constituye el hecho de
la generalizacion de la temporalidad al conjunio de la economia productiva.
Todos los sectores econdémicos estan por encima del 30% de temporalidad
¥ la construccion llega incluso al 65%. Los niveles de temporalidad son tam-
bién altos, aunque con diferencias, en todos los tamaios de empresas
{desde un 20% en las de mas de 250 trabajadores a un 44% en las de menos
de 50). Esta evolucion de la temporalidad no tiene paralelismo con la
seguida por el resto de los paises europeos e indica un importante nivel de
deterioro del mercado de trabajo espafiol en muy pocos afios.

Aungue los inicios del proceso flexibilizador de la contratacién son
anteriores (Ley 8/1980), la sustitucion masiva de trabajadores con contrato
indefinido por trabajadores con contrato temporal se produce a partir de la
reforma de 1984 del Estatuto de Ios Trabajadores (Ley 32/1984) que pro-
mueve € incentiva una enorme diversidad de figuras contractuales distintas
a la del contrato por tiempo indefinido. En 1994 se produce una nueva
reforma laboral. La crisis econdmica que vive Europa, y que afecta con
especial virulencia a Espana entre los afios 1991-94, sirve de justificacién
de un nuevo proceso de flexibilizacién del mercado de trabajo que es pre-
sentado como la férmula para facilitar 1a creacién de empleo y coadyuvar
a salir de la crisis. Se amplia mas la flexibilidad externa con una nueva
modalidad de contratacidn, el contrato de aprendizaje, ¥y con una modifica-
cion del contrato a tiempo parcial que permite su generalizacion. Se legali-

® Miguélez, F.: «Estrategias e ideologias de la flexibilidad». Mientras Tanto, 1993; 60:
T1-85.
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zan las Empresas de Trabajo Temporal, se facilita la movilidad interna y
externa, se cambian condiciones de regulacién de horarios y jornada, y se
amplian los despidos de caracter colectivo por causas objetivas: organiza-
tivas, tecnolégicas, econémicas o de la produccién. Todo ello provoca un
importante incremento del trabajo a tiemapo parcial a partir de 1994 y
aumenta igualmente la contrataciéon a través de las Empresas de Trabajo
Temporal (mas de 400.000 contrataciones en 1996).

1.8. Flexibilidad, precariedad y condiciones de trabajo

Las condiciones de empleo se convierten en un elemento determinante
de las condiciones de trabajo® cuya calidad va a estar estrechamente ligada
a las caracteristicas de la contratacién. El trabajo temporal deja de ser una
situacién pasajera hacia el empleo estable y la precariedad se estabiliza
como horizonte laboral de amplios colectivos. Lejos de funcionar como un
bomba aspirante que permite integrar progresivamente capas de excluidos
en el mercado de trabajo, los estatus precarios constituyen a menudo cir-
culos sucesivos de exclusiones mis y mas marcadas’. La precariedad
refuerza, ademas, otro tipo de discriminaciones o exclusiones sociales pre-
existentes en funcién del género, la edad, la cualificacién profesional o el
pals de origen de los trabajadores.

El proceso de precarizacién sobrepasa el marco estricto de la tempora-
lidad y provoca un empeoramiento de las condiciones de trabajo tanto de
ios trabajadores directamente afectados como, a la larga, de las del con-
junto de los trabajadores. Por otra parte, la instalacion en una alternancia
permanente entre periodos de ocupacion y paro, la rotacién por diferentes
empresas, la movilidad geografica y funcional, ete., acaban condicionando
no solo el irabajo propiamente dicho sino el conjunto de las condiciones de
vida que se ven asi seriamente deterioradas. Las consecuencias de todo
ello, aunque dificiles de medir, tienen un impacto negativo sobre la salud de
los trabajadores.

La escasez de datos publicados, la falta de interés de las autoridades
implicadas vy los circulos cientificos y la inadecuacién de los sistemas tra-
dicionales de atencién a las nuevas demandas, engloban las principales difi-
cultades para el conocimiento de esta realidad. Los estudios sobre el tema

% Prieto, C.: Trabajadores y condiciones de trabajo. Madrid: Ediciones HOAC. 1994.
" Vogel, L.: Derecho del Trabajo y precarizacién de derechos en los estados de la
Unidn Euwropea. Madrid: Fundacién 1.2 de Mayo. 1995.
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son escasos tanto en nuestro pais como en el entorno europeo. Francia es,
tal vez, donde mis atencion se ha prestado a la relacion entre precariedad
y salud con los trabajos de A. Thébaud-Mony® desde el campo de la socio-
logia y los de M. Francois® sobre accidentes de trabajo en relacion con la
temporalidad, llegando a desarrollar un marco explicativo que se presenta
en la figura 1.

En nuestro pais, P. Garrido y cols.” han relacionado la salud mental con
la precariedad, encontrando que los trabajadores con empleo inestable tie-
nen una prevalencia de problemas psiquicos mayor que los trabajadores
estables. En relacién a la siniestralidad, en estudios anteriores!!,'” se ha
descrito una mayor incidencia de los accidentes de trabajo en trabajadores
temporales con respecto a los fijos evidenciindose un riesgo diferencial de
similares caracteristicas al encontrado en otros pajses®.

El objetivo del presente informe es profundizar en el conocimiento de
la relacién entre trabajo precario y salud mediante un estudio descriptivo
de Ia siniestralidad laboral en funcién del {ipo de contrato. Las limitaciones
va apuntadas respecto a las fuentes de datos condicionan un planteamiento
ciertamente reduccionista de las variables de interés que nos ha obligado a
analizar la salud en términos de accidentes de trabajo v la precariedad en
términos de trabajadores asalariados con contratos temporales.

Pretendemos, pues, describir la situacién existente en nuestro pais y
aportar datos estadisticos que permitan valorar si existen diferencias en €l
riesgo de sufrir un accidente de trabajo segin el tipo de contrato y si tales
diferencias son solamente cuantitativas o también cualitativas, todo ello,
con la finalidad de formular hipétesis que intenten explicar tales diferen-
cias.

§ Thébaud-Mony, A.: «Précarisation, organisation du travail et santé», Arch. Mal Prof.
1995; 56 (3): 189-193.

® Frangois, M.; Liévin, D.: Approche des risques professionnels des travailleurs intéri-
maires, Cahiers de Notes Documentaires INRS 1986; 124: 305-317.

1% Garrido P. et al.: «Situacion laboral y salud mental: resultados de un estudio trans-
versals. Gacela Sanitaria, 1993; 8: 128-132.

11 Boix, P: «El impacto de la precariedad en la salud laboral». Salud 2000, 1993; 49: 29-
3L

12 Castején, E.: «Accidentabilidad laboral en Espafia. Algunos resultados de la explota-
cién del nuevo parte de accidente de trabajo». Salud y Trabgjo, 1992; 90: 4-11.

3 Francois, M.: «Le travail temporaire en milieu industriel. Incidences sur les condi-
tions de travail ef [a santé des travailieurs». Le Travail humain, 1991; 64 (I): 21-41.



FIGURA 1. Algunos factores de riesgo para los trabajadores temporales
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2. Poblacidn estudiada y método

Las fuentes de datos utilizadas en el estudio han sido las estadisticas de
accidentes de trabajo facilitadas por la Direccidén General de Informética y
Estadistica del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social y la Encuesta de
Poblacion Activa (EPA) que realiza trimestralmente el Instituto Nacional de
Estadistica {INE) referidas al estado espafiol durante el periodo 1988-95, La
eleccidn del periodo de estudio se debe a que la EPA no incluy6 la variable
tipo de contrato hasta 1987 en sus resultados.

El Ministerio de Trabajo y Seguridad Social elabora las estadisticas
sobre accidentes de trabajo a partir del modelo oficial de parte de acci-
dente!® que, segin Ja legislacién vigente', debe cumplimentarse siempre
que un trabajador por cuenta ajena sufra una lesion con motivo u ocasién
del trabajo que realiza. Los accidentes de trahajo se clasifican, segin el
momento del suceso, en accidentes «in itineres (al ir o volver del lugar de
trabajo) y accidentes en jornadae laboral (ocurridos dentro de la jornada
laboral en el propio centro de trabajo, en otro centro de trabajo distinto al
habitual o eni desplazamientos dentro del horario laboral). Todos estos se
clasifican, a su vez, en accidentes sin baja o con baja laboral, y estos lti-
mos en leves, graves o mortales segiin un criterio de gravedad subjetiva de
la persona que cumplimenta el parte.

En el estudio se han considerado como casos los accidentes con baja
en jornada de trabajo en los que se disponfa de informacién scbre el tipo
de contrato del accidentado. Las diferencias entre nuestros datos y las esta-
disticas oficiales publicadas se deben a los accidentes en cuyos partes de
declaracién no consta el tipo de contrato del trabajador que impide su ané-
lisis en funcion de dicha variable. Estos constituyen aproximadamente el
7,4% del total de los accidentes con baja en jornada de trabajo declarados
en el periodo de estudio.

Las variables recogidas del parte de accidente de trabajo han sido las
siguientes: gravedad del accidente (leve, grave y mortal), sector de activi-
dad econdmica, rama de actividad (segiin la CNAE 93), forma de ocurren-
cia del accidente, género, edad, tipo de contrato y Comunidad Auténoma.

La EPA es elaborada trimestralmente por el Instituto Nacional de Esta-
distica y ha permitido disponer, mediante el calculo de los promedios anua-

" Texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social. Decreto 2065/74 de 30 de
mayo de 1974.
15 Orden del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de 16 de diciernbre de 1987.
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les, de los denominadores para calcular indices de incidencia que permiten
establecer comparaciones entre las categorias de las variables del estudio.
Hemos considerado como poblacién a riesge de sufrir un accidente de tra-
bajo a la poblacién asalariada y se ha incluido en el grupo de asalariados
con contratos temporales a todos los asalariados con contratos no indefi-
nidos. Un pequefio porcentaje de la poblacién asalariada, del orden del 0,2%
en el periodo de estudio, no ha podido ser clasificada segun el tipo de con-
trato por insuficiencias en dicha informacién.

En primer Jugar se ha realizado una descripcién de la poblacién asala-
riada mediante el calculo de los indices de temporalidad (porcentaje de
trabajadores con contratos temporales respecto al total de asalariados)
para las categorias de las principales variables. A continuacion se descri-
ben los accidentes con baja en jornada de trabajo mediante el célculo de
los indices de incidencia. Por titimo, se realiza un analisis comparativo de
la siniestralidad en funcién del tipo de contrato utilizando como indicador
la razon de los indices de incidencia entre los contratados temporales y
fijos.

El indice de incidencia representa la proporcién de personas que han
sufrido un accidente de trabajo respecto al conjunto de los trabajadores
expuestos en un determinado intervalo de tiempo y se expresa en tantos
por mil. Corresponde a lo que en epidemiologia se denomina incidencia
acumulada y se utiliza como medida del riesgo pues representa la probabi-
lidad que tiene un trabajador de sufrir un accidente de trabajo.

La razén de los indices de incidencia es similar al concepto epidemio-
légico de riesgo relativo, por lo que en lo sucesivo nos referiremos a ella
con la abreviatura RR. Se calcula mediante el cociente entre los indices de
incidencia de los expuestos (trabajadores con contrato temporal) vy los no
expuestos (trabajadores con contrato indefinido o fijo) e informa del grado
de asociacion estadistica entre la temporalidad en el empleo y la siniestra-
lidad laboral, es decir, es un indicador del riesgo diferencial de sufrir un
accidente laboral entre los trabajadores temporales y los fijos. En nuestro
caso, un valor igual a uno indicaria que no hay diferencias en el riesgo de
sufrir un accidente entre los trabajadores temporales y fijos mientras que si
es mayor de uno indica que existe un exceso de riesgo de los trabajadores
temporales en relacién con los fijos. Para valorar la precision de los RR se
ha preferido la estimacion por intervalos de confianza al 95% mediante el
método de las varianzas inversas'® porque ofrecen mayor informacién que

5 Rothman, K. J.: Epidemiologia moderna. Madrid: Dfaz de Santos. 1987: 210-2.
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los correspondientes test de significacion estadistica y son de facil inter-
pretacién’’.

Los RR se han calculado para el total de accidentes y para los diferen-
tes tipos segin gravedad en Ias series de datos anuales por estratos de
edad, género, sector de actividad econémica y Comunidad Auténoma. Sin
embargo, dado que los accidenfes leves suponen aproximadamente el 98%
del total de los accidentes en el pericdo de estudio, su andlisis diferenciado
no ofrece informacion adicional y sélo se presentan los resultados para el
total de accidentes y para los accidentes graves y mortales. En la distribu-
cién por ramas, la informacién disponible sobre el tipo de contrato sélo nos
ha permitido el cilculo de los RR para el acumulado de los afios 1994 y
1995. También se han calculado los RR acumulados para el periodo de estu-
dio segun el sector de actividad econdmica, la edad y el género.

Finalmente, para controlar el posible efecto de las diferentes distribu-
ciones de las variables edad y género entre los contratados fijos y tempo-
rales, se han realizado estimaciones ajustadas por dichas variables
mediante el calculo de las Razones de Incidencias Estandarizadas (RIE) y
sus correspondientes intervalos de confianza al 95%'®, Las RIE son indices
comparativos del riesgo diferencial entre los trabajadores asalariados con
contratos fijos y temporales, es decir, son estimadores del RR ajustado por
terceras variables y se interpretan de la misma forma. Para su calculo se ha
tomado como estandar la distribucién por género y grupo de edad de los
asalariados con contratos fijos en 1992, es decir, que los pesos utilizados
para ponderar los indices de incidencia utilizados para el calculo de la RIE
son los de la distribucién por género y edad de la poblacién no expuesta a
mitad del periodo de estudio. Dicho ajuste no se ha podido realizar en el
andlisis por sectores por carecer de la informacién necesaria.

3. Resultados
3.1. Poblacion asalariada
A lo largo del periodo de estudio la poblacién asalariada con contratos

temporales ha experimentado un notable aumento pasando del 23,34% al
34,88% (tabla 1), es decir, se ha producide un incremento superior al 11%

7 Ahbom, A.; Norell, S.: Fundamenios de epidemiologia. Madrid: Siglo XX1. 1992: 8§7-98.
B Rothman, K. J.; Epidemiologio moderna. Madrid: Diaz de Santos. 1987: 253-60.
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TABLA 1. Asalariados y proporciones segin el tipo de contrato
{en miles) (EPA)

Aiig % Temporales % Fijos Total asalariados
A
1988 23,34 76,66 8.338.350
1989 27,03 72,97 8.865.025
1990 30,34 69,66 9.262.700
1951 32,32 67,68 9.365.975
1992 33,50 66,50 8.073.875
19493 32,32 67,68 8.683.375
1994 33,80 66,20 8.622.825
1995 3488 65,12 8037225
Acumulado 31,00 69,00 71.149.350

con lo que la razon fijo/temporal, que era de 3,28 en 1988, es en 1955 de
1,87. Respecto a la distribucién de la poblacién asalariada por edad y
género destacan los elevados niveles de temporalidad en jovenes y mujeres
(tablas 2 y 3).

En cuanto a la distribucion sectorial (tabla 4), se ha producido una
clara terciarizacién del empleo: hay un importante descenso en la propor-
cion de asalariados en la agricultura (del 6,45 al 3,99%) y en menor propor-
cion, en la industria, manteniéndose constante en el sector de la construc-
cion y aumentando de forma importante en los servicios (del 54,9 al 62,6%).

TABLA 2. Indice de temporalidad! por género (%)

Adig Hombres Mujeres Total
1988 21,59 2746 23,34
1989 25,10 31,37 27,03
1990 28,00 35,19 30,34
1891 2945 38,32 32,32
1992 30,79 38,93 33,50
1993 29,82 37,16 32,32
1994 31,78 37,55 33,80
1995 33,18 37,08 34,88
Acumulado 28,73 35,50 33,62

! Indice de temporalidad: Asalariados temporales x 100/Total de asalariados.
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TABLA 3. Indices de temporalidad® por grupo de edad (%)

285

Ao 1619 2024 2554 54
1988 66,17 19,25 17,31 959
1989 73,54 56,24 20,56 1022
1990 78,30 62,70 2345 11,95
1991 81,39 66,76 25,27 12,54
1992 85,32 69,84 26,68 13,13
1993 84,50 047 2647 12,80
1994 86,61 72,18 28,43 12.49
1995 86,79 74,03 29,33 13,27

Acumulado | 80,33 65,18 24,69 12,00

! Indice de temporalidad: Asalariados temporales x 100/Total de asalariados.

TABLA 4. Asalariados por sectores de actividad econdmica 9%) EPA

Afio Agricultura Industria Construccion Servicios
1988 6,45 2943 9,22 54,90
1989 5,46 28,74 997 56,82
1990 5,07 28,32 10,36 56,25
1991 4,94 27,08 10,60 57,37
1992 441 26,62 9,99 58,98
1993 4,04 24,92 916 61,88
1994 4,22 2447 9,12 62,19
1895 3,99 23,83 9,58 62,60
Acumulado 482 26,68 975 58,75

Sin embargo, en todos los sectores se observa un aumento de [a proporcién
de contratados temporales y en algunos, como la agricultura y la construc-
cion, este tipo de contrato se ha convertido en mayoritario al final del peri-
odo con indices de temporalidad del 59,92% y del 63,39% respectivamente

(tabla 5}.

Por Comunidades Auténomas se observa un patron similar al del con-
junto del Estado si bien existen grandes variaciones entre ellas. Las que
tienen mayores indices de temporalidad son Murcia, Castilla-La Mancha,
Canarias, Andalucia y Comunidad Valenciana y las de menor indice de
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TABLA 5. Indices de temporalidad’ por sector de actividad econiomica (%)
Afio Agricultura Industria Construccion Servicios
1988 45,02 1831 43,48 19,64
1989 50,33 22,07 4945 23.29
1950 52,02 2497 53,72 26,78
1991 52,08 26,77 5b,52 28,95
1992 57,29 28,09 59,01 20,84
1993 53,59 25,03 57,16 20,45
1994 57,68 27,14 60,02 30,96
1995 59,92 29,53 63,39 30,95

L Acumulado b3 bt 2512 55,24 27,65

! Indice de temporalidad: Asatariados temporales x 100/Total de asalariados.

TABLA 6. Indice de temporalidad® por Comunidad Auténoma (%)

1989 199¢ 1991 1992 1993 1994 1995 | Acumul.
Andalucia 3358 | 3750 | 30,81 | 41,16 | 3897 | 41,76 | 43,36 | 3943
Aragdn 2702 7 2663 | 2823 | 3295 | 30,16 | 2850 | 2595 | 29,07
Asturias 2263 | 2422 | 2666 | 2414 | 2351 | 2380 | 2359 | 24,10
Baleares 2574 | 20003 | 2652 | 2220 | 2672 | 2830 [ 372 | 2746
Canarias 3367 [ 3777 | 41,08 | 3994 | 3892 | 4208 | 4417 | 39,71
Cantabria 2146 | 24,80 | 25256 | 3151 2920 | 3094 | 2972 | 2753
Cast-laMancha| 3698 | 3956 | 4110 | 4478 | 4347 | 4310 | 4398 | 4183
Castilla-Ledn 2000 | 31,21 ! 3204 | 32,79 | 3015 | 3051 ; 3231 ; 3128
Cataluna 2680 | 3226 | 347 | 34,06 | 3309 | 3453 | 3471 | 3290
C. Valenciana 32,03 | 3683 ) 3654 | 3906 | 3854 | 4242 ; 4436 | 8857
Extremadura 3359 | 3748 | 3791 | 3836 | 3502 | 3419 | 3646 | 3621
Galicia 2515 | 26,75 | 2887 | 3056 | 2978 | 3143 | 32,77 | 2031
Madrid 1305 | 1524 | 1945 | 2227 ¢ 21,04 | 20,70 | 2149 | 1004
Murcia 3065 | 4308 | 4307 | 4449 | 4344 | 4532 | 4246 | 43,18
Navarra 2894 | 2757 | 2804 | 30,3 | 29,86 | 2955 | 2060 | 2915
Pais Vasco 2248 | 2532 ) 2608 | 2822 | 2074 | 3212 | 33456 | 28,18
La Rioja 2686 1 2910 | 2934 | 2825 | 2681 | 2534 | 2696 | 27,55
Ceutay Melilla | 2363 | 2373 ; 2818 | 2800 | 2603 | 28,32 | 2433 | 2600
L—

! Indice de temporalidad: Asalariados temporales x 100/Total de asalariados.




Trabajo temporal y sintestralidad laboral en Espadia en el periodo 1988-1995 287

temporalidad son Madrid, Asturias, Ceuta y Melilla, Baleares y Cantabria
(tabla 6).

Aunque con datos referidos exclusivamente a 1993 y 1995, podemos
constatar que en cuanto a la duracién de los contratos temporales mis de
la mitad fueron de duracién inferior a los 6 meses y, en lo que respecta al
tamafio de las empresas, més del 68% de los mismos se realizaron en
empresas de menos de 50 empleados.

3.2. Siniestralidad laboral

Durante los ocho afios estudiados se han registrado un total de
4.570.221 accidentes con baja en jornada de trabajo en los que se dispo-
nia de informacion sobre el tipo de contrato. De estos, el 97,95% fueron
clasificados como leves, el 1,86% como graves y el 0, 19% como mortales
(tabla 7) observandose un incremento neto en la incidencia para el total

TABLA 7. Accidentes de trabajo segun gravedad (en miles)

Tipo de accidente
Ao Total
Leves Graves Mortales
1988 484 530 11.153 1.033 496.716
1685 583.691 11.302 1.277 596.270
1990 634.960 11.912 1.298 648.170
1991 634.805 11.752 1.281 647.838
1992 581.511 10.226 1.121 5£92.858
1993 493.526 9.853 0.985 504.364
1994 504.304 9.370 0.939 514.613
1995 558885 9.589 0918 569.392
Acumulado 1476212 86.157 8.852 4.570.221
% 97,95 1,86 0,19 100,00

de los accidentes que oscila entre un 58,08 en 1993 y un 69,97 por mil asa-
lariados en 1990 (tabla 8). Los accidentes graves y mortales han dismi-
nuido su incidencia en el periodo de estudio por lo que el incremento glo-
bal observado se ha debido a los accidentes leves (grificos 1 y 2).
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TABLA 8. Indices de incidencia’ de los accidentes por gravedad
(por mil asalariados)

Ao Leves Graves Mortales 4 Total
1988 58,02 1,34 0,12 59,48
1989 65,74 1,27 0,14 67,15
1990 68,47 1,29 0,14 69,90
1991 67,73 1,25 0,14 69,12
1992 64,07 1,13 0,12 65,32
1993 56,54 1,14 0,11 58,08
1994 58,46 1,09 0,11 50,66
1995 62,50 1,07 0,10 63,67
Acumulado 62,51 120 0,12 64,23

! Indice de incidencia: Accidentes con baja en jomada de trabajo ¥ 1.000/Poblacién asalariada.

GRAFICO 1. Incidencia de accidentes (por mil asalariados)
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Sin embargo, este aumento de la siniestralidad no ha sido constante a
lo largo del periodo. Asi, en la secuencia temporal de los accidentes se
observan tres tendencias diferentes: un incremento progresivo de la inci-
dencia entre los afios 1988 y 91, un decremento en el periodo 1891-93 y una
nueva tendencia ascendente en los dos ultimos afios del estudio. Estas
caracteristicas se mantienen en general tanto en la distribucion por género
(grifico 3) como en los diferentes grupos de edad (grafico 4).

GRAFICO 3. Incidencia de accidentes por género (por mil asalariados)
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GRAFICO 4. Incidencia de accidentes por grupo de edad (por mil
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(El valor de 1991 se ha omitido por falta de fiabilidad del dato en las estadisticas oficiales).
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Los indices de incidencia por sectores econémicos indican claramente
que es el sector de la construccién el de mayor riesgo para todo tipo de
accidentes y durante todo el periodo analizado, seguido de la industria para
los accidentes leves y la agricultura, para los graves y mortales (tabla 9).
Por otra parte, mientras los sectores de la construccién y la industria
siguen la pauta de la secuencia temporal descrita para la siniestralidad glo-
bal, en la agricultura y los servicios la tendencia es ascendente a lo largo de
casl todo el periodo (grafico 5). Respecto a los accidentes graves y morta-
les la tendencia es descendente en todos los sectores a excepcion de Ia
agricultura que presenta variaciones peculiares y un crecimiento neto en el
periodo de estudio.

GRAFICO 5.  Incidencia de accidentes por sectores (por mil asalariados)
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De la incidencia de los accidentes de trabajo por comunidades auténo-
mas destaca Asturias con los valores mas altos en todos los afios del estu-
dio. En el acumulado para el periodo 1988-95 (grafico 6) le siguen Cataluia,
Murcia, Baleares y Comunidad Valenciana. Las comunidades con menores
indices son Ceuta y Melilla, Extremadura, Madrid y Galicia.

3.3. Andlisis de la siniestralidad laboral segiin el tipo de
conlrato

Durante todo el periodo del estudio la incidencia de accidentes en los
asalariados con contratos temporales es mucho mayor que en los asalaria-
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TABLA 9. Indices de incidencia! de los accidentes por sector econémico y

gravedad (por mil asalariados)

Afip Sector Leves Graves Mortales Total
1988 Agricultura 66,01 1,89 0,17 58,00
Industria 98,39 L7 0,14 100,77
Construccion 113,64 2,85 0,31 116,79
Servicios 26,96 0,80 0,08 27,83
1989 Agricultura 67,39 1,9¢ 0,25 69,53
Industria 110,74 1,63 0,16 112,53
Construccion 124,11 2,81 0,33 127,24
Servicios 31,93 0,75 0,09 2,77
1990 Agricultura 67,99 2,04 0,31 70,33 .
Industria 111,78 1,57 0,14 113,49
Construccién 133,88 2,94 0,33 137,14
Servicios 34,63 0,77 0,09 35,48
1091 Agricultura 62,89 2,00 0,34 65,23
Industria 111,87 1,55 0,14 113,57
Construccién 131,52 2,73 0,31 134,56
Servicios 35,51 0,78 0,09 36,37
1992 Agricultura 70,32 2,04 0,27 72,63
Industria 105,95 1,42 0,14 107,51
Construccion 120,41 2,51 0,28 123,20
Servicios 35,16 0,69 0,08 35,93
1993 Agricultura 71,84 221 0,19 74,24
Industria 87,70 1,37 0,13 89,20
Construceién 119,27 2,75 0,28 122,30
Servicios 33,41 0,71 0,08 34,20
1994 Agricultura 82,41 2,16 0,23 84,80
Industria 89,74 1,36 0,12 91,23
Construccion 129,31 2,71 0,30 132,32
Servicios 34,14 0,67 0,07 34,87
1995 Agricultura 90,82 2,04 0,24 93,10
Industria 96,42 1,37 0,11 97,90
Construccion 138,44 273 0,29 141,46
Servicios 36,14 0,64 0,06 36,84

! Indice de Incidencia: Accidentes con baja en jornada de trabajo x 1000/ Poblacién asalariada
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GRAFICO 6.  Incidencia de accidentes por CC.AA.
(acumulado 1988-95 por mil aslariados)
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dos con contratos indefinidos (tabla 10). No obstante, la magnitud del
riesgo diferencial ha variado, debiéndose los cambios a las variaciones de
la incidencia en los trabajadores temporales puesto que en los fijos se ha
mantenido practicamente constante (grafico 7). El riesgo en los trabajado-
res temporales ha disminuido entre 1989 y 1993, de 1272 a 91,0 por mil, y
ha aumentado al final del periodo hasta 99,6 por mil. En los trabajadores
fijos, sin embargo, el riesgo ha sufrido escasas variaciones oscilando entre
41,9 y 45,9 por mil a lo largo del perioda.

El RR refleja claramente esta evolucidon (grifico 8). Asi, mientras al
principio del periodo €l RR para el conjunto de los accidentes casi tripli-
caba el riesgo de los temporales respecto a los fijos, dicha relacién ha ido
reduciéndose progresivamente aunque en ninglin caso por debajo de 2
(tabla 10). Esto significa que los trabajadores temporales tienen, como



TABLA 10. Incidencia de accidentes segiin tipo de contrato y RR por gravedad del accidente

I I Tofal I Graves Mortales

| a0 | om | me | RR | qcosw | omr | mF | RR | sy mr | wF | RR | IC95%
1988 | 117,65 | 4189 | 281 | 279 282 | 270 | 082 | 292 | 28t 303 | 022 | 010 | 225 | 19 25
1989 | 12722 | 4506 | 282 | 281 284 | 240 | 086 | 280 ! 270 290 | 0240 | o1l | 219 | 196 245
1990 | 12522 | 4592 | 273 | 271 274 | 228 | 085 | 268 | 258 277 | 020 | 012 | 173 | 155 193
1991 11821 | 4575 | 258 | 257 260 | 207 | 087 | 238 | 230 247 | 021 | 010 | 199 | 178 22
1992 (10549 | 4511 | 234 | 233 235 | 178 | 080 | 224 {215 233 | 017 | 010 | 161 | 143 181
1993 | 9100 | 4236 | 215 | 214 216 | L75 | 084 | 207 | 199 216 | 015 | 010 | 149 | 132 1,70
1994 | 9324 | 4255 | 219 | 218 220 | 165 | 080 | 205 | 197 214 | 016 | 009 | L8 | 150 206
1995 | 9965 | 4446 | 224 | 223 225 | 168 | 075 | 223 | 215 283 | 014 | 009 | 159 | 140 181
Acum. | 10890 | 4417 | 247 | 26 248 | 200 | 081 | 238 | 23 241 | 018 | 010 | 180 | 178 188

1 1T Indice de incidencia por mil asalariados temporales.

¢ IIF: Indice de incidencia por mil asalariados fijos.
* RR: Riesgo relativo,
1 1C 95%: Intervalo de confianza al 95%.
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GRAFICO 7. Incidencia de accidentes segun tipo de contrato
(por mil asalariados)
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GRAFICO 8. RR segun la gravedad del accidente
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minimo, un riesgo de sufrir un accidente de trabajo dos veces mayor que el
de los trabajadores fijos. Los accidentes graves siguen un patrén similar
mientras los mortales presentan valores del RR mucho menores, aunque
siempre superiores 2 la unidad, y grandes variaciones interanuales.

El comportamiento del riesgo diferencial ligado a la temporalidad en
relacién con el género presenta tendencias similares a las ya descritas para
el RR bruto. Hay que sefialar, no obstante, que los RR suelen ser mas altos
para los hombres (tabla 11), con un RR acumulado de 2,73, que para las



TABLA 11. Riesgos relativos por género y gravedad del accidente

| Hombres | Muferes

I | Total Graves | Mortales I Total | Graves | Mortales
Ao | RRU| IC9s% | RR | Icww% | RR | IC9% | RR| Icoss | RR | Icdsw | RR | IC95%
1998 1 3,12 | 310 314 | 3,25 HlB 338 1 246 | 217 270 | 217 213 221! 2,07 | 180 ; 239 | 3,17 | 137 734
1989 | 312 {310 313 316 | 304 328 | 241 | 216 269 | 230 | 226 234| 1,68 | 146 | 1,93 | 243 ; 099 5098
1990 | 3,02 | 301 304 | 303|292 315! 193 | 1,73 216|230 | 227 234| 175 | 153 | 200 | 1,33 | 065 272
1901 | 262 | 291 294! 278 | 268 2891225 202 252 [ 219 216 223) 143 ;126 | 163 | 282 | 118 672
1992 | 260 | 259 261 | 257 | 247 268 | 182 | 162 205 | 211 | 208 214| 151 [ 1321 172 | 1,28 | 053 310
1993 | 236 | 235 238 | 236 | 226 246 | 166 | 146 189 | 201 | L98 204 | 150 ;131 [ 1,71 [ 1,59 | 0,18 321
1994 | 238 | 236 239 ) 2303221 240 198! 1,74 225 ) 1,99 196 202) 137 | 120 | 157 | 166 | 0,79 349
1995 | 241 | 240 243 | 247 | 237 257 | 171 | L50 195 | 1,99 | 196 202 154 ;135 | 176 | 140 } 065 303
Acum.| 273 | 272 274 | 270 | 267 274 | 200 | 1,92 200 | 214| 213 215| 158 | 150 | 165 % 1,78 | 1,35 235

I RE: Riesgo relativo.
¢ IC 95%: Intervalo de confianza al 95%.
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mujeres, con un RR acumulado de 2,14, aunque las diferencias tienden a
disminuir al final del periodo (grafico 9).

En general, los diferentes grupos de edad siguen la pauta del RR bruto
(tabla 12): marcado descenso al inicio del periodo y tendencia a estabili-
zarse a partir de 1993. No obstante, los descensos mas acusados se dan en
los grupos de menores de 25 afios, de forma que al final del periodo el RR
es mayor en los grupos de 25-54 y mas de 54 afios inversamente a lo que
ocurria al principio del mismo (grafico 10). En los accidentes graves y mor-
tales (tablas 13 y 14) las variaciones son menores y, en general, es el grupo
de 25-b4 afios el que presenta un mayor RR.

GRAFICO 9. RR segun el tipo de contrato por género
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GRAFICO 10. RR segun el tipo de contrato por grupos de edad
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TABLA 12. RR! especificos por grupo de edad y género
para el total de {os accidentes
Ao (i;uaﬂo Total IC 95%2 Hombres IC 95% Mujeres IC 95%
1988 | 1619 | 3,67 3,55 3,80 357 344 3,70 321 295 348
20-24 | 3,10 ;. 306 316 | 293 283 298 2,75 2,62 288
2554 | 2,99 297 3,01 3,27 324 329 2,10 206 215
> b 2,76 2,71 282 | 3,06 298 312 1,85 L71 199
1989 | 1619 | 3,23 3,13 334 | 334 3,22 3,45 2,60 241 280
2024 | 3,17 312 3,22 3,07 3,02 3,12 2,81 2,60 293
2564 | 24 2,92 296 | 3,18 316 320 2,23 2,18 228
> b4 2,95 2,86 3,61 317 311 3,23 2,12 198 227
1990 | 1619 | 2,66 2,57 2,76 | 2,60 2,60 270 2,30 213 249
2024 | 2,96 2,92 3,01 2,85 2,81 2,80 2,74 263 285
a5b4 | 287 2,85 2,88 314 3,12 3,16 2,29 224 233
> b4 2,70 2,65 2,75 2,86 281 2,92 2,01 189 214
1991 | 1619 | 2,50 2,38 263 | 253 2,30 2,68 2,18 196 242
2024 | 282 2,78 2,87 287 2,83 2,92 238 | 220 247
2564 1 279 277 281 3,11 3,09 313 2,30 226 235
> b 2,65 2,60 2,70 2,95 290 3,01 1,81 171 192
1992 | 1619 | 2,26 2,18 2,36 2,22 2,13 232 2,09 1,91 229
2024 | 217 2,14 2,21 2,18 2,15 222 1,92 1,85 201
2554 | 243 2,42 245 267 2,65 268 2,16 21z 220
> b4 2,36 2,32 241 2,64 2,59 2,70 1,60 151 1,70
1993 | 1619 | 234 2,24 2,45 227 2,15 2,39 2,20 198 244
2024 | 2,02 1,98 205 | 2,02 198 2,06 1,83 L75 191
2564 | 2,22 2,20 223 | 239 2,38 241 207 | 24 211
> 2,16 2,10 2,19 2,39 2,34 2,45 1,60 1,60 1,70
1994 | 1619 | 221 2,10 2,32 1,88 1,78 1,99 2,30 2,06 257
2024 | 221 2,16 225 | 218 2,13 2,23 1,91 183 200
2564 | 2,21 2,20 222 | 237 2,35 2,38 1,99 196 203
> b4 2,35 2,30 240 | 250 245 2,56 1,88 L7 2,00
1995 | 1619 | 2,18 2,08 228 1,60 1,52 1,68 3,00 267 337
20-24 | 1,99 1,9 2,02 1,95 1,92 1,99 1,74 1,67 182
2554 | 2,30 2,20 2,32 2,46 244 247 2,0 198 2,05
> bd 2,33 2,29 2,38 246 2,41 2,52 184 74 1,95
Acum. | 1619 | 275 2,72 2,79 2,64 2,60 2,08 256 | 248 266
20-24 | 2,58 2,57 2,60 2,55 2,53 2,66 2,33 228 236
2564 | 2565 2,54 2,08 2,78 277 2,79 2,16 214 217
> b4 2,53 2,51 2,65 2,76 2,74 278 1,83 179 1,87

! RR: Riesgo relativo, * IC 95% Intervalo de confianza at 95%.
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Analizando el comportamiento del RR por grupo de edad en hombres y
mujeres separadamente aparecen nuevas diferencias: el RR para los hom-
bres (grafico 11) muestra la tendencia apuntada anteriormente para el total
aunque las diferencias entre grupos son mayores. Lo mas destacable es el
cambio que sufre el grupo de edad mas joven que pasa de presentar el
mayor riesgo diferencial en 1988 (3,57) a ocupar el tltimo lugar en 1995
(1,60). Por otra parte, a lo largo del periodo parece consolidarse una gra-

GRAFICO 11. RR segin el tipo de contrato por grupos de edad en hombres
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dacién, muy evidente en los dltimos anos, de la magnitud del RR de forma
que el riesgo diferencial aumenta con la edad por oposicién a lo que ocu-
rria al inicio. Llama también la atencion que a partir de 1993 los hombres
menores de 25 afios siguen reduciendo el riesgo diferencial entre tempora-
les y fijos que, sin embargo, tiende a aumentar en los grupos de edad supe-
riores. En cuanto a los accidentes graves y mortales los RR mds altos se
sitian, casi durante todo el periodo, en los grupos de edad mayores (tablas
13 y 14).

Por el contrario, el patrén de riesgo diferencial en las mujeres (grafico
12) presenta otras peculiaridades. La tendencia basicamente estable del RR
a lo largo del periodo para el conjunto de las mujeres, ya apuntada, no se
mantiene para el grupo de edad més joven. Las mujeres menores de 25 afios
con contratos temporales tienen un riesgo de accidente mayor que las asa-
lariadas temporales de mis edad y la tendencia decreciente se invierte a
partir de 1992 llegando, al final del periodo, a valores similares a los del ini-
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TABLA 13. RR! especificos por grupo de edad y género
para los accidentes graves
Ao iﬁ‘:’f Total IC 95%¢ Hombres IC 95% Mujeres IC 95%
1988 1 1619 1 346 | 269 445 | 362 274 478 199 | 110 359
2024 | 3,08 270 341 | 293 258 332 2 06 | 143 297
2564 | 3,64 348 380 | 395 37 414 | 2 59 2,15 3 12
>4 | 272 240 310 | 298 261 340 [ |, 07 |1 23 315
1989 | 1619 | 271 212 347 | 272 210 353 1 239 | 1,13 503
2024 | 301 266 341 | 293 257 33 | 2 94 147 340
2564 | 336 | 321 3561 | 369 352 386 1 95 | 162 234
>54 | 331 294 37 | 355 313 402 | 2 42 166 353
1990 | 1619 | 245 1,82 320 [ 230 169 314 | 232 | 091 589
2024 | 2,92 2,57 3 32| 276 242 315 ] 29 | 183 481
2ab4 | 326 | 313 3 41 3,60 345 3 YA 92 192 2 69
>54 | 314 | 281 3 51 | 340 3,02 3 82 1 96 1,34 2,88
1991 | 1619 [ 171 119 248 | 170 L4 264 1456 | 056 374
2024 | 273 | 240 3 11 | 284 248 3 26 156 | 104 2 34
2564 | 298 | 286 3 11 | 340 3,26 3 55 | 193 § 164 2 26
>b54 | 246 | 2,19 2 (i i 245 3,13 147 1 099 2 19
1992 | 1619 | 1,86 136 257 | 176 125 248 | 208 | 075 K77
2024 | 2,19 188 255 | 215 1,84 2 52 | 212 | 1,20 3 47
2554 { 277 | 264 290 | %1 | 287 327 | 181 | 182 225
>h4 | 245 2,17 2 6 | 277 244 3 14 1 B2 | 1,04 221
1993 1 16-19 | 1,96 1,36 282 | 199 1,34 294 | Li2 | 043 291
2624 | 212 1,81 2560 | 211 1,78 250 | 18 | LIl 3 09
2564 | 246 [ 236 258 | 2,72 250 286 | 18 | 1, 58 2 19
>54 [ 238 | 210 269 | 258 2,26 2 94 2 14 1 52 3 00
1994 | 1619 | 137 | 0,94 198 | 1,18 0,79 L6 [ 099 1 034 280
2024 | 232 194 27 | 227 188 2 | 176 | 1,06 29
2654 | 237 226 249 | 2588 2,46 2 71 1,80 1 b3 212
>5 | 261 229 296 j 292 2,55 3,34 1, 39 0 92 2,09
1995 | 1619 | 2,34 1,51 364 | 1,64 1,04 257 | 603 1 082 444
2024 | 2,02 1,71 240 [ 210 174 252 | L10 | 071 1 70
2564 | 267 255 280 t 290 276 304 | 193 | 165 2 27
554 | 241 | 212 274 | 258 | 226 294 | 158 | 102 246
Acum. | I6-19 | 229 | 206 256 | 220 195 248 | 182 { 133 248
2024 | 250 | 238 263 | 249 236 262 | L84 | 1, 58 215
2554 | 285 | 280 289 | 316 311 3 22 1 198 | 1, 87 2 10
>64 | 267 2566 279 + 293 280 3 07 1 79 1,56 2,06

! RR: Riesgo relativo.

2 IC 95%: Intervalo de confianza al 95%.
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TABLA 14. RR! especificos por grupo de edad y género
para los accidentes mortales

Grupo

edad

1988 | 1619 | 146 | 062 346 | 159 | 064 396 | 0,00 —
2024 | 293 | 174 494 | 248 | 146 420 | 0,00 —
o554 | 326 | 281 376 | 349 | 301 404, 312 | 116 839
S50 | 270 | 189 38 | 28 | 200 410 | 000 —

1989 | 16-19 | 252 | 088 718 | 230 034 684 1 000 —
2024 | 297 | 196 451 | 27 181 417 | 0,00 —
2554 | 300 | 262 343 | 321 281 368 [ 27 | 084 9,03
> | 284 | 213 378 | 29 ; 220 396 | 480 | 082 202

1000 | 1619 | 120 | 054 312 | 120 | 050 28 | 000 —
0094 | L70 ] 144 256 | 157 | 14 236 | 325 | 038 279
9554 | 250 | 227 296 | 286 | 250 327 | 145 | 062 342
S50 | 165 | 120 226 | L7TA | 127 230 | 000 —

1991 | 1619 | 069 | 022 213 ! 088 | 025 310 | 000 -
2024 | 333 | 197 563 | 306 | 181 519 | 900 —
o554 | 270 | 237 308 | 303 | 266 346 | 197 | 060 644
S50 | 322 | 247 421 | 348 | 266 455 | 1054 | 096 11628

1992 | 16-19 | 0,00 — 0,00 — 0,00 -
2024 | 242 1 140 419 | 250 142 440 | 045 | 003 715
B4 ] 232 | 200 267 | 256 | 222 295 | 226 | 073 6,59
> | 143 | 1,01 202 | 161 L4 227 | 0,00 —

1993 | 1619 | 183 ¢ 023 1430 | 171 022 134 | 0,00 —
2024 | 151 | 08 267 | 140 | 077 254 | 260 | 031 2160
254 | 197 | L70 220 | 215 185 250 | 192 1 080 4,63
>64 | 220 ¢ 164 319 | 28l L87 365 | 0,00 e

Total IC 95%* Hombres IC 95% Mugeres IC 95%

1994 | 1619 | 0,00 — 0,00 — 0,00 —
2024 | 263 1 112 620 | 224 | 094 530 | 0,00 —
254 {1 250 | 216 290 ! 270 | 233 314 | 200 | 085 472
554 | 237 | 168 335 | 255 | L8O 360 | 000 —

1995 | 16-19 ;7 061 | 013 287 | 044 | 009 200 | 000 —
224 | 158 | 080 313 [ 177 | 083 377 038 | 005 2,70
2554 | 230 ] L97T 267 | 244 | 2090 28 | 196 | 083 4,63
>54 198 | 141 2,78 | 206 | 146 290 | 000 —

Acum. | 1619 | 153 | 099 236 | 151 | 096 237 | 043 | 007 258
2024 | 294 | 187 270 | 211 | 175 255 | 357 | 139 918
o554 | 250 | 238 263 | 273 | 260 288 | 202 | 144 284
554 | 296 | 202 283 | Z43 | 217 203 | 16T | 062 449

! RR: Riesgo relativo, % IC 95% Intervalo de confianza al 35%.
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GRAFICO 12, RR segiin el tipo de contrato por grupos de edad en mujeres
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cio. Este patrén no es tan claro en los accidentes graves y no se observa en
los accidentes mortales aunque, dado el escasc nimero de efectivos en
estos grupoes, la estimacion del RR es menos precisa.

Con el fin de valorar el efecto de las variables género y edad sobre el
RR se han calculando las Razones de Incidencia Estandarizadas (RIE) por
estas variables (tablas 15 a 17). No se han observado cambios relevantes
respecto al total de los accidentes para el conjunto de los trabajadores asa-
lariados (grafico 13) ni para los hombres y mujeres por separado. Es decir,
podemos establecer una primera constatacion de que el riesgo diferencial

GRAFICO 13. RIE segun la gravedad del accidente
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TABLA 15. RIE! para el total de los accidentes

Afio Total IC 95% Hombres IC 95% Muferes IC 95%

1988 2,97 2,96 298 | 322 3,21 3,23 2,09 207 | 212
1989 | 295 2,0 2% | 3,18 3,17 3,19 2,24 222 2,27
1990 | 285 2,84 286 | 3,08 3,07 3,09 2,26 224 | 228
1991 2 2,76 2,78 | 307 3,06 3,08 222 220 | 224
1992 2,40 2,39 241 ¢ 263 2,62 2,64 2,04 2,03 | 2,06
1993 | 217 2,16 2,18 1 217 216 | 218 2,17 216 | 218
1994 | 223 2,22 224 | 237 2,36 2,38 1,97 1,95 1,99
1995 | 229 2,28 230 | 241 2,40 2,42 1,97 1,95 1,99
Acum. | 243 242 244 | 268 2,67 2,69 2,12 2,11 2,13

! RiE: Razin de incidencia estandarizada.
2 1C 95%: Intervalo de confianza al 95%.

TABIA 16. RIE" para los accidentes graves

Afio Total IC 95%2 Hombres IC 95% Mujeres IC 95%

1988 | 345 | 338 | 352 | 374 | 366 | 382 | 241 | 221 | 263
1989 | 333 | 82 | 340 | 862 | 854 | 370 | 210 ! 193 | 230
1990 | 322 | 316 | 320 | 350 | 344 | 35 | 210 | 202 | 238
199t | 286 | 281 | 292 ] 325 | 318 {332 | 178 | 165 | 19
1902 | 267 | o261 | 273 | 29 | 202 | 306 | 17 | 165 | 1o
1993 | 243 | 237 | 248 | 266 | 260 | 27 | 194 | 180 | 210
1994 | 241 § 235 | 246 | 261 | 255 | 267 | L65 | L52 | L8O
1995 | 258 | 252 | 264 | o7 | 2m | 28 | 1m0 | 165 | 195
Acum. | 280 | 277 { 28 | 308 | 306 | 30 | 192 | 186 | 197

! RIE: Razén de incidencia estandarizada.
210 95%: Intervalo de confianza al 95%.

global no esta vinculado a la diferente composicién por género y edad de
los colectivos de trabajadores fijos ¥ temporales.

Sin embargo, las RIE muestran un cambio en la intensidad del riesgo
diferencial segin los niveles de gravedad de los accidentes de trabajo en
hombres (grafico 14). Ello implica que si no hubiera diferencias de edad
entre los colectivos de asalariados fijos y temporales, el mayor riesgo vin-
culado a la temporalidad entre los hombres seria el de sufrir un accidente
registrado como grave.
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TABLA 17. RIE! para los accidentes mortales

Afip Total IC 95%2 Hombres IC 95% Mujeres IC 95%

1958 3,12 291 334 3,32 3,10 355 4,19 2,58 6,79
1985 295 2,78 3,14 313 2594 3,33 3,68 215 6,28
1990 2,28 2,15 2,43 2,49 2,34 2,64 1,30 0,86 1,94
1991 2,84 2,68 3,02 3,13 2,95 3,33 3,69 2,09 6,17
1992 2,07 1,94 221 2,31 2,18 247 1,18 0,72 1,94
1993 2,04 1,90 2,19 2,23 2,08 2,39 1,34 0,90 1,99
1994 248 2,30 2,66 2,66 247 2,86 1,54 1,02 2,30
1995 2,16 2,01 233 2,29 2,12 2,46 154 1,03 2,32
Acum, 2,42 2,37 248 2,63 2,57 2,76 1,97 1,67 233
—_— |
! RIE: Razdn de incidencia estandarizada.
¢ 1C 95%: Intervalo de confianza al 95%,

GRAFICO 14. RIE en hombres segiin la gravedad del accidente
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El andlisis de la siniestralidad en funcién del tipo de contrato por sec-
tores y tipo de accidente (tabla 18) muestra que, en todos los afios y en
todos los sectores econdmicos, el RR supera la unidad, es decir, hay un
mayor riesgo de accidentes en los trabajadores temporales que en los fijos.
El sector de la construccion presenta la mayor asociacion entre siniestra-
lidad y temporalidad seguido, con valores mas hajos hasta 1993, del sector
servicios. La evolucion temporal del RR en los diferentes sectores sigue la
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TABLA 18. RR! por sector econdmico y gravedad del accidente

Total accidentes Accidentes graves Accidentes mortales

Ao Sector RR! 1C 95% RR IC 95% RR IC 95%
1088 | Agricultura 162 | 159 166 | 151 ) 133 L71 | 084 | 056 1,26
Industria 230 1 228 232 | 258 | 243 27 | 177 | 141 224
Construccidn | 434 | 4,28 440 | 370 | 336 406 | 249 [ 191 325
Servicios 322 | 348 325 | 267 250 28 | 218 | 1,75 2T

1989 | Agricultura 150 [ 148 156 [ 100 |08 Lls | Q73 {051 105
Industria 233 1231 236 | 260 (245 277 | L70 | 139 209
Construceion | 446 { 440 452 | 369 | 335 406 | 257 | 200 332
Servicios 306 | 303 309 |238 | 223 254 ) 213 ) 176 257
1990 1 Agricultura 140 1 137 143 (099 (087 113 [ 035 | 024 051
Industria 223 | 222 225 | 239 | 224 254 | 112 [ 090 141
Construccién | 4,21 | 4,15 427 | 280 | 264 315 | 227 | 1,77 290
Servicios 290 1 288 293 1250 |23 266 | 185 | 154 223

1991 | Agricultura 13 | 1,32 138 (096 |08 L9 [ 075 | 055 1,08
Industria 206 1205 208 | 211 | 198 225 | 14% | L20 1,85
Construccion | 4,06 | 400 412 | 318 | 290 349 | 245 | 188 317
Servicios 280 | 277 282 | 204 1192 217 | 184 | 153 222

1992 | Agricultura L | 1,09 114 [079 | 069 09 | 08 | 058 124
Industria 187 | 1,86 189 | 1,88 | 1,75 201 1,64 ; 082 131
Construccion | 3,30 ) 326 335 | 293 (264 326 | 219 | 164 292
Servicios 261 | 250 264 1201 [ 18 215 | 137 ) 112 166

1993 | Agricuitura 117 | 1,14 120 [ 076 | 066 087 | 067 | 042 1,08
Industria IL71 | 169 1,72 [ 188 [ 1,76 202 | 1,16 | 080 150
Construccion | 256 | 252 260 | 221 ) 200 244 | 152 | 116 202
Servicios 234 (232 236 | 184 | 173 197 | 133 | 108 162

1994 | Agricultura L13 | 1,10 1,15 (078 ; 068 080 | 057 | 037 087
Industria 172 117 174 1182 | 1,68 19 | 144 | 1,11 18
Construccién | 2,60 | 256 264 | 234 | 211 2569 | 1,79 | 14 239
Servicios 230 | 228 232 | 174 /163 18 | 166 | 135 20

1995 | Agricultura 166 | 1,04 108 | 063 | 054 0,72 | 035 | 023 05
Industria 166 | 163 166 [ 184 | 1,71 198 | 097 [ 0,74 128
Construccién | 253 | 260 257 1226 | 204 250 | 163 | 116 202
Servicios 237 [ 236 239 207 | 194 221 157 | 126 19
Acum, | Agricultura i,31 [ 1,30 132 {093 | 0,88 097 | 061 | 04 0,70
Industria 198 | 197 199 241 ;206 216 | 131 | 120 142
Construccion | 345 | 343 347 | 284 | 274 294 | 207 | 1,88 227
Servicios 266 | 265 267 | 210 | 206 215 | 169 | 157 1,81

) RE: Riesgo relativo = Incidencia en temporales/Incidencia en indefinidos.
21IC 95%: Intervalo de confianza al 95%
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tendencia general decreciente hasta 1993, muy acentuada en la construc-
cién, y hay una relativa estabilizacion en los tltimos afios del periodo, lle-
gando casi a igualarse los RR de la construccién y los servicios (grafico
15).

En lo referente a los accidentes graves (grifico 16), continida siendo la
construcciéon la que presenta una mayor asociacién entre siniestralidad y
temporalidad. Al final del perfodo los RR de la construccion y los servicios
casi se igualan situdndose entre 2,07 v 2,26. De nuevo es la construccion el

GRAFICO 15. RR segiun el tipo de contrato por sectores
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GRAFICO 16. RR segin el tipo de contrato por sector (accidentes graves)
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sector que presenta mayores RR respecto a accidentes mortales, seguida
del sector servicios y de la industria (grafico 17).

GRAFICO 17. RR segin el tipo de contrato por sector (accidentes mortales)
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En la distribucién por ramas de actividad para el acumulado de los afios
1994-1995 (tabla 19) se observa de forma generalizada un mayor riesgo de
accidentes vinculado a la temporalidad a excepcién de la pesca y acuicul-
tura, las industrias de cuero y calzado y los hogares que emplean personal
doméstico. Los mayores RR se dan en la administracion piiblica (4,2), edu-
cacion (3,5), extraccién de petroleo (3,1), coquerias (2,7), transporte aéreo
(2,6) y construccién (2,5). Respecto a los accidentes graves (tabla 20) es
mayor el nimero de ramas con valores inferiores a la unidad y destacan,
por sus RR altos, la extraccién de petréleo (10,08) y carboén (5,8), adminis-
tracién publica (3,5), educacion (2,9) y transportes terrestres (2,7). En
cuanto a los accidentes mortales (tabla 21) es patente de nuevo una gran
irregularidad en la distribucién del RR.

En relacién con las formas de producirse el accidente se observa que la
incidencia en las diez formas mas frecuentes es mucho mayor en los asala-
riados con contratos temporales (grafico 18). El RR es superior a la unidad
para todas las formas de ocurrencia a excepcion de las patologias no trau-
maticas donde el RR refleja un riesgo mayor enire los asalariados fijos (gra-
fico 19). Destacan los RR elevados en los casos de atropellos o golpes con
vehiculos (3,12), caidas de objetos en manipulacién (3,05), pisadas schre
objetos (2,98) y golpes por objetos o herramientas (2,82).



TABLA 19. Riesgo relative por ramas de actividad para el total de accidentes (acumulado 1994-95)

| chap i Rama de actividad | m* | T I e | IC 95%
1.2, Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura 73,42 91,61 1,25 1,23 1,27
5. Pesca y acuicultura 127,94 101,09 0,79 0,76 0,82
10. Extraccidn y aglomeracion de carbdn 452,11 824,07 2,05 2,03 208
11. 12, Extraccién de petréleo, gas, uranio y torio 39,88 125,60 3,16 2,63 37
13. 14, Extraccién minerales no energéticos 82,51 171,07 2,07 1,98 2,17
15. 16. Industria de alimentacion, bebidas y tabaco 81,65 126,07 1,54 1,52 1,67
17. 18. Industria textil y confeccidn 36,64 42,26 1,15 1,12 119
19. Industria de cuero y calzado 39,12 2738 0,70 0,66 0,74
20, Industria de madera, corcho, cesteria 153,32 271,83 177 1,73 1,82
21. 22, Industria del papel, artes graficas, edicién 59,10 74,86 1,27 1,23 131
23. Coquertas, refinerias, trat. combustibles nucleares 21,76 59,50 2,73 2,25 3,33
4. Industria quimica 46,31 93,70 2,02 1,95 2,10
25. Fabricacién productos del caucho y plasticos 8787 156,87 1,79 1,14 184
26. F. de productos minerales no metdlicos 87,53 158 86 1,63 160 1,66
27. Metalurgia 9371 238,79 2,55 2,48 2,62
28, F. de productos metilicos excepto maquinaria 170,69 354,59 2,08 2,05 2,10
29, Construccion de maquinaria y equipos mecénicos 80,98 156,03 193 188 197
30. F. maquinas de oficina, mat. informético y electrénico 77,15 142,53 1,85 1,69 2,02
3L . de maquinaria y material eléctrico 72,55 04 .90 1,31 1,26 1,36
33 F. de instrumentos médicos y similares 36,80 43,04 1,20 1,08 134
. I de automéviles y remolques 42,94 8789 2,05 1,98 2,11
. F. de otros materiaies de transporte 87,63 230,35 2,63 2,54 273
36. 37. F. de muebles, industrias manufactureras y reciclaje 71,67 120,21 1,68 1,64 1,72
40. 41. Produccidn y distribucién de electricidad, gas y agua 29,42 9,41 2,70 2,56 2,85
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TABLA 19. (cont.)

CNAE' Rama de actividad wo| e | IC 95%

45, Construccion 69,78 179,12 2,57 2,54 2,59
50. Venta y reparacion de vehiculos, venta de combustible 75,80 116,15 1,53 1,50 1,56
51. Comercio al por mayor e intermediarios del comercio 43,11 88,27 2,05 2,01 2,00
b2, Comercio al por menor y reparaciones domésticas 33,94 62,96 1,86 1,83 1,89
55, Hosteleria 45,76 75,58 1,65 1,62 1,68
60, Transporte terrestre y por tuberia 60,59 131,86 2,17 2,13 221
61. Transporte marftimo y fluvial 41,64 52,31 1,26 112 1,41
62. Transporte aereo y espacial 59,68 67,53 1,13 1,04 1,23
63. 64. Actividades anexas a transporte y comunicaciones 26,86 70,78 2,64 2,55 27
65. 66. 67. Instituciones financieras y seguros 5,20 8,46 163 1,49 1,78
70, 71, Inmobiliarias, alquiler de bienes inmuebles 30.24 47.31 1,56 1,45 1,69
72, 73. Actividades informdticas, investigacion y desarrollo 0,01 14,15 1,57 1,3¢ 1,78
74. Otras actividades empresariales 36,26 8245 227 2,23 232
75. 99, Administracién pablica, defensa, seguridad social 17,10 71,97 421 4,13 4,29
30. Educacion 415 14,91 3,58 3.4 375
85. Actividades sanitarias, veterinarias y servicios sociales 20,24 23,74 117 1,14 121
90, Actividades de saneamiento piblico 88,46 155,81 1,76 1,70 1,83
91. 92, Actividades asociativas, recreativas y culfurales 14,79 31,26 2,11 2,02 2,21
93. Actividades diversas de servicios personales 20,22 26,19 1,30 1,21 139
95. Personal doméstico 2,69 2,28 0,85 0,77 0,94
Acumulado 4349 06,60 2,22 2,21 2,23

I Codigo nacional de actividades econdmicas.
# Indice de incidencia en temporales
% Intervalo de confianza al 95%.

 Indice de incidencta en fijos
* Riesgo relativo
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TABLA 20. Riesgo relativo por vamas de actividad para los accidentes graves (acumulado 1994-95)

CNAE' | Rama de actividad | me | r i RR | IC 95%
12 Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura 2,20 1,71 0,75 0,67 0,84
b. Pesca y acuicultura 3,63 2,81 0,77 0,60 0,99
10, Extraccion y aglomeracién de carbon 1,45 8,53 5,88 3,87 8,92
1112, Extraccidn de petrdleo, gas, uranio y torio 0,24 240 19,00 1,69 60,27
13. 14. Extraccion minerales no energéticos 1,68 3,16 1,88 1,31 2,69
15. 18. Industria de alimentacién, bebidas y tabaco 1,25 191 153 1,34 1,74
17. 18, Industria textil y confeccién 0,38 0,45 118 0,87 1,58
19, Industria de cuero y calzado 0,58 0,35 0,60 0,37 1.00
20, Industria de madera, corcho, cesterfa 379 6,21 1,64 1,37 1,96
21,22, Industria del papel, artes graficas, edicién 0,96 1,38 1,44 1,14 1,81
23. Coquerias, refinerias, trat. combustibles nucleares 1,02 1,50 1,47 (.44 401
24, Industria quimica 0,81 1,54 1,90 1,44 2,53
25. Fabricacién productos del caucho y plésticos 1,06 1,99 1,88 1,43 247
26. F. de productos minerales no metalicos 1,53 1,98 129 1,07 1,56
a7, Metalurgia 132 2,86 217 167 2,81
28, F. de productos metdlicos excepto maquinaria 2,21 5,58 252 2,24 2,84
29, Construccion de maguinaria y equipos mecanicos 1,16 192 1,66 1,32 2,08
30. F. mdquinas de oficina, mat. informdtico y electrénico 1,28 2,11 164 0,77 349
31, F. de magquinaria y material eléctrico 0,65 1,09 1,68 Lil 2,53
33, F. de instrumentos médicos y similares 0,40 0,18 0,45 0,10 2,06
3. F. de automéviles y remolques 0,36 0,58 244 1,73 344
35, F de otros materiales de transporte 0,97 3,50 361 2,54 511
36. 37. F. de muebles, industrias manufactureras y reciclaje 1,51 2,35 1,66 1,29 1,88
40, 41. Produccion y distribucién de electricidad, gas v agua 0,95 1,72 1,81 1,27 2,69
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TABLA 20. (cont.)
CNAE! Rama de actividad | e | up | I 95%
45. Construccién 1,52 3,48 2,29 2,14 2,47
50. Venta y reparacion de vehiculos, venia de combustible 0,09 1,83 1,85 1,54 221
51, Comercio al por mayor e intermediarios del comercio 0,82 1,24 151 1,31 177
b2. Comercio al por menor y reparaciones domésticas 0,46 0,61 1,33 1,14 1,54
bb. Hosteleria 0,74 1,07 146 1,25 1,66
60, Transporte {errestre y por tuberfa 1,38 377 2,73 241 3,09
61, Transporte marftimo y fluvial 1,69 3,08 1,82 1,09 3,03
62, Transporte aeteo v espacial 0,78 045 0,58 021 1,62
63. 64. Actividades anexas a transporte y comunicaciones 0,69 1,55 2,25 1,83 2,80
65. 66, 67. Instituciones financieras y seguros 031 0,26 0,84 0,51 1,32
70. 71, Inmobiliarias, alquiler de bienes inmuebles 0,72 1,01 140 0,83 2,35
72.73. Actividades informaticas, investigacion y desarrollo 0,27 0,24 0,89 0,38 2,16
4, Otras actividades empresariales 0,50 1,08 2,16 1,83 2,56
75. 99. Administracién publica, defensa, seguridad social 0,44 1,55 3,62 3,00 4,06
80. Educacidn 0,09 0,27 3,00 2,14 4,00
85. Actividades sanitarias, veterinarias y servicios sociales 0,54 0,56 1,04 0,36 1,23
90, Actividades de saneamiento piblico 118 2,65 2,25 1,62 313
91, 92. Actividades asociativas, recreativas y culturales 0,47 1,00 2,32 1,83 2,94
93. Actividades diversas de servicios personales 025 0,26 1,04 053 2,07
95, Personal doméstico 0,15 0,06 0,40 0,24 0,74
Acumulado 0,78 1,66 2,13 2,08 2,21

! Codigo nacional de actividades econdémicas.
¥ Indice de incidencia en temporales
% Intervalo de confianza al 95%.

% Indice de incidencia en fijos
¢ Riesgo relativo
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TABIA 21

Riesgo relative por ramas de actividad para los accidentes mortales (acumulado 1994-95)

| o Rema de actividod mwo | o | | I 95%

1.2 Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura 0,19 {,13 (1,68 | 0,45 1,00
5, Pesca y acuicultura 1,01 0,56 0,55 0,33 0,96
10. Extraccién y aglomeracién de carbén 0,80 2,67 3,34 1,66 6,68
1i. 12. Extraccién de petroleo, gas, uranio y torio 0,24 0,00 — —

13. 14. Extraccién mineraies no energéticos (3,40 0,63 1,58 0,73 3,43
15. 16. Industria de alimentacidn, bebidas v tabaco 6,10 0,16 1,55 0,97 248
17. 18, Industria textil y confeccidn 0,04 0,01 0,32 0,07 1,45
19. Industria de cuero y calzado 0,02 0,01 0,61 0,04 9,67
20. Industria de madera, corcho, cesterfa 0,16 0,23 1,46 0,59 3,59
21. 22, Industria del papel, aries grificas, edicién 0,09 0,06 0,67 0,25 1,78
23. Coquerias, refinerias, trat, combustibles nucleares 6,06 0,00 — —

24, Industria gnimica 0,11 0,11 1,08 0,41 2,87
25. Fabricacion productos del caucho y plasticos 0,07 0,07 1,08 0,29 4,07
26. F. de productos minerales no metélicos 0,16 0,14 0,87 0,44 1,70
21. Metalurgia 0,14 0,21 1,68 0,64 3,94
28, F. de productos metélicos excepto maquinaria 0,19 0,34 1,81 1,16 2,85
20, Construccion de maquinaria y equipos mecanicos 0,00 0,19 2,04 0,96 4,32
30. F. miquinas de oficina, mat. informatico y electrénico 0,13 0,00 — —

31 F. de maquinaria y material eléctrico 0,13 0,03 0,23 0,03 L7
33. F. de instrumentos médicos y similares 0,04 0,00 — —

M. F de automdviles y remolques 0,04 0,04 0,94 0,21 4,25
35. F. de otros materiales de transporte 0,12 0,48 4,19 1,59 10,99
36. 37. F. de muebles, industrias manufactureras y reciclaje 0,09 0,07 0,76 {29 1,97
40. 41. Produccion y distribucion de electricidad, gas y agua 0,13 0,14 1,02 0,30 3,40
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TABIA 21.  (cont.)

CNAE! Rama de actividad e | | o | rcww

45. Construceion 0,21 0,35 1,65 1,35 2,02
50, Venta y reparacion de vehiculos, venia de combustible 0,09 0,06 0,67 0,29 1,56
51, Comercio al por mayor e intermediarios del comercio 0,10 0,11 1,15 0,71 1,85
52, Comercio al por menor y reparaciones domésticas 0,05 0,02 0,51 0,27 0,95
55, Hosteleria 0,04 002 0,66 0,31 1,49
60, Transporte terrestre y por tuberia 0,30 0,97 323 2,49 4,16
61, Transporte maritimo y fluvial 0,10 0,12 L19 0,11 13,12
62, Transporte aereo y espacial 0,09 0,00 — —

63. 64. Actividades anexas a transporte y comunicaciones 0,10 0,31 3,20 1,93 532
65, 66. 67. Instituciones financieras y seguros 0,04 0,01 0,35 0,05 2,58
70. 71. Inmobiliarias, alquiler de bienes inmuebles 0,06 0,16 284 0,55 14,65
72. 73, Actividades informaticas, investigacidn y desarrollo 0,05 0,04 0,77 0,08 744
4. Otras actividades empresariales 0,05 .07 1,34 0,74 2,43
75. 99. Administracion piblica, defensa, seguridad social 0,04 0,09 247 145 4,20
80, Educacion 0,01 0,02 3,17 0,97 10,39
85 Actividades sanitarias, veterinarias y servicios sociales 0,02 0,05 2.4 113 436
90, Actividades de saneamiento piblico 0,15 0,14 0,93 0,29 3,03
91, 82, Actividades asociativas, recreativas y culturales 0,03 0,04 144 0,46 4,54
93, Actividades diversas de servicios personales 0,03 (0,00 - —

95. Personal doméstico 0,02 0,01 0,49 013 1,80
Acurnnlado 0,05 0,15 1,70 1,55 1,86

' Codigo nacional de actividades econdmicas.
* Indice de incidencia en temporales
# Intervalo de confianza al 95%,

¥ Indice de incidencia en fijos
1 Riesgo relativo

ale
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GRAFICO 18. Incidencia acumulada en el periodo 88-95 de accidentes
para las diez formas mds frecuentes de ocurrencia por tipo
de contrato (por cien mil asalariados)
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1. Golpes por objetos o herramientas. 6. Afrapamiento por o entre objetos,

2. Sobreesfuerzos. 7. Proyeccion de fragmenios o particulas,
3. Caidas de personas al mismo nivel. 8. Pisadas sobre objetos.

4. Caidas de personas a distinto nivel. 9. Choques contra objetos inméviles.

5. Caidas de ohjetos en manipulacién. 10.  Chogues contra objetos méviles.

El exceso de riesgo vinculado a la temporalidad afecta a todas las
Comunidades Auténomas (tabla 22) destacando los elevados RR de la
Comunidad de Madrid, que varian entre 7,06 en 1988 y 4,02 en 1993. Tam-
bién suelen ser altos los valores RR en las Comunidades de Ceuta y Melilla,
Extremadura y Baleares. Por el contrario, comunidades como Pais Vasco,
Catalunia, Asturias, Comunidad Valenciana o Murcia tienen tendencia a pre-
sentar valores RR menos elevados.

4. Discusion y conclusiones
En el periodo de estudio se ha producido un envejecimiento de Ia

poblacién asalariada y una creciente incorporacién de las mujeres al mer-
cado de trabajo junto a un proceso de terciarizacién del empleo y un impor-
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GRAFICO 19. RR segin tipo de contrato por forma de ocurrencia
del accidente (acumulado en el periodo 88-95)
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1. Caidas de personas a distinto nivel. 13, Sobreesfuerzos.
2. Caidas de personas al mismo nivel. 14, Exposici6n a temperaturas extremas.
3. Caidas de obietos. 15, Contactos Lrmicos.
4. Caidas de objetos en manipulacién. 16.  Exposicién a contactos eléctricos.
b. Caidas por objetos desprendidos. 17. Exposicién a sustancias nocivas.
6. Pisadas sobre objetos. 18, Contacto con cdusticos o corrosives.
7. Choques contra objetos inméviles. 19.  Exposicién a radiaciones,
8. Choques contra objetos méviles. 20. Explosiones.
8. Golpes por objetos o herramientas. 21. Incendios.
10. Proyeccién de fragmentos o particulas. 23, Accidentes causados por seres vivos,
11.  Atrapamiento por o entre objetos. 23, Atropellos o golpes con vehiculos.
12, Atrapamiento por vuelcos. 24. Patologias no traumaticas,

tante crecimiento de la temporalidad. Este aumento de la temporalidad
afecta de manera especial al colectivo de trabajadores jévenes, es mayor
entre las mujeres que entre los hombres y se da de forma generalizada en
todos los sectores de produccion, si bien es especialmente imporiante en la
construccion.

A nivel territorial, aunque el fenémeno es también generalizado, des-
taca el bajo indice de temporalidad de la Comunidad de Madrid comparado
con el resto de comunidades auténomas. Ello es debido a la concentracion
de los servicios de la administracion central y las divisiones centrales de las
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TABILA 22 RR' para el total de accidentes por Comunidades Auténomas

<l 1989 I.‘?QOJ 1991 1892 1993 | 1994 | 1995 | Acumud.
Andalucia 3M 3,01 i 293 | 249 2,23 2,19 226 | 258
Aragén 2,56 29 | 292 | 231 220 1 258 | 263 | 259
Asturias 1,86 2,07 190 | 212 233 § 242 1,69 2,02
Baleares 3,54 291 | 32 3,87 2,75 300 | 294 3,14
Canarias 3,04 266 | 209 1 220 224 | 230 2.35 245
Cantabria 3,38 321 | 286 1,90 1,79 187 | 222 239
CastillaLa Mancha 243 | 255 | 258 | 220 | 196 | 218 ) 217 | 229
Castilla-Ledn 2,12 2,18 | 227 2,10 2,00 220 1 218 2,17
Catalufia 2,50 2,20 | 207 2,056 1,77 1,77 1,92 2,04
C. Valenciana 2,68 240 | 231 1,97 1,77 1,71 1,76 206
Extremnadura 303 | 312 ] 357 | 363 | 380 [ 411 ) 387 | 356
(Galicia 3,21 353 | 347 2,99 2,69 2,7 2,84 3,06
Madrid 706 67 | 533 | 43 402 | 4,16 4,09 492
Murcia 1,79 1,81 1,74 1,69 1,81 156 | 217 1,77
Navarra o17 | 265 | 262 1 220 | 196 | 200 | 241 | 230
Pais Vasco 1,58 1,57 1,66 1,45 1,23 1,25 1,36 1,43
La Rioja 244 | 265 | 252 | 240 | 219 { 270 | 257 | 250
Ceuta y Meliila 491 | 515 | 354 | 504 | 508 | 362 | 531 | 458

! RR: Riesgo relativo.

grandes empresas de Ambito nacional que suelen estar formadas mayorita-
riamente por asalariados con contratos indefinidos.

El andlisis de la siniestralidad segin el tipo de contrato de los acci-
dentados constata una gran asociacion estadfstica entre la temporalidad
en el empleo y el riesgo de sufrir un accidente de trabajo que ya ha sido
descrita en nuestro pais por otros autores!!,?. Es decir, los trabajadores
asalariados con contratos temporales presentan un riesgo de accidentes
con baja en jornada de trabajo mucho mayor que el de los trabajadores
fijos. Esta asociacion se da especialmente en los accidentes leves y es
menos importante en los graves. La ausencia de criterios objetivos en la
clasificacién de los accidentes segiin su gravedad®,” y la menor precisién

¥ Veazie, MA.; Landen, DD.; Bender, TR.; Amandus, HE.: «Epidemiologic research on
the etiology of injuries at works. Annu Rev Public Health, 1994; 15: 203-2].

#® Moncada, S.; Artazcoz, L.: Los accidentes de trabajo en Espafia: Un gran problema,
mayor olvido. Quadern CAPS 1992; 17: 63-79.
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de las estimaciones dificultan la interpretacién de las diferencias en fun-
cidn de esta variable.

La estimaciéon del RR estd probablemente sujeta a errores debido al
periodo de referencia utilizado para €l calculo de los indices de incidencia.
Estos se han caleulado para perfodos anuales cuando, como ya se ha sefia-
lado, mas de la mitad de los contratos termporales son inferiores a seis
meses de duracién. Es decir, los asalariados temporales, a diferencia de los
fijos, son un colectivo cuyc periodo de exposicién al riesgo de sufrir un
accidente de frabajo es infericr a un afio, por lo que la incidencia acumu-
lada anual de los trabajadores temporales representa una estimacién del
riesgo menor que la real, de modo que la comparacion de indices de inci-
dencia anuales entre trabajadores temporales y fijos subestima claramente
el RR.

Este exceso de riesgo observado entre los trabajadores temporales pre-
senta al inicio del periodo de estudio dos caracteristicas muy acusadas:
valores elevados y grandes diferencias tanto en su distribucion sectorial y
territorial como respecto a las caracteristicas personales de la poblacidon
trabajadora (edad y género). Sin embargo, estas caracteristicas han cam-
biado durante el periodo estudiado de forma que, en los Ultimos afos, se
observa una tendencia a la estabilizacion de la magnitud del riesgo dife-
rencial y a la homogeneidad de las diferencias. Asi, los valores del RR, que
eran superiores a 3 al inicio, se estabilizan alrededor de 2; la asociacién
entre temporalidad y siniestralidad sigue siendo mayor en los hombres que
en las mujeres aunque las diferencias se reducen considerablemente; el
riesgo diferencial por grupos de edad tiende a desaparecer y lo mismo ocu-
rre, con la excepcién del sector agricola, en la distribucién sectorial del RR.
Este fendmeno es también observable, si bien de forma menos evidente, en
los RR de las comunidades autdnomas.

Esta evolucién coincide con el aumento generalizado de la temporali-
dad y puede interpretarse como un «efecto de dilucién» del riesgo relacio-
nado con un cambio en e} perfil de las contrataciones temporales, tanto en
la eleccidn de las personas como en la asignacién de las tareas. En los ini-
cios del proceso de flexibilizacion la asignacién de trabajadores con escasa
cualificacién a puestos de trabajo de alto riesgo, en una situacion de des-
proteccion, explicaria las grandes diferencias de siniestralidad entre tem-
porales y fijos que incidian especialmente en los colectivos mas afectados
por la temporalidad: los hombres jovenes y el sector de la construccion.
Pero el crecimiento de las tasas de ternporalidad jugaria en contra de esta
seleccion. El elevado nivel de contratacion temporal que ha alcanzado
nuestro mercado de trabajo ha hecho que esta modalidad de contratacion



Trabajo temporal y siniestralided laboral en Espafia en el pertodo 1988-1995 317

se extienda afectando, no sdlo a trabajadores jovenes o poco cualificados
0 a tareas de alto riesgo, sino a todos los colectivos de trabajadores y a
todos los ambitos del trabajo. Con ello las situaciones de riesgo diferencial
extremo observadas inicialmente, aunque probablemente siguen exis-
tiendo, se hacen menos visibles en un andlisis global en la medida en que
sus efectos se ven compensados por situaciones de menor riesgo. Todo ello
sin dejar de considerar ja influencia de factores como el posibie efecto pro-
tector de la experiencia acumulada en los mds jovenes por sucesivos con-
tratos temporales en tareas o puestos similares. En cualquier caso, al final
del periodo de estudio se signe manteniendo un nivel de riesgo diferencial
importante (aproximadamente RR=2) aunque debe entenderse como un
riesgo promedio ¥ no como la manifestacién de una situacién de homoge-
neidad.

La distribucion del riesgo relativo por Comunidades Auténomas tam-
bién ofrece algunos datos que avalan esta hipdtesis de relacidén inversa
entre la magnitud del riesgo diferencial y el nivel de temporalidad. Los valo-
res mas altos del RR se dan precisamente en la Comunidad de Madrid que
tiene una menor tasa de temporalidad por las razones apuntadas anterior-
mente. Por el contrario, la Comunidad de Murcia, que suele presentar los
mayores indices de temporalidad, ocupa uno de los 1ltimos lugares res-
pecto a la magnitud del RR.

A pesar de que el mayor indice de temporalidad se da en ia construc-
cién es en este sector donde se observa una mayor asociacién entre sinies-
tralidad y temporalidad. Esto parece contradecir la hipétesis del efecto de
dilucién antes apuntada pero una observacion atenta de las tendencias con-
firma esta apreciacion: también en la construccion se ha producido una dis-
minucién de un punte en la magnitud del RR aunque continiia encabezando
la distribucién sectorial debido a la peculiar situacion de la siniestralidad
en este sector.

EI sector servicios ocupa el segundo lugar en cuanto a magnitud del RR
e, incluso, parece tender a igualarse con la construccion especialmente al
final del periodo debido a que es el sector que mayor crecimiento del
empleo ha experimentado en los iltimos afios. La industria presenta, en
general, un riesgo diferencial menor que ademas tiende a decrecer de
forma continuada. Respecto a la agricultura, en la que se observa un com-
portamiento atipico llegando a invertirse el riesgo diferencial a favor de los
trabajadores fijos, existe un problema de falta de correspondencia entre los
datos utilizados en el numerador y el denominador de los indices de inci-
dencia. Dado que se han incluido los accidentes de trabajo ocurridos en los
trabajadores agrarios autonomos, se podria haber utilizado, como denomi-
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nador para el cilculo de la incidencia, la poblacién ocupada en lugar de la
asalariada que se ajusta mis a la realidad del empleo en dicho sector, aun-
que esto tampoco soluciona completamente el problema?.,

Por otra parte, es importante destacar el hecho que la estandarizacién
por género y edad de los indicadores del riesgo diferencial no ha ocasio-
nado cambios significativos respecto a los RR crudos. Ello permite afirmar
que el riesgo diferencial observado no depende de la diferente composicion
por génerc y edad de los colectivos de trabajadores fijos y temporales
reforzando la hipétesis de una exposicidn al riesgo diferencial segin el tipo
de contraio que estaria vinculada a las diferentes condiciones de trabajo o
a2 una menor disponibilidad de recursos y garantias para una proteccién
eficaz. Del mismo modo, el hecho que el riesgo diferencial se extienda prac-
ticamente a todas las formas de ocurrencia del accidente también apoyaria
esta hipétesis de empeoramiento de las condiciones de trabajo v una insu-
ficiente prevencién de los riesgos en los contratados temporales.

Entre las diferentes ramas de actividad destacan, con un riesgo dife-
rencial elevado, algunas actividades ligadas a las industrias extractivas y al
transporte, asi como las de administracién publica y educacion. En otras,
entre las que se encuentran la pesca y el cuero y calzado, los indicadores
parecen apuntar hacia un mayor riesgo de accidentes en los trabajadores
fijos, probablemente por ser ramas donde existe una gran subcontratacion
que mantiene oculta la siniestralidad real entre los trabajadores aunque
debe ser alta como demuestran Salminen et al?.

Finalmente, hay que seiialar que la principal limitacidn del estudio es su
diseno transversal que impide la realizacidn de inferencias causales entre la
siniestralidad y la temporalidad en el empleo, si bien ha permitido descri-
bir la situacién en nuestro pais y generar hipétesis que intentan explicar la
asociacion observada. Para comprobar estas hipdtesis serd necesario desa-
rrollar estudios analiticos encaminados a identificar las condiciones de tra-
bajo que, como las distintas modalidades de contratacién, el nivel de cuali-
ficacién de los trabajadores, su antigiiedad en el puesto de trabajo o el
tamafio de la empresa, puedan explicar la asociacién enire temporalidad y
siniestralidad laboral y permitan disefiar politicas y estrategias preventivas
eficaces.

% Escribd, V; Pérez, S.; Benavides, FG.: Accidentes de trabajo y enfermedades profe-
sionales en la Comunidad Valenciana (1979-1990). Una perspectiva Sanitaria. Mono-
grafias Sanitarias Serie D N.° 20. Valencia: Conselleria de Sanitat i Consum, 1994: 25.

Z Galminen, S.; Saari, J.; Saarela, KL.; Risinen, T.. «Organizational factors influencing
serious occupational accidents». Scand J. Work Environ Health, 1993; 19: 352-7.



Trabago temporal y sintestraiidad laboval en Espasia en el periodo 1588-1995 319

No obstante, podemos resumir los principales hallazgos del estudio en
las siguientes conclusiones:

¢ Las tendencias de la siniestralidad laboral en el periodo estudiado
coinciden en lineas generales con el aumento de la precariedad. La
temporalidad puede considerarse como un factor explicativo de la
elevada incidencia de accidentes de trabajo, mas aun cuando las
variaciones anuales en la misma se observan sobre todo en el colec-
tivo de trabajadores temporales mientras que la siniestralidad en los
asalariados fijos se mantiene mas o menos estable en el tierpo.

* La probabilidad gue tiene un trabajador temporal de sufrir un acci-
dente de trabajo es mas del doble de la que tiene un trabajador fijo.
Dicho riesgo esta posiblemente subestimado en nuestro estudio al
estar referido a periodos anuales que no se corresponden con el
tiempo de exposicion o periodo de actividad real de los trabajadores
temporales, generalmente inferior a un aho.

» La diferencia de riesgo entre los colectivas de trabajadores tempora-
les y fijos se mantiene en general en todos los sectores de actividad
econdmica, para todas las formas de ocurrencia de los accidentes y
no parece estar determinada por las caracterfsticas personales (edad
y género) de los trabajadores. Asi, el exceso de riesgo observado
estarfa en relacién con unas peores condiciones de trabajo vincula-
das a la contratacién temporal.

* La reduccién de la magnitud del riesgo relativo a lo largo del periodo
de estudio, asi como la relacion inversa observada en algunas Comu-
nidades Auténomas entre indices de temporalidad y riesgo relativo,
sugiere cambios en el modelo de contratacion temporal. Probable-
mente existe un «efecto de dilucion» del riesgo diferencial al pasar de
un modelo inicial selectivo (contratacion temporal de trabajadores
menos cualificados y tareas de alto riesgo) a una generalizacion de la
temporalidad necesariamente menos selectiva. No parece que deba
entenderse, por tanto, como el efecto de una mejora global de las
condiciones del trabajo temporal.



