Memoria de actividades de la ERL

Curso Académico 1995-96

MASTER EN RELACIONES LABORALES

{Coord.: Julio Fernandez)
MASTER EN SALUD LABORAL. PREVENCION Y GESTION DE
RIESGOS LABORALES

(Coord.: Montserrat Garcia Gémez)
CURSO DE COMERCIO EXTERIOR

(Coord.: Javier Oyarzun)
CURSOS DE EXTENSION UNIVERSITARIA.

e Iniroduccion a la Salud Laboral (Coord.: Pilar Nova)

® Técnicas de Busqueda de Empleo. En convenio con la Universidad de
Alcala de Henares.

® Técnicas de Busqueda de Empelo. COIE-UCM (Luis Aramburu}

Conferencias

e ].as instituciones del comercio internacional (Manuel Varela Parache).

e La salud y seguridad de los trabajadores en la politica social comunita-
ria (Jose M.* Zufiar).

¢ La modificacién de las relaciones laborales en Espafia: Entre laley y la
negociacion colectiva (Antonio Gutierrez).

¢ La Administracion Pablica y sus clientes. ;Moda organizativa u opcion
ideologica? (Ricard Goma).

¢ Por un nuevo modelo de control del Gasto Puablico (Andrés Sanz).
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® Las Privatizaciones en las Administraciones Publicas (Luis F. Garcia-
Calvo).

* Lainsercion laboral de los licenciados. (José Luis de Solana).

¢ Los colegios profesionales v la busqueda de trabajo de los licenciados
{Lorenzo Navarrete).

Rediris

* Publicacion de! trabajo de Julio Ferndndez y Luis Aramburw:
«Changing attitudes toward mainstreaming: A research on effects of Equal
Treatment Policies», en Iris Vocational Training,

Actividades de asesoramiento e intervencion

® Seguimiento y supervision del Plan de Formacion «Finnova 95» del
Instituto para la Formacién de la Comunidad de Madrid (Director: Julio
Fernandez), asi como la creaciéon de la Unidad de Promocidn del programa
Finnova.

e Desarrolle curricular de base de la materia de Formacion y Orienta-
cion Laboral, en los ciclos formativos de grado medio y superior de la FP
(Coord.: Julio Fernandez y Luis Aramburu).

Biblioteca y centro de documentacion

¢ 1. adquisicion para la biblioteca de un equipo multimedia, ha hecho
posible tanto fa mejora del trabajo técnico, como la posibilidad de acceso a
nuevos productos audiovisuales.

& Asimismo, se han seguido ofreciendo cursos de formacion de usuarios
para los alumnos del Master en Relaciones Laborales y del Master en Salud
Laboral en los que se han mostrado Ias ultimas y mds especializadas bases de
datos en CD-ROM relacionadas con las materias que sc imparten en los mis-
nos.

¢ Como en los numeros anteriores, la bibliografia seleccionada que se
presenta en este, es fruto del trabajo de documentacidn realizado en el centro
en base a su fondo bibliografico.



