Memoria de actividades de la ERL

Cursos de verano

En el marco de los Cursos de Verano 1992 de la Universidad Complu-
tense, la ERL ha desarrollado las siguientes actividades:

* Curso “Mercado de Trabajo y feminismo™ (en colaboracion con la
Direccion General de la Mujer de la CAM) coordinado por D* M?
Luisa Alvarez Durante v D. Julio Ferndndez Garrido, y que contd
con la participacién de los siguientes ponentes: D* Carlota Bustelo,
D? Evelyn Gebhard, D* Celia Amords, D* Elena Valenciano, D? Ana
Cabré, D? Ingse Stabel, D* Ana Vale, D* Elena Cordoni, D* Rosa M?
Escapa, D* M? José Martin del Berro, D? Pilar Sdnchez, D* Teresa
Garcia-Siso, D. Jaime Gonzilez Présper. D* Teresa Torn, D* Lucia
Garcia Cobo, D? Carmen Gonzalez Romero, D? Isabel Alberdi y D
Cristina Almeida.

» Mesa redonda “Sindicatos y Mercado Unico” coordinada por D.
Jaime Gonzilez Présper, y que conté con los siguientes participan-
tes: D. Carlos Berzosa, D. Juan Luis Paniagua, D.E. Bonmati y D.
Antonio Gutiérrez.

Biblioteca de la ERL

Durante los cursos 1991-92 y 1992-93 se han ofrecido por parte de la
Biblioteca, tanto a los alumnos del Master en Relaciones Laborales como
a los profesores del centro, cursos para usuarios de corta duracién, con el
objeto de servir de iniciacion al uso de medios informaticos de documen-
tacion. :

En el curso organizado por la ERL sobre “Documentacién y Archivo”,
que surge del convenio suscrito con FUNDEBI (M?® de Cultura), se utiliza-
ron las instalaciones y material informdatico de la Biblioteca de la ERL
(Lectores de CD-ROM, discos Opticos, conexion on-line). También ha
estado a disposicién del curso la “biblioteca de trabajo” del centro.
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A partir de la publicacién del n® 1 de la revista Cuadernos de Relacio-
nes Laborales, se ha puesto en marcha un servicio de canje de publicacio-
nes periddicas que estd permitiendo a la biblioteca un incremento conside-
rable del material seriado.

Convenios de cooperacion

La Escuela ha suscrito un convenio de cooperacion con el municipio de
Navalcamnero, mediante el cual se coopera en la implantacién y desarrollo
de una oficina de ortentacién laboral municipal destinada a la Mujer y la
Juventud. Incluye también dicho convenio la realizacién de un estudio en
torno al andlisis de la dindmica y estructura empresarial del municipio.

Asimismo, y en €l marco de un convenio similar, se desarrollaron talle-
res de Entrenamiento en Técnicas de Bisqueda de Empleo dirigidas a
jovenes del municipio de Parla.

Se ha suscrito un convenio con la Universidad de Alcald de Henares
para el desarrollo de cursos de Entrenamiento en Técnicas de Biisqueda de
Empleo dirigidas a los posgraduados de dicha Universidad.

Se ha establecido asimismo un convenio para la prestacion de servicios
de orientacién laboral y de un curso de Técnicas de Bisqueda de Empleo
con la asociacién “Mujeres” de Guadalajara, dirigido a jévenes de ambos
sex0s menores de 25 afios y a mujeres de mds de 25 afios.



