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Granpartedelos esfuerzosde las cienciassocialesactuales,deso-
yendoel tradicionalproverbioquenosadviertede la imposibilidad
de «ponerpuertasal campo»,parecenempeñadosendirigirse hacia
la construcciónde parcelasde la realidadsocialprogresivamente
fragmentadas,incomprensiblesenunassociedadescontemporáne-
ascadavez mástotalizantesy totalizadas.Unoscercadosqueoscilan
entre la simplificación reduccionistade la dinámicasocial—bien
haciaestáticasradiografíasdesenfocadaso bien en formade ahis-
tóricasproclamasfuturistas,cuandono ambas—y la escisiónparti-
cularistade ¡osfenómenossociales.Dos simplificacionesincapaces
detratar con la complejidaddeunaconflictivasociedadenmarcha
y quepor tanto no puedensino producir elementossin lazos,peda-
zosy anícoscomo máximo recompuestosen un puzzleartificial.
Lejos quedala promesade Wright Milis deunaimaginación social
totalizadoraal serviciode la comprensióncríticade la sociedadcapi-
talista.Estacompartimentaciónestancay amenudoarbitrariadelas
cienciassociales—por lo menosdesdeelpuntode vistadesupraxis—
haconducidoaunasituaciónencierto modosemejanteala de un
callejónsin salida.Parecequeen las cienciassocialesde finalesdel
siglo XX vuelvena estarde modalos artefactostécnicos(de la
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microeconomníaa la psicometríapasandopor los másdiversosabu-
sosde la encuestaestadística)que nosrecuerdanalos instrumen-
tos de la ciencianaturalpropiosde otrostiempos.Comolos catale-
jos —oportunos para la piratería del tecnócrata— los microscopios—que
mediante la asepsia cien t¿fi ca confunde a los que no puede convencer—, o los
caleidoscopios—propios de una postmodernidad que identifica compleji-
dad con caos—que construyenunasanteojerasdemasiadoestrechas
paracualquiervisión críticay global dela realidadsocial.

Frenteaestaperspectiva,Economía, organización y trabajo estáatra-
vesadaporunavocaciónde serconstruidacomounaobracolecti-
va que trabaja,como la costureraal bordarsusprendas,un enlace
de esasdinámicasconjuntasdifíciles deadivinar sin unareflexión
tan global comoconcreta,tanhistóricacomocontemporánea.‘Vio
haceen la medidaenquedirige suatenciónprincipalsobreel que
—desdenuestraóptica— esuno de los núcleosfundamentalesque
vertebranla formacioneshistórico-socialescapitalistas:los fenóme-
nosque searticulanentorno alas relaciones salariales instituidas en el
entramado histórico de las actuales relaciones de producción. Sin situarse
en unaperspectivadefinitivamentemarxista,eséstaunaobraque
tratade repensarla relaciónsalarialapartir de la críticade la tradi-
cíón de los discursosortodoxosde las cienciassocialesa lo largo del
siglo XX. Sin duda, unatareadifícil de emprendery cuyo resulta-
do, a pesardel formatode manualacadémico—pero crítico—y de
un siemprecomplejotrabajode autoríacolectivacomoel asumido
por la obra,esbastantesatisfactorio.

Porqueindudablementeenestelibro serealizaunaextraordi-
nanalaborde minuciosorepasoteórico de los discursosde la orto-
doxia que no evita tampocounacrítica queresultasiemnpreconsis-
tente,y estáasimismoapoyadaenocasionesen la contextualización
históricadel surgimientodeestosdiscursoscomoproductodeuna
épocay unosinteresessocialesdeterminados.Un repasoen el que
economíay sociología,divorciadashistóricamenteensudesarrollo
comociencmassocíales,sonconvocadasa un reencuentro necesa-
rto quedentrodecadauno de loscamposespecíficosabordadosen
los capítulosde estaobrafructifica—si bienconresultadosdesigua-
les—en unasiempredeseablepropuestateóricadecaráctersintético.
Unaaproximaciónqueseproduceentorno alas principalesdimen-
sionesdelJknómeno sociomaterial del trabajo y queesplanteadadesdela
teoríasociológicao económicaen tanto quemarcosteóricosperti-
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nentesen el análisisde esteobjetodel trabajo.Un objeto que es
tambiénabordadoa partirde lasproblematizacionesconceptuales
—tratadasporescuelasdistintasenel trascursotensode la historiay
descritasminuciosamenteen algún capítulo—,proponiendouna
reflexión epistemológicasobreel mismo.De un modo específico,
se abordael debateteórico acercadel origencorporativodel capi-
talismoactualdesdeel punto devistade la constitucióndeorgani-
zacionesen la sociedad.El procesode trabajoesplanteado,poruna
parte,desdelas relacionesdepodery conflictoqueentrañasocial-
mente,mientrasquepor otraserevisanlas relacionesinternasen
esteprocesodesdelaconstrucciónde las profesiones.Finalmente,se
analizael desarrollode la «racionalidadeconómica»,ensu desplie-
guedentrodesucesivosparadigmas,comosueloideológicoque tra-
duce su influenciasobreel empleoy la desarticulaciónde la clase
obí-era.En definitiva,mitchoselementosquecasi siempresugieren,
y por tanto aveceshacenañorar,unaperspectivade conjunto.
Muchomásquela mayoríade los manualesal uso.

Un cammosociológicoentre el empleoy el trabajo hacíala econo-
mía política.

Desdeel punto devistadesu reconstrucciónteórica,hayque
destacarla amplitud con queen estaobrase intentarecorrerel
desarrollo—conflictivo— de las diferentesescuelasde la teoríaeco-
nommcao sociológica.En ellaseplanteaunaaproximaciónal surgi-
mientoy trasformaciónde lasgrandesperspectivasteóricasque
~arece estarorientadaprecisamentea subrayarel papelde estas
perspectivasdentrodela construcciónde los propiosobjetosempí-
ricosde investigaciónenel campodela economía,la sociología,el
estudiode las organizaciones,el trabajoo la formaciónde las pro-
fesiones,El esfuerzodesíntesisteóricadeestaobrapodríaservir
comoprimer pasoen la articulacióndealgunosde los elementosy
categoríasde análisisteórico actualmenteimprescindiblesparala
comprensióncríticade las institucionessocialesdecarácterformal
o ínformal en torno al fenómenoque,desdeunaperspectivamar-
xiana,podemosdenominarrelación salariaL Unaaproximacióna la
relaciónsalarialy asustrasformacionesfundamentalcomopers-
pectivatotalizadoraque recuperelacapacidadde lascienciassocia-
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lesparaplantearseel rumbo deun capitalismotardíoprecipitado
enunaya largacrisis.

La obrase proponedeestamaneraunanálisisexhaustivode las
visionesclásicasen tornoa las dinámicassocialesdel trabajoque—en
el terrenode la teoríasociológica—noslleva desdeel funcionalismo
durkheirnianoa las aproxrnncionescomprehensivasde la tradición
weberiana.Alcanzandoa abarcarcríticamenteconrespectoa sus
desarrollosteóricosposteriores,tantosusreformulacionespolítica e
ídeológicamentemásprogresivas(aquí recuperadasparaotorgar-
les utia atenciónfrecuentementeausente),comosusinfluenciasen
la renovaciónde las teoríassociológicasfuncionalistamásabstrac-
tasy reificantesde la conflictiva complejidadde la realidadsocial.
Un recorrido,realizadoprecisamenteatravésdel caminoque lleva
deTalcottParsonsa las últimasreformulaciones—casi siempreultra-
conservadoras—de las perspectivassistémciasmásformalmenterup-
turistas.Deunamanerasemejante,esaobracubreel campode la
teoríaeconómicaqueva del keynesianismnoal liberalismo, introdu-

ciendo la perspectivamarxianaen la interpretaciónde las dinámi-
casy conflictos enque se constituyeny enfrentanlos sujetossocia-
les.De la teoríasociológicaa lasdoctrinaseconómicas,el análisis
tan intensocomoextensodesudesarrolloquenosofrece,trataante
todo deplantearcuál habríasido el procesoefectivo de su evolu-
ción conflictiva a lo largo del presentesiglo. Situandoen un lugar
destacado,las líneasdedisensoteóricoquebrotaron,señalaríamos
pornuestra,parteen el períodode entreguerrasy la décadade los
70 del siglo XX —especiale inevitablemente— al calor de los proce-
soscorrespondientesde transición o crisis de las fasesdel orden
capitalista.

La preferenciaporel papelvivificador de lascorrientescríticas
dentro de la teoríano puedeen estaobra—auténticoelogio de la
heterodoxia—serocultadopor la dedicacióndeun mayorespacio
al análisis—siemprecrítico— de lasdoctrinasde la ortodoxiay la
herejíaheterodoxasin dudasaludableencualquiermanualdecien-
ciassociales,peroimprescindibleademásen las propuestasque tra-
tandecontribuir aunaposiblesíntesisprovisionaldentrode sufrag-
mentadocampo.Yen Economía, organización y trabajo, esta tensión entre
la academia y susmárgenes—por otraparteconstitutivade las teorías
sobrelo social—,serecreapor tantosistemáticamentedesdeun repa-
so íor los tópicosconque las escuelasacadémicasclásicashancon-

Cii cídenio c/e Re/ce iones Líborcíles
2tIt)0. 7: 259-266 262



Colecávo Alcd,id Notasobre «Economía, organización y irabajo: un cnfoque sociológico>’

tribuido ala construcciónde los objetosactualmentemanejadospor
la sociologíaal uso.Ahorabien,aunqueestamenciónalas fuentes
deautoridadformaparteinevitabledel pagode la deudade toda
obraaspÉ-antea manual,su confrontaciónsistemáticacon lasposi-
cionescríticasde la sociologíao la economía,essin embargoalgo
que tio debedejarde seragradecidoensuplanteamientoy sin duda
esun pítnto afavor haciala orientacióndidácticadela obra.

Yen ambosterrenos,la aportaciónde referenciasteóricas,de
autoresdiversosy de poléínicasen la teoría,estan ampliacomo
exhaustivalabibliografia sobrela que seapoya.Desdeestabase,se
fundamentaunapropuestadecomplementariedadentreescuelas
enfrentadasdentrodeun mismoespacioteórico—queno llega tam-
poco al eclecticismo—seconvierteen proyectode interdisciplina-
riedad.Por un lado, mediantela propuestade unaaproximación
entreestasescuelassociologicasy económicashaciala economía
política y sucríticaporotro, conel intentoderescatey confluencia
del análisisestructuralmarxistade la dinámicaderelacionesdepro-
ducción,conrespectoa las propuestasde inspiraciónmásfoucaul-
t.¡anas(le unaaí-queologíainterpretativade las construccionesde la
significacióncíue rigen el comitrol—pero tambiénel conflicto— dis-
cursivoen los espaciosde la interacciónsocialmásinmediata.Una
aproxImaciónteóricaque anudacuidadosamentelos principales
hilos académicos,situandolos primerosfundamentosteóricospara
cualquieracercamíentotentativoqueaspireacentrarseen losfenó-
menos socialespropuestosy que,enla medidaen quedesbordapor
la vía de la interdisciplinariedad,los estrechoscaucesde la clausu-
ra escolásticade un manualconvencionalal uso,establecetambién
algunasrelacionesquepermitenpensaréstasen lacomplejidadde
unarelaciónsalarialqueno se dejaaprehenderde mododefinitivo
porningunafundamentaciónteóricaunilateral.

Una pluralidad de planteamientosteóricos en torno al fenómeno
socialdel trabajo

A lo largo de los diferentescapítulosdel texto sehaceperma-
nente¡-eferenciaa las inflexionesy cambiosde la totalidadsocial,
smn embargo, debido al esftíerzode síntesisteóricaquedetieney
centraen muayormedidaestemuanual,tiene difícil cabidala refle-
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xión másespecíficamentehistórica en torno a las rupturasdel
modelocapitalistadel siglo XX. Así, lasaproximacionesmásgene-
ralistascontenidasen los dosprimeroscapítulosdel libro abordan,
porun lado (enel casodeArínandoFernándezSteinko),las claves
deun necesanoreencuentroentredosdisciplinas,la sociologíay la
teoriaeconómica,escindidastanto entresí comode los procesos
históricosrealesengran medida—indicaríamospornuestraparte—
por la fragmentacióndelas cienciassocialesprovocadapor los inte-
resesideológicoshegemónicos;y, porotro lado (en lacontribución
deCailosAlberto CastilloMendoza)lavastaterminologíay los con-
juntos diversosde escuelasque han tratado,habitualmentecomo
espaciosescindidos,las dinámicasque rodearíanlas relacionesde
producción.La demanday la apuestacompartidaporambasapro-
xmmacionesen la de recuperarunaperspectivaque seatrevaa ser
generalista,centradasiempreen el papelde«lo político» en la regu-
lación de lo social,y la de un enfoquesociológicoqueno puede
armarsemásqite a travésdeuna íntimarelacióncon la economía
política. Conscientesdeque laconvergenciaposibleno surgirásen-
cillamentedesdenuevafórmulasdeeclecticismoteórico,esteenfo-
quehade sermásmodestoy abiertoen la construcciónde sus obje-
tosde estudio.Puestoque las divergencias(entre las disciplinasy
entrediferentescorrientesdentrodecadaunade ellas)no surgen
de un simple problemadecomunmcacmóngeneradoporla comupe-
tenciaacadémnicasino quenacenfundamentalmentede lasdife-
[-entesposicionespolíticase ideológicasde los investigadores.

En definitiva, la revisión crítica de lahistoria de la teoría social
(a partirde laevolución dedosdesusdisciplinasenel casode Fer-
nandezSteinkoy de la interrelaciónentreindustria,empresa,orga-
nizacióny trabajoen el de Castillo Mendoza)intentacontribuir a
la dificil tareade realizaruna interpretacióngeneralista—funda-
mentalnmenteteórica—sobrelos cambiosenel desarrollocapitalista
partiendode la parcialidadde los distintoscamposdeanálisisinsti-
tuidos.Por ello sepuededecirquelos tresartículosmásespecíficos
del texto se centranen las respectivaslimnitacionesy la escasacohe-
rencíainterna(le unoscamposteóricos(los queseocupandelestu-
dio de las organizaciones,el conflicto laboraly las profesiones)que
pesea defendersuunidadtrabajanen susprácticasde investigación
con planteamientoscadavezmásinterdisciplinares.Podríamosdecir
queparalos autoresesla crisisdel modelocapitalistaeuropeode
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postguerra—que institucionalizóesoscamposteóricos—lo quehace
necesariala renovaciónprofundadeunadivisión del trabajoaca-
démicoqueimplícita o explícitamentellegarona compartirbuena
partede las corrientescríticaso heterodoxasde la economíay la
sociología.A partir de eseobjeto inabarcabledel trabajoy la rela-
cIónsalarial,en la articulacióndel libro sehaoptadoporseñalarlas
limitacionesde tresespaciosacadémicosparacomprenderlas diná-
mícassocmalesnacidasde la crisisde losaños1970.

En primerlugar, EduardoIbarraColadomuestrala evolución
de las teorías de la organización apartir de supapelcomoun cuerpo
conflictivo deperspectivasy paradigmasque sonproductoy cons-
truyen,aun tiempo,el transcurrirdel capitalismocorporativo.Este
capitulocontieneunabrillante articulacióndel análisis de Marx
sobreel procesolaboral, las aproximacionesdesdeun weberianis-
mo radicaly las orientacionesde M. Foucault—cuyareutilizaciónes
pertinenteparael autortraslos conflictossurgidoscon la caídadel
muro de Berlín—. Postulandola síntesisde esastresgrandescorrien-
tescomnomarcoteórico sobreel quecimentarunarevisióndel tra-
bajoen unasociedadatravesadaporunasorganizacionesquedeben
serentendidasformandopartede un contextoy unadinámica«eco-
lógicos>’ de interrelación,pero asimismocomoactivascorporacio-
nesconstructorasde realidadsocial.En segundolugar,Graciana
Dithurbide‘Vanguasabordadeun modo profundolos problemas
en e] aná]isisdel conflicto laboral en el campode las «relaciones
industriales”. Proponiendoprecisamentedesbordarla concepción
de la subjetividadsocialy las identidadesde clasetanto de la con-
cepcionesfuncionalistaso sistémicas(quetiendena anularel papel
de los sujetossociales)comode lasposicionesmarxistasmáseco-
nomicistas(que las encierranen el estrechomarcode la posición
en el procesode producción).Tomandolo que hayde renovador
enel análisisdel conflicto laboralde laperspectivaneomarxista,cri-
tica sin embargola tendenciaa negarla centralidaddel conflicto
encerradoen torno a las relacionesde empelomatizandoasí la
necesidadde contextualizarel análisisdel conflicto laboral enese
espaciomásamplio queconstituye«el trato con la gente»inmerso
en culturascolectivasa la vezampliasy concretas.Y, finalmente,el
capítitlo de LucialaFinkel secentraen la evoluciónde las teorías de
las pro/esionesenrelaciónconel problemade la tecnocracia,la geren-
ciay las ocupaciones,comoun espaciotambién parapensarsobre
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una teoríagenéricadel trabajo.Recuperade esahistoriamagnífi-
cas referenciasde autoresclásicosquehanpermanecidorelativa-
menteaparcadas(comodeterminadasreflexionesde Durkheim) y
quesiguensiendoútiles paraelaborarunateoríasobreel declive
de las profesiones,complementandola tradiciónweberianade la
desprofesionalizacióny la bravermanianade la proletarizaciónde
los profesionales.

La debilidaden la contextualizaciónhistóricade las interpreta-
cionesmásgeneralistasdel libro, a la quehemosaludidoanterior-
mente,haceque el capítulofinal de AndrésBilbao dificilmente
puedaserpuestoenunarelacióntanestrechacon lasaproximacio-
nesteóricasprevias,como las que éstasguardanentresí. En este
sentido,la tareadeestecapitulofinal es,comoafirmaCastilloMen-
dozaen la introducción,captarlaespecíficahistoricidadde las cues-
tionesplanteadasen los capítulosteóricos.Es decií; intentarponer
en relación el paradigmaliberal dominantecon los procesosde
cambioemergentesen el empleoy las consecuenciasen la organi-
zacióndel trabajo.El capítulorecogeunasíntesisde los análisisya
expuestospor el autoren otrasobrassobreel funcionamientoy
papelpolítico de los tópicosneoliberalesrespectoala plenapreca-
riedaddel empleo,la centralidadde la política monetariaen la
actualidady respectoa tina de susprincipalesconsecuencias,la indi-
viduacióny gragmentaciónde la claseobrera.

En definitiva, la obracontribtmyeaclarificar las posturasteóricas
de un modo rigurosoy critico, unaelaboraciónteóricaqueserelai-
zaenclave de manualparainiciadosen la temáticadel trabajo,que
medianteunasuperposiciónde planosen tentativainacabadade
síntesisprocuradefinir un estructurantey complejofenómeno,pro-
gresivamentefragmentado,comoesla relaciónsalarial.En suma,
un rescatebrillante decategorías,reconstruidasy actualizadas,para
el análisissocialco[Itemporáneoque nospreparaparasuelabora-
ción empíricay aplicaciónpráctica.
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