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La revista Cuadernos de Gobierno y Administración 
Pública lleva ocho años dedicada a la difusión de 
estudios interdisciplinares relacionados con el go-
bierno, la administración, las políticas y la gerencia 
pública. Cuadernos se viene publicando en abierto 
con una periodicidad semestral de forma continuada 
desde el año 2014 y forma parte del portal de revistas 
científicas de la universidad. Durante estos años la re-
vista se ha ido consolidando e incorporado al ámbito 
editorial académico. 

Recientemente hemos iniciado una nueva etapa en 
la que estamos reforzando la proyección internacio-
nal de la revista, lo cual ha supuesto una renovación 
parcial del equipo editorial.  Esto ha dado entrada a 
nuevos académicos de distintos países y con orienta-
ciones investigadores más diversas, lo cual enriquece 
el equipo que compone la revista. En concreto nues-
tro equipo reúne a especialistas de Argentina, Brasil, 
Chile, Corea del Sur, España, Estados Unidos, Gre-
cia, Italia, México y Portugal. Confiamos que esta 
nueva etapa vaya también aparejada de nuevos temas 
de interés académico con una mayor diversidad de 
enfoque y procedencia de nuestros autores.

El número presente es en buena parte reflejo de 
dicha situación. Así, en este número reunimos aporta-
ciones de autores brasileños, españoles y mexicanos. 
En esa misma línea se tratan los casos de España, 
Francia, México y países del África subsahariana. En 
él se abordan cuestiones como la institucionalización 
de la política climática, la rendición de cuentas hori-
zontal en los Organismos Constitucionales Autóno-
mos, la calidad de gobierno y eficacia de las Entida-
des Fiscalizadoras Superiores.

En el primero de los artículos se aborda la cues-
tión de los factores culturales y su incidencia en la ca-
lidad del gobierno y la eficacia de las Entidades Fis-
calizadoras Superiores en África Subsahariana (Pe-
reira de Lima y Crisóstomo, 2022). Esta cuestión la 
hemos abordado desde ángulos muy distintos, como 
la incidencia de la extrema derecha (Lerín, 2019) o la 
transparencia (Méndez, 2017).  

En el segundo abordamos la cuestión del teletraba-
jo en las Administraciones Públicas desde una pers-
pectiva comparada de los casos de España y Francia 
(Vicente, 2022). Este trabajo se inserta en una línea 
existente en la que hemos publicado cuestiones de 
índole laboral (Pire et al., 2014; Valmorisco, 2016, 
Vicente, 2021).

En el tercero de nuestros artículos se abordan los 
avances y desafíos en el proceso de institucionali-
zación de la evaluación de la política climática en 
México (Rosas, 2022). Este trabajo analiza cómo se 
ha procedido a realizar la evaluación de la política 
climática en México. Con ello damos cabida a una lí-
nea de trabajo creciente de estudios relacionados con 
el clima y el desarrollo sostenible que no habíamos 
abordado en exceso salvo trabajos recientes (Manno-
ni, 2021; Millán, 2022; Sánchez, 2021).

Por último, abordamos los Organismos Consti-
tucionales Autónomos en México y los mecanismos 
de rendición de cuentas horizontales que establecen 
como base fundamental para sostener una democra-
cia liberal (Torres, 2022). Este estudio se inserta en 
una línea de trabajo a la que hemos dado cabida en el 
pasado en nuestra revista, con varios artículos al res-
pecto (Filgueiras, 2018; Méndez, 2017; Soto, 2020).
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