
Cuadernos de Estudios Empresariales          ISSN: 1131-6985 
2009, vol. 19, 7-8 

 

Carta del Director  
 

 

 

 

 

 

En el actual número de Cuadernos de Estudios Empresariales se presentan siete 
trabajos, realizados por catorce profesores provenientes de Universidades de tres 
países diferentes.  
 
Nuestros primeros autores, Nibouche y Belmokhtar, realizan su aportación desde 

Argelia, donde nos proponen un modelo que pretende ser una herramienta analítica 
para la planificación integrada de las funciones financiera, de marketing y de 
producción. Su modelo es validado en la Empresa Nacional del Mármol de Argelia 
para realizar pronósticos a corto plazo.  
 
Desde la Universidad Complutense de Madrid, los profesores Perona, López y 

Navas, realizan una reflexión acerca de los diferentes determinantes de la 
transferencia de conocimiento en la organización. 
 
El profesor Rogerio Domenge, desde el Instituto Tecnológico Autónomo de 

México, también estudia los factores de transferencia de conocimiento, aunque 
desde una visión más práctica y en el contexto académico de la relación profesor 
alumno.  
 
Los profesores Cruz, López y Martín, analizan la influencia de las capacidades 

dinámicas sobre los resultados financieros en las empresas desarrolladoras de 
software ubicadas en cualquier parte del mundo.  
 
Desde la Universidad de Barcelona, la profesora Silva Peralta retoma el siempre 

interesante tema de la formación para realizar un análisis de criterios de éxito de la 
formación en el área de recursos humanos. 
 
Los profesores Iturrioz y Dopacio, provenientes de la Universidad CEU San 

Pablo, reflexionan acerca de si las sociedades cooperativas presentan características 
diferenciadoras que las hacen más socialmente responsables. 
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Finalmente, los profesores de la Universidad Jaume I, Marqués, Molina y Vallet, 
centran su investigación en las estrategias logísticas de integración y su influencia 
sobre los resultados en el contexto de los distritos industriales. 
 
Vaya a todos los autores el agradecimiento por sus trabajos, que ha de ser 

extensivo para los evaluadores que han colaborado en este número. 
. 
 

Miguel Ángel Sastre Castillo 
Director de Cuadernos de Estudios Empresariales 




