
CoordinadorJORGEARAGÓN: EuroyEmpleo.ConsejoEconómicoy
Social.

Tengoelgustode comentaresteinteresantelibro sobreel empleoenel
marcode la implantacióndeleuro;JorgeAragónquecoordinael libro, está
entrelosprofesionalesde laeconomíaalosquemásadmiro.Uneasusóliday
rigurosaformaciónteóricay cuantitativaun graninterésycapacidaddeanálisis
sobrelos problemasrealesqueseproducenenel sistemaeconómicoy social.

El temaqueabordaestelibro esde absolutaactualidady aúnmássu
enfoquecentradoen el problemadel empleo.Aunquese estándesarrollando
y publicandomúltiplestrabajosen relaciónaleuroy sellevaacabounainten-
sa campañainstitucionalparafavorecersu implantaciónen España,el Con-
sejoEconómicoy Socialharealizadoen mi opiniónunaimportantelaboral
poneranuestradisposiciónestacolecciónde textosquefavorecela reflexión
entorno aestetema.

El libro esel resultadodelciclo deseminariosquedirigido y coordinado
porjorgeAragón,el ConsejoEconómicoy Social,en colaboraciónconlos
ConsejosEconómicosy Socialesde variasComunidadesAutónomasjunto
conel apoyode laComisiónEuropea,promovióen 1998.Se recogenanáli-
sis, reflexionesy opinionesde personasimplicadasen el proyectoeuropeo
tantodesdeel ámbitoacadémicocomo desdeel ámbitodelas administra-
cioneso del mundosindicalyempresarial,desdelaperspectivainterdiscipli-
narqueexigeel estudiode unarealidadcompleja.

El libro se estructuraen cuatropartes.Enprimer lugar se abordanlos
efectosmacroeconómicosdelproyectoeuropeo.Lasegundaparteabordala
creaciónde empleoen Europa:el análisisde los objetivosdel tratadodeAms-
terdamy lasconclusionesde lacumbredeLuxemburgosobreel empleo.La
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terceraparteabordaloscambioslaboralesy la creaciónde empleoy porúlti-
mo se estudianlos retosdel futuro en esteprocesode transiciónala Unión
Monetariay accióncomúnafavor del empleo.

La primeraparterecogelos trabajosdejuanIgnacioPalacioMorenay
Maximino CarpioGarcía.El profesorPalacioabordaelproblemadeleuroy la
convergenciareal.Entresusconclusionespodemosdestacarlassiguientes:

• Lasdiferenciasen lossistemasproductivosy las distanciasen losajus-
tesmacroeconómicosquetodavíaseparanalos paísesde la Unión
Europeapuedenprovocarreaccionesasimétricas,conelpeligrode que
surjantensionesy desequilibriosinternosy se acentúenlas divergen-
cías.

• La insistenciaenla simple liberalizacióny flexibilización de losmerca-
dos,especialmentedel mercadode trabajoy de lasactividadesde ser-
vicios, contribuyeaeludirmásqueafrontarlasprincipalesdebilidades
del sistemaproductivoespañol.Lasaccionesadesarrollarsonmáscom-
plejasquelasquesederivande unaopcióndesregularizadora.

El profesorCarpiorealizaunadetalladadescripcióndel pactode estabi-
lidad y crecimiento.Planteaquelaorientaciónde la política presupuestaria
latenteen las condicionesestablecidasen Maastrichtparaaccederala mone-
daúnica, se insertaenunanuevaconcepciónde la intervencióndel sector
público medianteelpresupuesto.

La segundaparterecogedostrabajos,el primerode Miguel C. Rodríguez
PiñeroRoyoy otro deJorgeAragónMedinaElprofesorRodríguezPiñeroen
suestudiosobrelos aspectossocialesdel tratadode Amsterdamanalizala
«políticasocialcomunitaria»o «DerechoSocialComunitario”tal y comoha
quedadotraslasreformasoperadasen 1997.Pretendecomprobarcómo,y
hastaquepunto, lapreocupaciónporelempleose havisto acompañadade
un aparatoinstitucionaly normativosuficiente,quepermitaconceptuaría
comounaauténticapolíticasocialcomunitaria.

JorgeAragónensutrabajosobreUnión Monetariay empleoen lacons-
truccióneuropea,centrasuanálisisen el empleocomoobjetivo clavede la
construccióneuropeatrasestablecerlos cambiosque se hanproducidoen
elcontextointernacionaly describirel marcoen el quese produceel debate
sobrela Unión Monetariay el empleo.Entresusconclusionesmerecendes-
tacarlassiguientes:

• El desarrollode la Unión MonetariaEuropeano garantiza,por sí
mismo,avancessustancialesparalosproblemassocialesy, de manera
significativaactuarcontralaselevadastasasde desempleoquecaracte-
rizanlagranmayoríade los paíseseuropeos.Porel contrario,elobje-
tivo delaestabilidadeconómicaconsideradode maneraaisladapuede
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suponerlaadopcióndepolíticasde saneamientoquereduzcanlacapa-
cidadde actuacióna favordel empleoamedioy largo píazo.

• Esnecesarioquelapolíticade empleo,en un sentidoestricto,sedesa-
rrolle en estrecharelaciónconelconjuntodepolíticaseconómicaspara
conseguirun resultadosignificativoen la reduccióndelparo.

En la terceraparteencontramoslos trabajosdeJoséIgnacioBustamante
y deJoséIgnacioPérezInfante.

JoséIgnacioBustamantedelaDirecciónGeneralV delaComisiónEuro-
peaanalizalosplanesde empleoy suevoluciónactualdesdela ópticade que
laconvergenciaeconomicay monetariano puedehacerseaisladade otras
convergenciasy en particularlaconvergenciaen materiasde empleo.

El profesorPérezInfante,un clásicoen estetipo de estudiosen nuestro
paísanalizalasreformaslaboralesla creaciónde empleoen laeconomíaespa-
ñolaen el contextode laUnión Monetaria.Trasdescribirlasreformaslabo-
ralesde 1994y 1997y analizarlas consecuenciaspositivasy negativasde las
mismas,nosproponelo queensuopinióndeberíanserlas medidasy refor-
masnecesariasparareducirsustancialmenteamedio píazoel nivel y la tasa
de paro.Entreellaspodemosdestacar:reformarlosmeradosde bienesy ser-
vicios másmonopolísticos,aumentarla formaciónde capitalbruto de laeco-
nomíaespañola,incrementarla inversiónpúblicaen capital tecnológicoy
humano,etc.Su trabajoconcluyecoil el análisisde las posiblesconsecuen-
cíasde la Unión MonetariaEuropeadenla creaciónde empleoenlaecono-
míaespañola.

Porúltimo lacuartaparterecogelasopinionestantode losagentessocia-
les comode laAdministraciónen relaciónaestetemaatravésde las inter-
vencionesquerealizaronen lasesiónde clausuradelcurso«Euroy Empelo>’,
míembrosde lossindicatosy patronaljuntoconelMinistro deTrabajo.

Comoresumen,no cabesinofelicitar alCES porsuiniciativa, ajorgeAra-
gónpor laeficaz laborde coordinacióny a todoslosparticipantesen este
libro, alentandoatodoslosinteresadosen el empleoaacercarseaestaobra
de inexcusablelectura.

AndrésSanz


